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 1فرم شماره                                                  ه نام خدا ب                                                         

 و ارزیابي مناقصه شرکت دردعوتنامه 

 ........................................:       به 

 استان فارس ضلابفاو  شرکت آب   :    از 

حراست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از تصفیه خانه های فاضلاب امور مربوط به  و مناقصه واگذاری ارزیابيموضوع: 

 کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک( ،شهرهای جهرم ، استهبان، نورآباد
 با سلام

ستناد به  آب و فاضلابو سایت شرکت مندرج در روزنامه  01/07/1402و  27/06/1402 ختاری، آگهي فراخوان مناقصه یک مرحله اي ا

نگهداري از تصفيه خانه هاي فاضلاب صادره از داراي حداقل گواهينامه صلاحيت بهره برداري و ) پيمانكاران واجد شرایطفارس از استان 

شور ضلاب ک سي آب و فا صلاحيت ایمني از اداره کار، رفاه و تامين اجتماعي  شرکت مهند شرکت پيمانكار به که داراي اعتبار و ،  ، نام 

 .دعوت مي شود در مناقصه اي با مشخصات مشروحه زیر شرکت نمایيد

ــ موضوع مناقص 1 امور مربوط به حراست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از تصفیه خانه  واگذاری و مناقصه ارزیابي : هـ

 کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک( ،های فاضلاب شهرهای جهرم، استهبان، نورآباد

برداري از تصفيه خانه فاضلاب  نگهداري، تعميرات و بهره  ،حراستمحدوده کار شامل  :مشخصات و مقادیر کار ازشرح مختصری  -2

بهمراه فضاي سبز محدوده پيمان مطابق تعهدات و  ، داراب و سپيدانکازرون، شهرهاي جهرم ، استهبان ، نورآباد 1استان فارس ناحيه 

ر آنچه که شرح خدمات پيوست مي باشد که کليه ابنيه و تجهيزات الكترومكانيكال از درب ورودي تصفيه خانه تا خروجي آنها و کلا ه

محدوده تصفيه خانه ها را در بر مي گيرد . شایان ذکر است نگهداري کليه فضاي سبز محدوده هاي یاد شده نيز در تعهد پيمانكار مي 

 باشد. 

شهرهاي جهرم ، ( واقع در  1ناحيه )فاضلاب استان فارس هاي تصفيه خانه محدوده عمليات موضوع این پيمان  :کار  اجرای ـ محل 3

 .، داراب و سپيدانکازرون ،استهبان ، نورآباد

ــ مبل  4 ( هزارچهار صد و هشتاد و سيميليون و  دویست و نود و چهارميليارد و  سيصد و شش)306.294.384.000 : برآورد کار ـ

 این مبلغ برآورد اوليه مي باشد.  .ریال

 .( ماه شمسي 36)به مدت 31/06/1405لغایت  01/07/1402از تاریخ  : کار اجرای ـ مدت 5

 .فارس  استان آب و فاضلاب شرکت  :ـ کارفرما  6

 .فاضلابمعاونت بهره برداري و توسعه   :نظارت  ـ دستگاه 7

 فارس استان  آب و فاضلاب شرکت -قراردادها   امور  : گزار مناقصه ـ دستگاه 8

 ( ریالمیلیون دویست و پنجاه و سهو  میلیارد شش) 000.000253.6.: معادل  فرایند ارجاع کار در شرکت تضمین ـ مبل  9

 شود :گزار تسليم  مناقصه دستگاه (( به))الف پاکت در مناقصه با اسناد همراه زیــــر مشــروحه تصــور به باید که است
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 (شرکت آب و فاضلاب استان فارس) کارفرما نفع ضمانت نامه بانكي به . 
ضمیمه تصویب " و  5شماره "بر اساس فرم های )بدینوسیله به شرکت کنندگان توصیه مي شود هنگام اخذ ضمانتنامه بانكي 

نسبت به کنترل مندرجات صحیح آن نظیر نام صحیح کارفرما، مبل   هـ هیأت محترم وزیران 50659ت /123402نامه شماره 

درهر صورت مسئولیت صحت ضمانت نامه مذکور به عهده    و..... اقدام نمایند(.ضمانت نامه، ابطال تمبر ضمانتنامه، پرفراژ مبل

 مناقصه گر مي باشد. 

 تبصره : از قراردادن وجه نقد یا چک مسافرتي به هر شكل خودداري نمائيد.
تمدید باشد. همچنين در  دیگر نيز قابل ماه سه و براي پيشنهادها بوده افتتاح از تاریخ پس ماه 3 باید حداقل فوق ضمانت نامهاعتبار  مدت

 عمل خواهد آمد.ه صورت قابل قبول نبودن تضمين فوق الذکر از جانب کمسيون افتتاح پاکات، از گشودن پاکت قيمت پيشنهادي جلوگيري ب

 خیرتا شنبهچهار غایت روزل 27/06/1402 ختاری شنبهدو  روزاز و ارزیابي کيفي اسناد مناقصه  :فروش اسناد مناقصه -10

 رسد. ميحضوري یا در پورتال شرکت آبفا فارس به فروش روش به   05/07/1402

ـــ 11 ــ قيمت :قیمت اســناد مناقصــه ـ ــناد مناقص ــت ریال)دو ميليون(  2.000.000ه اس ــماره  که اس ــاب ش مبلغ مذکور به حس

 گردد. واریز بنام شرکت آب و فاضلاب فارس 13132990014005به شناسه  صادراتبانک  0111930032008

  دفتر قراردادهاي شرکت آبفا فارس :اسناد مناقصه فروش محل ـ نشاني 12

 را تا آخر وقت باشيد مراتبنميدر این مناقصه  رکتش به مایل از خرید اسناد مناقصه پس چنانچه: انصراف از شرکت در مناقصهـ  13

 دهيد. گزار اطلاع مناقصه دستگاه به 18/07/1402  ختاری شنبهسه   روز اداري

 .باشدمي 22/07/1402 ختاریشنبه    روز آخر وقت اداري ،پيشنهادها تسليم مهلت آخرین :پیشنهادهااصل ضمانت نامه و  تسلیم ـ 14

 بهو در پاکت های دربسته به صورت فیزیكي کلیه اسناد و مدارک مربوط به مناقصه  : پیشنهادها تسلیم محل نشاني  -15

میدان مطهری، ابتدای بلوار قدوســي بربي، نبش خیابان واحد دبیر خانه شــرکت آب و فاضــلاب اســتان فارس )شــیراز 

  تحویل گردد. (واحد دبیرخانه طبقه اول 406سبحاني، بلوک 

 شنبهیك صبح روز 9 :00 تساع دراسنـاد ارزیـابـي کيفي  : افتتاح پاکت های ارزیابي کیفي و پیشنهادات شرکت در مناقصهـ  16

تائيد جهت بررسي به کميته فني و بازرگاني ارجاع مي شود . پس از بررسي پس از  و افتتاح مناقصه درکميسيون 23/07/1402 ختاری

 25/07/1402خ تاری شنبهسه  صبح روز 10 :30 تساع( در 65شرکت هاي حائز امتياز لازم ) "ج"و  "الف"کميته فني و بازرگاني پاکات 

 بازگشایي و نتيجه مناقصه در همين جلسه مشخص مي گردد.

 .(است پيشنهادها آزاد افتتاح درجلسه دهندگان پيشنهاد از یک هر طرف ازبا معرفي نامه  نماینده نفر یک حضور)

 با پيشنهاد قيمت برسد و همراه مجاز تعهدآور پيشنهاد دهنده مهر و امضاي باید به دعوتنامه این ، از جملهاسناد مناقصه تمام ـ 17

 گردد. تسليم

 و دیگر مقرراتداخلي شرکت هاي آب و فاضلاب  معاملات نامه ، آیينمناقصه برنده تعيين نامه آیين بر اساس مناقصه و دوم اول نفر  -18

 شود.مي ، تعيينپيشنهاددهنده توسط شده ارائه بهاي نياز تجزیه حسب و
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تباني کرده اند نرخ هاي واصله این  هرگاه در حين مناقصه یا پس از آن وقوف حاصل شود که پيشنهاد دهندگان به زیان کارفرما - 19

يص داده مي شود و اسامي این پيمانكاران متخلف ، موقتا یا به صورت دائم از ليست پيمانكاران ذیصلاح شرکت کنندگان مردود تشخ

 حذف مي شود.

 با تا اعلامسازمان هاي ذیربط  مقرر، به هاي مهلت و رعایت در مناقصه ، مشارکتدعوتنامه به در پاسخ پيمانكارانرفتار سوء  ـ 20

 رفتار شود. مربوط ضوابط راساسب متخلف پيمانكاران

 .به عهده پيمانكار برنده مناقصه مي باشد  کثيرالانتشارنوبت آگهي در روزنامه  حداقل سهنسخه قرارداد و  5هزینه تهيه حداقل  -21

 )سه( ماه معتبر مي باشد. 3پيشنهادهاي ارائه شده به مدت  -22

 باشد. مي شرایط واجد شرکت یک حداقل ،قيمت پيشنهاد هاي پاکت بازگشایي ملاک ـ 23

سایر شرایط لازم جهت انجام امور موضوع مناقصه در پيش نویس قرارداد پيوست اسناد،  قيد گردیده که پيمانكار ملزم به مطالعه  -24

 .آنها بوده و با امضاي ذیل این صفحه هرگونه عدم اطلاع از مفاد اسناد مناقصه را از خود سلب مي نماید

 .بازدید از محل پروژه موضوع مناقصه الزامي مي باشد -25

 پيمانكاران موظف به رعایت دستورالعمل اجرایي ایمني در پروژه هاي آب و فاضلاب مي باشند. -26

معاونت بهره با حوزه ، امور مورد مناقصهپيمانكاران از شرایط اجراي کار و ارائه توضيحات مسئولين مرتبط با  هر گونه سوال یا ابهام -27

 انجام پذیرد. برداري و توسعه فاضلاب

 10ساعت  جلسه ای در پروژه، ارائه توضیحات مسئولین مرتبط با و شرایط اجرای کار به منظورآگاهي پیمانكاران از -28

قدوسي بلوار واقع در بلوار  شرکت فاضلاب حوزه معاونت بهره برداری و توسعه محل  در 09/07/1402شنبه  یکصبح تاریخ 

  مي گردد. برگزار بربي

 

 زارگ مناقصهاه گدست امضاء                                                               نام و نام خانوادگي :              

 محسن ستاینده                                                                 مهر و امضای مجاز پیمانكار        

    قراردادها سرپرست امور                                                                                              تاریخ :         
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  2فرم شماره                                                                                                    مناقصــه    و اسناد و مدارک شرایــط   

امور مربوط به حراست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از تصفیه خانه های فاضلاب  واگذاری :ارزیابي و موضوع مناقصه

 کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک( ،شهرهای جهرم، استهبان، نورآباد

 اقصه مورد عمل قرار خواهد گرفتدعوتنامه این مناقصه ذکر شده است شرایط مشروحه زیر نيز در این من علاوه بر مراتبي که در

ي سه پاکت جداگانه داوطلب مشارکت در مناقصه باید پيشنهاد خود را در یک پاکت سر بسته و مهر و امضا شده که محتو-1

ه مناقصــه  گامي باشــد به ترتيب بندهاي بعدي تنميم و در موعد مقرر به دســت "ج"و  "ب “ و “ الف “ پاکت ارزیابي کيفي 

 تسليم نماید . )تمامي پاکت ها بایستي به صورت در بسته و مهر وامضا گردد(.

شاني و  صه ، نام و ن ضوع مناق شنهاد در روي پاکت فوق الذکر باید مو سليم پي شنهاد دهنده و تاریخ ت تلفن )ثابت و همراه( پي

 نوشته شود و در مهلت مقرر با اخذ رسيد ساعت و تاریخ وصول ، به دستگاه مناقصه گزار تسليم گردد .

سناد -2 صه تمام ا شنهاد مناق سب مورد در داخل یكي از چهار  منمور از پي ست که ح شروحه در بندهاي ذیل ا و مدارک م

 قرار داده مي شوند . "ج"ویا  "ب "یا "الف""ارزیابی کیفی"،پاکت 

صه گزار  -3 ستگاه مناق صه که از طرف د سناد و مدارک مناق شارکت درا ست  در اختيار داوطلبان م شده ا صه قرار داده  مناق

سایر مدارک  شده و همراه  ستور العملها و مقررات ، تكميل و تنميم  سایر د صه و دعوتنامه آن و نيز  شرایط مناق باید بر طبق 

 به دستگاه مناقصه گزار تسليم گردد . "ج"و “ ب “ و “ الف “  "ارزیابی کیفی"،درخواستي در پاکتهاي 

 گردند .  تهیهه  جداگان پاکتبصورت  دو  بایستي 4موارد  ماده    :  مهم

 مدارک ارزیابي شكلي  -1 

 مدارک ارزیابي کیفي -2 

 شود عبارتند از : گذاشته "ارزیابي کیفي"مدارک و اسنادی که باید در پاکت  -4

 مدارک ارزیابي شكلي

شرکت مهندسي آب صلاحيت بهره برداري و نگهداري از تصفيه خانه هاي فاضلاب صادره از )پيمانكاري  صلاحيت گواهي تایيد -4-1

 (و فاضلاب کشور
رونوشت مصدق اساس نامه و آگهي روزنامه رسمي و آخرین تغييرات در مورد دارندگان امضاي مجاز پيشنهاد دهنده  -2-4 

 براي اسناد مالي و تعهدآور 

گواهي امضا فرد یا افرادي که حق امضا اسناد رسمي و اوراق بهادار و تعهد آور بانكي مندرج در آخرین تغييرات اساسنامه  -3-4

 شرکت از مراجع ذیصلاح دارند. 
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نشاني دقيق پستي، کد پستي، کد اقتصادي، شناسه ملي، تلفن و فاکس، نام و نام خانوادگي صاحبان مجاز امضا قرارداد،  -4-4

 نامه تضمين انجام تعهدات. ي کارت ملي و مشخصات بانک عهده دار ضمانتکپ

 )به نام شرکت مناقصه گر( از اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعيگواهينامه صلاحيت ایمني معتبر از اداره کار و امور اجتماعي  -5-4

 جداگانه پاکتاسناد ارزیابي کیفي در 

 ) طبق جداول ارزیابي پيوست( ارزیابي کيفياسناد و مستندات مربوط به  -6-4

 

 شود عبارتند از : گذاشته  "الف"اسناد مدارکي که باید در پاکت  - 5

 تهيه گردد. کاربرگ شماره یک بخشنامه تضمينضمانت نامه شرکت درفرآیند ارجاع کار مطابق  -5-1

 شود عبارتند از : گذاشته  "ب"اسناد مدارکي که باید در پاکت  - 6

  )حسب مورد( مشخصات فني خصوصي . -1-6

 شرایط خصوصي مناقصه وپيمان)حسب مورد(-2-6

 .)حسب مورد(فهرست مقادیر و قيمت هاي واحــــد برآوردي کار ، همراه با دستور العملهاي نحوه پرداخت قيمت  -3-6

 ( .  3معاملات دولتي)فرم ردولتي دبرگ تعهد نامه پيشنهاد دهنده درمورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان -4-6

 (. 1دعوتنامه شرکت در مناقصه ) فرم شماره -5-6

 (.  2شرایط مناقصه ) فرم شماره -6-6

 سابقه اجراي کار در عمليات مشابه طبق جداول ضميمه باشد -7-6

 ( .4) فرم شماره  و قراردادو اسناد و مدارک عمومي مناقصه هاي ناشي از مقررات  تعهد نامه اجرا و پذیرش مسئوليت -8-6

 ها )شرکت در مناقصه ، حسن انجام تعهدات( نمونه ضمانتنامه  -9-6

شد -6-10 سيده با ضا مجاز ر صاحبان ام ضا  صفحات آن ممهور و به ام صه که تمامي  سناد مناق بدیهي است مهر و امضا  . ا

شدن  شرایط خصوصي منضم به آن موجب مردود  سناد و مخصوصا  پیمانكار و گشوده نشدن پاکت نشدن این ا

 پیشنهاد قیمت وی خواهد بود.

ضاي هيأت  -11-6 صيلي اع صاویر مدارک تح سناد و مدارک امتياز آور مورد نياز طبق جدول ارزیابي کيفي )نمير: ت هرگونه ا

صورت  ستانداردها، نمام مدیریتي و کيفي در  سوابق بيمه پردازي، گواهي ا ست کارفرما، مدیره و دیگر کارکنان کليدي،  درخوا

 سوابق کاري مدیر عامل و اعضاي هيأت مدیره و ... (

شماره  -12-6 صوبه  شده مطابق با م سي  سابر صورتهاي مالي ح صات با  2/9/88مورخ  39039ت /26510آخرین  براي مناق

 برآورد بيش از ده برابر نصاب معاملات متوسط )حسب مورد(
 

 شود عبارتند از :  گذاشته  "ج"اسناد مداركي كه بايد در پاكت  -7

 تكميل شده باشد . 6برگ پيشنهاد قيمت که باید طبق فرم شماره  -1-7 
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پيشنهاد دهنده باید تمام اسناد و مدارک مناقصه مشروحه در بندهاي فوق الذکر، بدون تغيير، حذف و یا قرار دادن شرط  -8 

 "و " ب "و  "الف"های  اکتـپاکت بزرگتر که حاوی پدر آن، تكميل ، تنميم و مهر و امضاء نموده و همه آنها را در یک 

 اید .  به دستگاه مناقصه گزارتسليم نم مي باشد "ج

پيشنهادهاي مناقصه باید از هر حيث کامل و بدون قيد شرط بوده و هيچ نوع ابهام ، خدشه ، عيب ، نقض و قلم خوردگي  -9 

نداشته باشد . در صورت وجود خدشه یا نقص در اسناد و مدارک مناقصه ، یا ارائه پيشنهاد مشروط ، مبهم و بر خلاف شرایط 

 مردود است و عينا ًبه پيشنهاد دهنده مسترد مي شود . اد مناقصه یا نداشتن تضمين کافي ، آن پيشنه

د ضمن ـده است . بایـه نشـچنانچه دستگاه مناقصه گزار اسناد و مدارکي را نياز دارد که در بندهاي فوق الذکر  نوشت -10

  تعيين نماید . "ج"و یا “ ب “ یا “ الف “  "ارزیابی کیفی"،هاي اعلام آنها ، محل قرار دادن آنها را نيز در پاکت

روز پس از  دوهر یک از دعوت شدگان که نسبت به مفهوم اسناد و مدارک مناقصه ابهامي داشنه باشند باید حداکثر تا   -11

 خرید اسناد و مدارک مناقصه مراتب را کتباً به دستگاه مناقصه گزار اطلاع داده و تقاضاي توضيح کتبي نماید .

هر گونه توضيح یا تجدید نمر یا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارک مناقصه و نحوه تغيير و تسليم آنها کتباً از سوي  -12 

  منمور خواهد شد . مناقصهدستگاه مناقصه گزار اعلام و جزو اسناد و مدارک 

مناقصه گزار حق تغيير ، اصلاح و توسعه یا تجدید نمر در اسناد و مشخصات را قبل از انقضاي مهلت تسليم پيشنهادها  -13

براي خود محفوظ مي دارد و اگر چنين موردي پيش آید مراتب به دعوت شدگان ابلاغ مي شود و در صورتي که پيشنهادي 

 د دهنده حق دارد تقاضاي استرداد آن را بنماید . قبل از ابلاغ مراتب مزبور تسليم شده باشد پيشنها

ها باشد . در این  از آنجا که ممكن است تجدید نمر یا اصلاح و توسعه در اسناد و مشخصات مستلزم تغيير مقادیر یا قيمت      

دهندگان به تعویق اندازد صورت دستگاه مناقصه گزار مي تواند آخرین مهلت دریافت پيشنهادها را با اعلام کتبي به پيشنهاد 

 به نحوي که آنان فرصت کافي براي اصلاح و توسعه و تجدید نمر در پيشنهاد خود را داشته باشند .

م پيشنهاد قيمت باید براي کل کار و به عدد و حروف در برگ پيشنهاد نوشته شود . براي تعيين برنده مناقصه ــرق -14

 خواهد بود. مدت اعتبار پيشنهاد قيمت سه ماه مي باشد. ارقامي که به حروف نوشته شده ملاک عمل

برنده مناقصه بایدحداکثر تا هفت روز پس از ابلاغ کارفرما به او ، با سپردن تضمين اجراي تعهدات بر اساس قيمت  -15

ریفات قضایي به پيشنهادي خود ، به انعقاد پيمان مبادرت نماید . در غير اینصورت تضمين شرکت در مناقصه او بدون هيچ تش

نفع کارفرما ضبط ميشود و حق هيچ گونه اعتراضي ندارد . در صورتي که برنده مناقصه در مهلت پيش بيني شده ، حاضر به 

نفر دوم به عنوان برنده مناقصه اعلام ميشود و چنانچه او نيز با توجه به موارد یاد شده بالا ، حاضر به انعقاد انعقاد پيمان نشود ، 

  شود ، تضمين شرکت او هم به نفع کارفرما ضبط ميشود و مناقصه تجدید خواهد شد .پيمان ن

  پس از تعيين نفرات اول و دوم مناقصه ، تضمين شرکت در مناقصه نفرات بعدي بلافاصله مسترد مي شود . -16

مهر و امضاي مجاز و تعهد آور پيمانكار : این شرکت پس از مطالعه دقيق دعوتنامه و شرایط شرکت در مناقصه ، با قبول  -17

تمامي شرایط مذکور نسبت به تكميل فرمها و ارائه قيمت پيشنهادي در تاریخ . . . . . . . . . . . . . . . . .  اقدام و به ترتيب ذکر 

يل و در تاریخ . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  به دبيرخانه شرکت آب و فاضلاب استان فارس تحویل نموده شده فوق ، پاکتها را تكم

                                                       و هيچگونه اعتراضي از بابت ترتيب ارزیابي و برگزاري مناقصه ندارم.است 
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ـــت کليه  با توجه به اینكه ارزیابي -18 ـــده و جداول مربوطه انجام مي گردد لازم اس ـــاس آیتم هاي ارائه ش کيفي تنها بر اس

صه  شرایط و امتياز لازم در مناق صورت احراز  سبت به خود ارزیابي اقدام نموده و در  پيمانكاران محترم قبل از تحویل پاکات ن

   شرکت نمایند.

 .اطلاعات مورد نياز جهت انجام کارتوسط پيمانكار الزامي مي باشدبازدید از محل پروژه موضوع مناقصه و کسب  -19
 

 زارگ مناقصهاه گدست امضاء                             نام و نام خانوادگي :                                                                    

 محسن ستاینده                                                                 مهر و امضای مجاز پیمانكار                           

    امور قراردادها سرپرست                                                                                              تاریخ :         
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 به نام خدا

 3فرم شماره                                                                                                                                        

 تعهد نامه پیشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان

 1337ماه  دی 22معاملات دولتي مصوب 
 

امور مربوط به حراست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از تصفیه خانه های فاضلاب شهرهای  واگذاری به مناقصه :مربوط 

 کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک( ،جهرم، استهبان، نورآباد

ممنوعيت مذکور در قانون منع مداخله کارمندان با امضاء ذیل این ورقه بدینوسيله تائيد مي نماید که مشمول ، این پيشنهاد دهنده 

نمي باشد و چنانچه خلاف این موضوع باثبات برسد ، کارفرما یا مناقصه گزار حق دارد که پيشنهاد ارائه شده  1377 هدولتي مصوب دیما

 براي مناقصه فوق را مردود و تضمين شرکت در مناقصه را ضبط نماید . 

را  هردد که هر گاه این پيشنهاد دهنده برنده مناقصه تشخيص داده شود و بعنوان مشاور ، پيمان مربوطــهمچنين قبول و تائيد مي گ

امضاء نماید و خلاف اظهارات فوق در خلال مدت پيمان ) تا تحویل موقت ( باثبات برسد یا چنانچه افرادي را که مشمول ممنوعيت 

نفع نماید و یا قسمتي از کار را به آنها محول کند کارفرما حق خواهد داشت که مذکور در قانون فوق هستند در این پيمان سهيم و ذی

ازاموال اواخذنماید.تعيين  قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام تعهدات مشاور را ضبط و خسارات وارده دراثرفسخ پيمان وتاخيراجراي کاررا

 ميزان خسارات وارده با تشخيص کارفرما مي باشد . 

اد دهنده متعهد مي شود چنانچه در حين اجراي پيمان به دليل تغييرات و یا انتصابات در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور این پيشنه

گردد مراتب را بلافاصله به اطلاع کارفرما برساند تا طبق مقررات به پيمان خاتمه داده شود ، بدیهي است چنانچه این پيشنهاد دهنده 

ه اطلاع نرساند نه تنها کارفرما حق دارد پيمان را فسخ نموده و ضمانت نامه هاي مربوط را ضبط نماید بلكه مراتب فوق را بلافاصله ب

 خسارات ناشي از فسخ پيمان و یا تاخير در اجراي کار را نيز بنا به تشخيص خود از اموال این پيشنهاد دهنده وصول خواهد نمود . 

رتب بر متخلفين از قانون فوق آگاهي کامل دارد و در صورت تخلف مستحق تکه بر مجازاتهاي م مضافاً این پيشنهاد دهنده اعلام مي دارد

 مجازاتهاي مربوطه مي باشد . 

 

 امضای مجاز تعهد آور و مهر پیشنهاد دهنده                                              نام پیشنهاد دهنده     

 

 

 

 

mailto:info@abfa-fars.com
http://www.abfa-fars.ir/


 
 

10 
fars.ir-info@abfa         84351523-5تلفن 38435166فاکس 71868-98465پستي  کدشيراز ميدان مطهري بلوارقدوسي غربي          fars.ir-www.abfa 

 
 

 به نام خدا

  هــــامـــد نـــتعه

 4فرم شماره                                                                                                                                            

 

 قراردادتعهد نامه اجرا و پذیرش مسئولیت های ناشي از مقررات و اسناد و مدارک عمومي مناقصه و 

 

نمایم در صورتيكه با وجود عدم تطابق مفاد  عهد ميت .......................شمارهه ثبت شده ب................................................. شرکتبدینوسيله 

 واگذاری مناقصهبراي  اداره کل کار و امور اجتماعيصلاحيت  تایيدع شرکاء شرکت با مفاد مقررات آئين نامه ضاساسنامه و یا تعداد و و

 ،امور مربوط به حراست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از تصفیه خانه های فاضلاب شهرهای جهرم، استهبان، نورآباد

دعوت شرکت نموده و برنده تشخيص داده شدم قبل از عقد بر حسب کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک(

قانوني مقرر براي عقد قرارداد مفاد اساسنامه و تعداد و وضع شرکاء خود را با مفاد آئين نامه مذکور تطبيق قرارداد و حداکثر تا پایان مهلت 

دهم ، همچنين تعهد مينمایم چنانچه این شرکت بعنوان برنده دوم مناقصه تعيين گردید و عقد قرارداد با برنده اول مناقصه ممكن نشد 

ه دوم است مراجعه نمود ، قبل از عقد قرارداد خود را طوري آماده نمایم که حداکثر تا پایان مهلت و دستگاه اجرایي به این شرکت که برند

 قانوني مقرر براي عقد قرارداد ، مفاد اساسنامه و تعداد و وضع شرکاء خود را با مفاد آئين نامه مورد بحث مطابقت دهم . 

ورد ــعدم انجام هر یک از تعهدات مذکور طي مهلت هاي مقرره ، قرارداد کار مگزار اختيار دارد در صورت  دستگاه اجرایي مناقصه      

ضبط نماید ، بدیهي است از این بابت شرکت  کارفرمامناقصه را با شرکت منعقد ننموده و تضمين مشارکت در مناقصه شرکت را نيز بنفع 

 حق هيچ نوع اعتراضي را نخواهد داشت . 

شان دهنده اطلاع کامل از متن قوانين ن مي نماید که مهر و امضاء این پيشنهاد دهنده در آخر این اوراقهمچنين این شرکت تائيد       

 1753/54مصوبات ، آئين نامه ها ، دستور العملها ، بخشنامه ها و بطور کلي تمامي اسناد و مدارک مندرج در ضميمه بخشنامه شماره  ،

مي باشد و متن و مفاد و ترتيبات مقرر شده در آنها در ارتباط با این مناقصه و پيمان مورد قبول این  23/4/1380مورخ  4617/105 –

پيشنهاد دهنده بوده و تمامي مسئوليتهاي لازم و نيز اجراي کامل آنها توسط این پيشنهاد دهنده تقبل و تعهد مي شود و نيز سایر 

 نحو در ارتباط با این مناقصه و پيمان و اجراي آن باشد مورد تائيد و از تعهدات این پيشنهاد دهنده مي باشد . مقررات جاري که بهر 
 

 :سمت و نام و نام خانوادگي دارندگان امضاء مجاز شرکت برای اسناد تعهد آور
  

 محل مهر و امضاء صاحبان امضاء مجاز شرکت برای اسناد تعهد آور  
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 6 فرم شماره                                                         «پیشنهاد قیمت  برگ »                                                                     

امور مربوط به حراست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از تصفیه خانه های فاضلاب شهرهای جهرم،  واگذاری  :مناقصه »

 «کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک( ،استهبان، نورآباد
 و مندرجات0 در مورد مطالب تعهد اجرا و مســـئوليت ، پذیرشکامل ، آگاهياز بررســـي زیر پس تعهدآورامضـــا با  .................................این شـــرکت

، و پيمان مناقصه عمومي و اسناد و مدارک مقررات اجرا و قبول ، تعهد نامه مناقصه خصوصي ، شرایطمناقصه ، شرایطدر مناقصه شرکت دعوتنامه

ــمول عدم تعهد نامه ــه  مدارک تمامي ور کليطه و ب دولتي در معاملات کارمندان مداخله منع قانون ش ــناد مناقص از بازدید  و پسفوق الذکر  و اس

همچنين لحاظ نمودن کليه کسور قانوني و  مورد مناقصه کارهاي انجام موجود از لحاظ و عوامل شرایط از جميع کامل اطلاع کار و با از محل کامل
  : که نمایممي، اعلام  يپيشنهاد) بيمه و ماليات و عوارض و...( به مبلغ 

ــهرهای جهرم،  واگذاری -1 ــلاب ش ــفیه خانه های فاض ــت، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از تص امور مربوط به حراس

 به شرح زیر به انجام رسانم:کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک( ،استهبان، نورآباد
فضای سبز محدوده همراه به  ، داراب و سپیدانکازرون،، نورآباد شامل شهرهای جهرم ،استهبان 1جدول پیشنهاد قیمت تصفیه خانه فاضلاب ناحیه 

 پیمان

نام تصفيه  ردیف

  خانه

حجم پساب متر 

 سال 3مكعب در 

هر متر  برآوردجزء  متيق

 الیمكعب به ر

قيمت جزء پيشنهادي هر 

 متر مكعب به ریال

 قيمت پيشنهادي کل ریال

   8893 5.694.000 جهرم 1

   50014 985.500 استهبان 2

   51759 1.095.000 نورآباد 3

   27329 2.190.000 کازرون 4

   29517 1.095.000 داراب 5

   19678 1.642.500 سپيدان 6

 ------------ ------------- ---------- 12.702.000 جمع 7

 25.200.000.000 ----------- ماه 36مشروط جهت  اینشده  ينيب شيامور پ نهیهز 8

   کل به حروفجمع 
 

شماره در  -2 سبت به اجرا  و  8ردیف  شده ( پس از صدور دستورکار توسط کارفرما ، پيمانكار مي بایست ن جدول پيشنهاد قيمت )هزینه کارهاي پيش بيني ن

كار ، ناظر مقيم شهرستان نارائه فاکتور و گزارش هزینه کرد به کارفرما اقدام و هزینه انجام شده پس از تایيد کارفرما با تهيه صورتجلسه سه جانبه في مابين پيما

 و ناظر استان با احتساب  کسورات قانوني به پيمانكار پرداخت مي گردد . 

ــال  ــفيه خانه هاي داراب در نيمه اول س ــپيدان در نيمه دوم  1403تص ــفيه خانه س به پيمانكار تحویل مي گردند و تا زمان تحویل هيچ مبلغي به  1403و تص

 پيمانكار حق هيچ گونه ادعا و اعتراضي ندارد.پيمانكار پرداخت نمي گردد ، و 

 مبناي تعيين برنده مناقصه، کمترین عدد محاسبه شده قيمت پيشنهادي مناقصه گر به ازاي هر متر مكعب پساب مي باشد.  -3

 :   که نمایمتعهد مي شوم انتخاب مناقصه برنده عنوان قرار گيرد و به پيشنهاد مورد قبول این ـ چنانچه 

اسناد و مدارک قرارداد را براساس مراتب مندرج در اسناد و مدارک مناقصه امضا نموده و همراه تضمين انجام تعهدات حداکثر ظرف مدت (   الف

 هفت روز کاري از تاریخ ابلاغ به عنوان برنده مناقصه به استثناء روزهاي تعطيل تسليم نمایم.
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از  ظرف مدت مقرر درقرارداد واد از تاریخ اعلام شده به عهده این شرکت مي باشد و متعهد مي گردیم مسئوليت انجام امور موضوع قرارد(  ب

 .انجام وظيفه نمایم محل مستقر و در تامين و ،تاریخ ابلاغ شروع به کار کليه نيروهاي مورد نياز را در صورت عدم وجود

ـــ 3 پيشنهاد  این جزء لاینفک مناقصه اسناد و مدارک ضمائم کليهو  باشدماه مي سه اعتبار پيشنهاد قيمت  که نمایمتأیيد ميـ

 شود. مي محسوب

 از پيشنهادها ندارد.  هر یک کار به واگذاري براي ، الزامي زارگ مناقصه دستگاه که دارم کامل ـ اطلاع 4

 شده درخواست تعهد، تضمين اجراي تضمين و تسليم پيمان امضاي مبادله منمور تعهد به و به در مناقصه شرکت تضمين عنوان ـ تحت 5

تنامه نفر دوم ضمن ضماندر  .امداشته تقدیم  "الف "  کارفرما در پاکت نفع ( بهشرکت در فرآیند ارجاع کار بانكي نامهرا )ضمانت دعوتنامه

  مناقصه نيز تا عقد قرارداد نفر اول نزد کارفرما باقي مي ماند.
 

 نام شرکت/پیمانكاری )نام ونام خانوادگي پیشنهاد دهنده( 

 :               تاریخ                                                                           مهر و امضاء تعهد آور پیمانكار: 
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 8  شماره مفر                                                                                               فرم تعهد بيمه

                                                                                                

شهرهای  واگذاریموضوووم مقصه:ووه   ضلاب  صفیه خانه های فا ست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از ت امور مربوط به حرا

 کازرون، داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک( ،جهرم، استهبان، نورآباد

 به  شركت آب و فصضلاب استصن فصرس 

صه فوق انتخاب گردد، در  سیله تأيید مي نمايد که چنانچه به عنوان برنده مناق ضاء ذيل اين برگه، بدينو شنهاد دهنده با ام اين پی

ضوع قرارداد من سمت از عملیات مو صه و پیش موقع عقد قرارداد، آن ق ستورالعمل مناق ضوع فوق را، به طوريكه در د صه مو اق

بیني شددده اسددت، در مقابل خ رات احتمالي مربو  به اجرای عملیات نزد يكي از شددرکتهای بیمه مورد قبول کارفرما بشددر  

 جدول ذيل بیمه نمايد. 

 تسیلم شده است.  "ج"نمايد که جداول فوق الذکر با اطلاع کامل از نرخ بیمه و فرانشیز و غیره تكمیل و در پاکت تأيید مي ضمناً

شريفات بیمه يا هر علت ديگر اين  سلیم گردد و چنانچه بعلت ت شود در موقع مبادله قرارداد، بیمه نامه مربو  تنظیم و ت سر همچنین تأيید مي  مهم می

شود تا  سلیم بیمهن شروع عملیات بهره برداری پس از مبادله قرارداد مكلف به ت ستگاه اجرايي حداکثر  صورت تاخیر آنها، د نامه مربو  بوده و در

ش سوئي پیش آمد نمايد که به عملیات انجام  ساً در اين مورد اقدام خواهد نمود و البته چنانچه در اين خلال حوادث  شرايط پیمان را ده آسیب م ابق 

     ارد نمايد، اين پیشنهاد دهنده مسئول خسارات ناشي از آن مي باشد.و

 نصم و نصم خصنوادگي، امضصي مجصز و مهر تعهد آور پيشقهصد دهقده  /تصريخ                                                                                   نصم پيشقهصد دهقده    

                                                                                                                                                                 

 9فرم شماره                                                                                                                 

 عمليصت موضوم بيمه

 )بدون تعرفه، بدون راي دادگصه و مسئوليت كصرفرمص(
 مهنوم بي

 مبلغ كل مورد بيمه

 )ميليون ريصل(
 توضيحصت 

نفر همزمان بدون نام شامل پرسنل  3حداقل 

 کارفرما

 تا سقف ديه مسئولیت مدني )ديه( به ازای هر نفر
های مرتبط  closeکلیه 

 پوشش داده شود

 1000 مسئولیت مدني )پزشكي( به ازای هر نفر
های مرتبط  closeکلیه 

 پوشش داده شود
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 قــراردادش نویس یپ
 :موضوع 

امور مربوط به حراست، نگهداری، تعمیرات و بهره برداری از  واگذاری

تصفیه خانه های فاضلاب شهرهای جهرم، استهبان، نورآباد، کازرون، 

 داراب و سپیدان به همراه فضای سبز) ناحیه یک(

 شرکت  نام پيمانكار :

 وامضا : مهر

 

 :قراردادشماره 

 :قراردادتاریخ 

 قرارداد
 

 موافقتقصمه پيمصن
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.............................. )که از این پس کارفرما این موافقتنامه در تاریخ ................................. بين شرکت آب و فاضلاب استان فارس به نمایندگي .......................

)که از این پس پيمانكار خوانده مي شود( از طرف دیگر  طبق مقررات  شود( از یكطرف و شرکت/مشارکت .......................................................خوانده مي 

نگهداري،  حراست ، وان و شرایط که در اسناد و مدارک پيمان درج شده است ، منعقد مي گردد. نمر به اینكه کارفرما در نمر دارد کارهایي تحت عن

شهرهاي جهرم  1فاضلاب ناحيه  يخانه ها هياز تصف يو بهره بردار راتيو تعم ينگهدارتعميرات و بهره برداري از تصفيه خانه فاضلاب  استان فارس 

ام دهد و شرکت انجام این کارها بهمراه فضاي سبز محدوده پيمان را توسط شرکت واجد شرایط انج داني، استهبان ، نورآباد ، کازرون ، داراب و سپ

 را مطابق شرح خدمات قرارداد پذیرفته است. بنابراین کارفرما و شرکت بشرح زیر توافق نموده اند.

 . موضوع 1ماده 

جهرم  يشامل شهرها 1 هيناحنگهداري، تعميرات و بهره برداري از تصفيه خانه فاضلاب  استان فارس حراست ، موضوع پيمان عبارت است از 

 .مطابق شرح خدماتبهمراه فضاي سبز محدوده پيمان در محدوده ذکر شده در شرایط پيمان و  داني،استهبان ، نورآباد ، کازرون ، داراب و سپ

 .اسناد و مدارک2ماده 

 ند شد:این پيمان شامل اسناد و مدارک زیر است و هر کدام از آن ها بعنوان بخشي جدائي ناپذیر از این پيمان تلقي خواه

 موافقتنامه پيمان –الف 

 شرایط پيمان )عمومي و خصوصي( و ضمائم آنها –ب 

 در صورت وجود دوگانگي بين اسناد و مدارک پيمان، موافقت نامه پيمان بر دیگر اسناد و مدارک پيمان اولویت دارد.

 . مبل 3ماده 

به حروف:................................................... ....................................................( ............... ریال )مبلغ پذیرفته شده پيمان )بدون احتساب تعدیل( تا سقف .............

 مي باشدکه از محل اعتبارات جاري شرکت به شرح ذیل به پيمانكار پرداخت مي گردد.

 گونه اعتراضي ندارد.قابل افزایش و یا کاهش است و پيمانكار حق هيچ %25مبلغ اوليه پيمان بنا به صلاحدید کارفرما تا  -

شرایط در دوره قرارداد مطابق که  باشد. پيمانکه طبق استانداردهاي مذکور در ( 1402)سال در سال پایه تصفيه فاضلاب یک مترمكعب  قيمت -

. تعدیل باشداشاره شده منمور این مبلغ و تعدیل آن ميتصفيه فاضلاب تعدیل شده و هر جا در این موافقتنامه و سایر اجزاي پيمان به بهاي  پيمان

جزء مبلغ اوليه پيمان محسوب نمي شود و باعث کاهش یا افزایش مبلغ اوليه پيمان نمي گردد. صورت وضعيت هاي تعدیل باید توسط پيمانكار 

 ت جداگانه ارائه شود.بصور

مبلغ کارکرد بر اساس حجم پساب خروجي با مشخصات کيفي ذکر شده در بخش کيفي و در قبال ارائه صورت وضعيت ماهيانه توسط پيمانكار  -

صفي شده در خروجي ت صب  سنج ن ساس دبي  ساب خروجي بر ا سوي کارفرما پرداخت مي گردد. حجم پ ستگاه نمارت از  سط د ه و پس از  تائيد تو

ي خانه ها یا محاسبه شده کارفرما در نمر گرفته مي شود و ملاک عمل در این خصوص اندازه گيري و محاسبات کارفرماست و پيمانكار حق اعتراض

 ندارد.

کيفيت پســاب و لجن خروجي  مي بایســت مورد تائيد آزمایشــگاه کنترل کيفيت شــرکت آب و فاضــلاب فارس ویا یک آزمایشــگاه مورد تایيد  -

رما باشد. در صورت بروز اختلاف، یكي از آزمایشگاه هاي مرجع و معتمد محيط زیست جهت صحت سنجي و تعيين تكليف انتخاب مي گردد کارف

mailto:info@abfa-fars.com
http://www.abfa-fars.ir/


 
 

18 
fars.ir-info@abfa         84351523-5تلفن 38435166فاکس 71868-98465پستي  کدشيراز ميدان مطهري بلوارقدوسي غربي          fars.ir-www.abfa 

 
 

 که هزینه انجام آزمایشات رفع اختلاف بر عهده طرف مغلوب مي باشد.

 . تاریخ تنفیذ، مدت پیمان تاریخ شروع4ماده 

 آن)ابلاغ از سوي کارفرما( نافذ است.الف( این پيمان از تاریخ مبادله 

 ب(تاریخ شروع کار تاریخ صورتجلسه تحویل کارهاي موضوع پيمان مي باشد.

 ماه از تاریخ شروع کار است که مطابق با شرایط پيمان و در صورت رضایت کارفرما جهت سالهاي دوم یا سوم  تمدید مي گردد.  36ج( مدت پيمان 

 .نظارت بر اجرای کار5ماده 

لاب نمارت بر اجراي تعهدات پيمانكار طبق اسناد و مدارک پيمان از طرف کارفرما به عهده معاونت بهره برداري و توسعه فاضلاب شرکت آب و فاض

 استان فارس و یا نماینده معرفي شده از سوي آن مي باشد.

 . نشاني دو طرف6ماده 

 ........................................................................................................................نشاني کارفرما: ......................................

 ...........نشاني پيمانكار:..............................................................................................................

 امضاي این موافقتنامه به منزله شهادت دادن دو طرف بر متعهد شدنشان به اجراي آن، طبق قوانين مربوط، از تاریخ یاد شده مي باشد.

  

  

  پیمانکار

     

 

 كارفرما

 جاسب زنگنه اينالو

 فاضلاببهره برداری و توسعه معاون 

 شركت آب و فاضلاب استان فارس

 كارفرما

 جان صادق پورعلي 

 ريیس هیات مديره و مدير عامل

 شركت آب و فاضلاب استان فارس
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 شرایط عمومي و خصوصي پیمان

 های آنو پیوست

 

 

 

 كلیات -1
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 موضوم پيمصن  -1-1

جهرم  يشووصمل شووهرهص 1 هينصححراسووت ، ندهداري، تعميرات و بهره برداري از ت:ووخيه خصنه فصضوولاب  اسووتصن فصرس 

 بهمراه فضصي سبز محدوده پيمصن داني،استهبصن ، نورآبصد ، كصزرون ، داراب و سپ

 محدوده كصر 

شهرهاي جهرم ، استهبان ،  1محدوده کار شامل حراست ، نگهداري، تعميرات و بهره برداري از تصفيه خانه فاضلاب  استان فارس ناحيه 

پيوست مي باشد که کليه ابنيه ،  مطابق تعهدات و شرح خدماتبهمراه فضاي سبز محدوده پيمان  داني، کازرون ، داراب و سپنورآباد 

درب ورودي تصفيه خانه تا خروجي آنها و کلا هر آنچه که محدوده تصفيه خانه ها را در بر مي گيرد  ازتجهيزات الكترومكانيكال و ابزار دقيق 

 ه هاي یاد شده نيز در تعهد پيمانكار مي باشد. . شایان ذکر است نگهداري کليه فضاي سبز محدود

 تعمیرات -2-1

و سرویس کليه تجهيزات الكترومكانيكال و ابزار دقيق که در ابتدا و در طول قرارداد بصورت سالم و آماده به کار تحویل  عميرت  -1-2-1

گيرها، حوض هاي  هوادهي، ته نشيني هاي اوليه  پيمانكار مي گردد از جمله تجهيزات مربوط به پست هاي برق، آشغالگيري، شن گير و دانه

ي و ثانویه، تغليظ ثقلي و مكانيكي ، انتقال وآبگيري لجن، و کليه گيربكس ها، الكتروموتور ها، پمپ هاي لجن کش و... بر اساس کاتالوگ فن

کيفيت كار بر عهده و با هزینه پيمانكار است.تجهيزات، که در ابتداي قرارداد در اختيارش قرار مي گيرد، در صورت قصور یا عدم قصور پيمان

شامل انواع   : شامل کليه روان کننده هاي مصرفي در تصفيه خانه هامواد مصرفي.باید به تأیيد دستگاه نمارت برسد تعميرات انجام شده

اشد و درکل متن مناقصه هر جا روغن، گریس، واسكازین و...، گازوئيل مصرفي در بخش دیزل ژنراتور و ساختمان اداري و کارگري ، مي ب

رما سخن از مواد مصرفي شود منمور این موارد مي باشد.لازم به توضيح مي باشد تهيه مواد گندزدا )آب ژاول ( به ميزان مورد نياز بعهده کارف

 مي باشد.

آبگيري و استاتور انواع مونو پمپ ها و : شامل انواع بلبرینگ،کاسه نمد، یاتاقان، مكانيكال سيل، پكينگ، بلت دستگاه هاي قطعات یدکي

یف لوله و اتصالات کلرزني و کليه قطعات داخل تابلوهاي برق قدرت، فرمان و کنترل و ابزار دقيق، کابل و سيستم روشنایي بغير از موارد تعر

 این موارد مي باشد.شده در بند لوازم و قطعات مصرفي مي باشد و درکل متن مناقصه هر جا سخن از قطعات یدکي شود منمور 

: شامل انواع واشر، چسب، پيچ و مهره، نخ گرافيت، صفحه سنگ، الكترود جوشكاري  ، نوار تفلون، کابلشو، فوم و... لوازم و قطعات مصرفي

زم و قطعات وکليه ابزار مورد استفاده در نگهداري فضاي سبز و مواد و ابزارآلات نمافتي مي باشد و درکل متن مناقصه هر جا سخن از لوا

 مصرفي شود منمور این موارد مي باشد.

: تامين کليه مواد شيميایي مورد استفاده در تصفيه خانه اعم از آنتي فوم و آهک و سموم کشاورزي و ضدعفوني کننده ها )بغير از 1تبصره

هده پيمانكار بوده و هزینه جداگانه اي از ( بر عپساب یيگند زدا ستميلجن و مواد گند زدا در سپلي الكتروليت مصرفي در تغليظ و آبگيري 

 این بابت به پيمانكار پرداخت نخواهد شد.

: کليه تعميرات اساسي )ضرورت ارسال به شرکت توليد کننده یا تعميرکار تخصصي به تشخيص کارفرما( بلوئرها، دیزل ژنراتورها 2تبصره

ده پيمانكار بوده و بابت اجرت تعميرات، سرویس، خرابي و سوختگي کليه وگيربكس هاي هوادهي تصفيه خانه هاي فاضلاب مورد قرارداد بعه

 تجهيزات الكترومكانيكال تصفيه خانه ها، هزینه جداگانه اي به پيمانكار پرداخت نخواهد شد. 
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رت عدم قصور )تمامي موارد در صو UPSو تامين باطري هاي  : بغير از پليمر، پكينگ مدیاي،لاملا ، دیفيوزرهاي حوض هوادهي3تبصره

( تجهيزات الكترومكانيكال بر PMپيمانكار(کليه هزینه هاي مربوط به خرید مواد مصرفي و قطعات یدکي تعميرات و نگهداري پيشگيرانه )

و داغي مواد مصرفي و قطعات یدکي بصورت ماهانه باید تحویل  باید به تأیيد دستگاه نمارت برسد قطعاتکيفيت  عهده  پيمانكار مي باشد.

 دستگاه نمارت گردد. 

 :کليه هزینه هاي مرتبط با لوازم و قطعات مصرفي )تعریف شده در این بند( بر عهده پيمانكار مي باشد4تبصره 

: تامين ماشين آلات سنگين جهت انجام تعميرات در محدوده پيمان، بر عهده پيمانكار است و هزینه جداگانه اي به پيمانكار پرداخت 5تبصره

 نمي گردد.

پيمانكار موظف اســـت در طول قرارداد مواد مصـــرفي و قطعات یدکي تجهيزات را به اندازه کافي پيش بيني نموده و  اقدامات لازم جهت -

تهيه و تامين آن را بعمل آورد و در محل انبار تصفيه خانه ذخيره نماید بدیهي است کليه عواقب و خسارات ناشي از هر گونه قصور در این 

صوص بر عهده  سه ماهه(؛ پيمانكار خواهد بود. حداقلخ صارف حداقل  شارژ انبار )با پيش بيني م صرفي و قطعات یدکي جهت  به  مواد م

سبت به تهيه اقدام و  سا ن شد. چنانچه پيمانكار در تهيه این اقلام کوتاهي نماید، کارفرما مي تواند را صد هزینه هاي  30شرح ذیل مي با در

 طالبات پيمانكار کسر نماید. این جریمه علاوه بر کليه خسارات و جرائم کيفي خواهد بود.  مربوطه را بعنوان جریمه از م

 ماه طبق دستورالعمل  3واسكازین و روغن گيربكس و بلوئر به اندازه مصرف  -

 فيلترها و تسمه هاي  بلوئر ها  -

اري از آن بر عهده پيمانكار اسـت و هزینه اضـافه اي درصـورت افزودن دسـتگاهي به محدوده پيمان حفاظت، نگهداري و بهره برد -1-2-2

 بابت انجام کار پرداخت نمي شود.

پيمانكار موظف اسـت شـرکت هاي تعميرکننده خارج از کارگاه خویش را طي نامه اي به کارفرما معرفي نماید. بدیهي اسـت انجام -1-2-3

 تعميرات خارج از کارگاه با هماهنگي و مجوز کارفرما انجام شود. 

ا از جمله: فلومترهاي آلتراسونيک، کدورت سنج ها، پيمانكار موظف به سرویس و کاليبراسيون دوره اي و موردي کليه ابزار دقيق ه -1-2-4

 اکسيژن سنج هاو سایر ابزار دقيق هاي نصب شده در تصفيه خانه ها است و هزینه جداگانه اي به پيمانكار پرداخت نخواهد شد.

سرویس و -1-2-5 ست برنامه  شگيرانه ) بازدید دوره اي پيمانكار موظف ا سات وت ( کليهPMو تعميرات و نگهداري پي سي بر  تجهيزات را أ

ــي یا کاتالوگ فني تجهيزات که در ابتداي قرارداد در اختيارش قرار مي گيرد )در  ــرکت مهندس ــتورالعمل ابلاغي ش ــاس فرمت ها ودس اس

 صورت نبود کاتالوگ تجهيز بر اساس نمر کارفرما(.

 تبصره : 

شگيرانه ) صورت تهيه نرم افزار و برنامه تعميرات و نگهداري پي ( درطول مدت قرارداد پيمانكار موظف به راهبري و اپراتوري و ثبت  PMدر

 اطلاعات اوليه و دوره اي تجهيزات الكترو مكنيكال مي باشد ، وهزینه اضافه اي پرداخت نمي شود .

داغي قطعات  والزامي است )کارفرما(صد مشابهت با نمر دستگاه نمارت  در رعایت صد محدوده پيماندرتعویض قطعات تجهيزات  -1-2-6

 طي صورتجلسه اي به دستگاه نمارت تحویل گردد . ماهانه تعویضي بایستي

و بابت این  پيمانكار استعهده  رمحوطه و وسایل کار که تحویل پيمانكار گردیده بکليه ساختمان ها، تاسيسات، گهــــــداري از ن -1-2-7

 .موضوع هزینه اضافي به پيمانكار پرداخت نمي گردد

ميزکاري و نمافت مستمر محوطه و ساختمانها و ابنيه فني باید بطور روزانه انجام شود. رنگ آميزي کليه راهروها و اتاق هاي ت   -1-2-8

ساختمان اداري و کارگري و تعمير و تعویض کليه شيشه هاي شكسته، توري هاي پاره شده، پرده هاي عمودي، دستگيره ها، واشرلاستيكي 
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یي، سفيد کاري و کاشي کاري، تعمير ملزومات اداري و آبدارخانه و نهارخوري پرسنل و ... خراب شده که در طول ، شيرها و لوله هاي روشو

 دوره قرارداد اتفاق افتاده باشد. با نمر دستگاه نمارت  بعهده پيمانكار خواهد بود و هزینه جداگانه اي به پبمانكار پرداخت نمي گردد.

رما نياز به رنگ آميزي تاسيسات و تجهيزات تصفيه خانه ها باشد هزینه هاي مربوط به تهيه رنگ بر عهده تبصره: چنانچه به صلاحدید کارف

ضر ستندات پرداخت و تائيد کارفرما و با اعمال  شد و هزینه هاي آن با ارائه فاکتور و م یب کارفرما بوده و پيمانكار موظف به تهيه آن مي با

سري  ستفاده به پيمانكار پرداخت خ 1.20بالا صفيه خانه بابت رنگ آميزي ا ست از نيروهاي ت ست پيمانكار موظف ا شایان ذکر ا شد.  واهد 

 نماید و هزینه جداگانه اي از این بابت به پيمانكار پرداخت نمي شود.

گازي، لوله هاي سرد و بهره برداري، تعميرات و نگهداري از تاسيسات حرارتي و برودتي اعم ازآبگرمكن ها، هيترها، کولرهاي آبي و  -1-2-9

گرم سرویس هاي بهداشتي در کليه ساختمانها و سيستم روشنایي بر عهده پيمانكار است و هزینه جداگانه اي به پبمانكار پرداخت نمي 

 گردد.

 اوران طرح وکارفرما یا پيمانكار طرف قرارداد یا مشــ پيمانكار متعهد مي شــود درکليه عمليات مربوط به تكميل طرح تصــفيه خانه با-1-3

شایان ذکر است هزینه هاي مربوط به اقامت، ایاب  .کمال همكاري را بعمل آوردجهت بازدید و اقامت در هر ساعت از شبانه روز  عوامل آنها

 ذهاب بر عهده پيمانكار نمي باشد.

ـاي-1-4 ـ ـازدیده ـ ـام ب و صورت خواهد گرفت و توسعه فاضلاب هماهنگي معاونت بهره برداري  متخصصين با معرفي و دانشجویان و انجـ

 پيمانكار با در نمر گرفتن و رعایت کامل موارد ایمني و بهداشتي موظف به همكاري با آنان است .

ــت پيمانكار موظف-1-5 ــب و اس ــلاب پایلوتهاي تحقيقاتي که از طرف معاونت بهره برداري بهره برداري از همكاري لازم جهت نص به  فاض

 بعمل آورد.گردند،  پيمانكار معرفي مي

سازمانها و-1-6 سایر ارگانها و شده ازطرف پيمانكار با  سات که در کليه مكاتبات انجام  س شش پيمانكار مي  مؤ سات تحت پو سي ارتباط با تأ

 باشد باید با هماهنگي و اطلاع کارفرما  انجام گردد .

پرداخت هزینه آب و برق تاسيسات تصفيه خانه بر عهده کارفرما است و بدیهي است پيمانكار مي بایست رعایت کامل صرفه جویي را در   -7-1

م مصرف آب و برق بنماید و چنانچه جریمه توان راکتيو به هر دليلي در قبوض اعلامي از سوي شرکت توزیع برق اعمال شود و یا مصرف آب از حج

)طبق صورتجلسه ابتداي قرارداد بين طرفين( خارج شود، مبلغ مازاد بر ميزان مجاز مصرف و جرائم اعلامي عينا از مطالبات پيمانكار  مجاز ماهانه

 کسر خواهد شد.  

باشد.  : حجم مصرف مجاز در نمر گرفته شده براي آب بهداشتي بر اساس مصارف بهداشتي در ساختمان هاي اداري و کارگري و انبارها مي1تبصره

مصرف آب بهداشتي در سایر بخش هاي تصفيه خانه اعم از کلرزني، محلول سازي پليمر، شيرین سازي گاز، آبياري فضاي سبز و سایر مصارف 

فرآیندي ممنوع بوده و در صورت استفاده اي که منجر به تجاوز از حجم مصرف مجاز شود هزینه هاي حجم مازاد بر ميزان مجاز بر اساس قيمت 

 م شده آب در صورتهاي مالي همان سال محاسبه و از مطالبات پيمانكار کسر خواهد شد.تما

جمع آوري و حمل و تخليه مواد زائد ) از جمله آشغال ها و دانه هاي جمع آوري شده از تاسيسات( و زباله ساختمان ها و پيمانكار موظف به  -8-1

مجاور سایت به محل مناسب )سایت زباله شهرداري یا محل هاي مورد نمر کارفرما( با  ابنيه فني و محوطه تصفيه خانه ها از محل دپوي موقت

 وسيله مناسب و با رعایت مسائل زیست محيطي مي باشد و هزینه اي جداگانه بابت آن پرداخت نمي شود.

ل دپوي موقت مجاور تصفيه خانه نسبت به تهيه پيمانكار موظف است جهت جمع آوري و انتقال لجن و زباله و مواد زائد تصفيه خانه ها به مح -9-1

دستگاه باب کت ) بصورت  تمليكي و یا استيجاري ( اقدام نماید وکليه هزینه هاي  1دستگاه نيسان کمپرسي ،   1دستگاه کاميون و  1و استقرار 
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ي تصفيه هر مترمكعب تصفيه فاضلاب لحاظ مربوط به این بخش اعم از تامين ، تعميرات و نگهداري ماشين آلات مي بایست در قيمت پيشنهاد

 گردد و هزینه جداگانه اي از این بابت به پيمانكار پرداخت نمي گردد. 

تهيه مواد شوینده و بهداشتي ، پارچه ، دستمال و دیگر وسایل تنميف جهت بهداشت کارکنان و دستشویي ها و محوطه و تميزکاري  -1-10

يمانكار است. شایان ذکر است با توجه به احتمال شيوع بيماري هاي واگير دار از جمله کرونا رعایت پروتكل تجهيزات و محوطه تاسيسات بر عهده پ

نكار هاي بهداشتي اعلامي از سوي مراجع ذیصلاح و تامين ماسک، مواد شوینده و گندزدا بر عهده پيمانكار مي باشد و هزینه جداگانه اي به پيما

 پرداخت نمي گردد .

ز آبدارخانه ها در ساختمان اداري،کارگري و ... و تهيه مواد مصرفي اعم از چاي ، قند و ظروف بهداشتي بر عهده پيمانكار بوده و هزینه تجهي -1-11

 جداگانه اي به پبمانكار پرداخت نمي گردد .

فرما نسبت به انجام آن به عهده پيمانكار  سمپاشي کليه ایستگاه هاي پمپاژ و ساختمان هاي جانبي تصفيه خانه ها  در صورت صلاحدید کار -1-12

 است و هزینه جداگانه اي به پيمانكار پرداخت نمي گردد. 

 پيمانكار موظف است کليه ابزارآلات مربوط به تعمير و نگهداري تجهيزات الكترومكانيكال را به تعداد کافي براي پرسنل بخش برق و مكانيک -1-13

كش فاضلابي مورد نياز، واتر جت،  دستگاه ارتعاش سنج، انواع آچار و ابزار آلات به تعداد کافي،  دستگاه دمنده از جمله انواع پمپ هاي خودم PMو 

داگانه اي و... تهيه نماید هزینه هاي تجهيز کارگاه موضوع پيمان شامل تجهيزات برقي، مكانيكي و سایر موارد به عهده پيمانكار مي باشد و هزینه ج

ت نمي گردد . لازم به توضيح مي باشد بدليل پراکندگي تصفيه خانه  هاي فاضلاب استان فارس و لزوم احتمالي استقرار تجهيزات به پيمانكار پرداخ

 مذکور مخصوصا، مواقع بحراني ، مناقصه گر مي تواند ضمن توافق با کارفرما نسبت به اجاره تجهيزات مذکور اقدام نماید.

نان، لباس کار،کفش کار، ماسک ، دستكش، لوازم حقاظت ایمني فردي و تاسيساتي و نمایر آن بطوریكه در تمام هزینه تهيه لباس فرم نگهبا -1-14

ر پرداخت مدت قرارداد پرسنل آن شرکت مجهز به اقلام مذکور بصورت سالم و بدون عيب باشند بر عهده پيمانكار بوده و هزینه جداگانه اي به پيمانكا

 در سال(نمي گردد.  )حداقل دوبار 

پيمانكار موظف به انجام تعميرات کلي و جزئي در خصوص ابنيه، مستحدثات و تجهيزات برقي و مكانيكي تصفيه خانه ها با رعایت شرایط  -15-1

ات مشروحه در قرارداد است. درصورت عدم انجام بموقع موارد تعميرات و اقدامات  مذکور در ردیف هاي فوق الذکر مسئوليت هرگونه خسارت و خطر

مبلغ  احتمالي به عهده پيمانكار است. کارفرما و دستگاه نمارت مجاز هستند ، در مواردي که لازم است موضوع فعاليت را از هر طریق ممكن رفع و

 د.درصد بالاسري علاوه بر مبلغ خسارت و جریمه هاي مربوطه درصورت وضعيت ها منمور و از پرداختي ها کسر نماین 30هزینه کرد را با احتساب 

چنانچه دراثر قصور پيمانكار خسارت و آسيبي به تجهيزات ساختمان ها و ابنيه فني و تاسيسات مختلف تصفيه خانه وارد شود. جبران  -16-1

 خسارت و پرداخت کليه هزینه هاي مربوط به ترميم خرابي و آسيب برعهده پيمانكار است و درصورتيكه خسارت و آسيب بوجود آمده بطور مستقيم

ستقيم باعث ایجاد وقفه جزئي و یا کلي در امر تصفيه فاضلاب گردد،  معادل خسارت وارده از مطالبات پيمانكار کسر خواهد شد. تشخيص و یا غيرم

 این موضوع و محاسبه خسارت و جریمه با دستگاه نمارت است.

ــوختگي و خرابي نشــده اندتاکنچنانچه بعلت قصــور پيمانكار به هر یک از تجهيزات الكترومكانيكال و ابزار دقيق که  -17-1 ــيب  ون دچار س آس

جدي )ســوختگي الكتروموتور و پمپ و خرابي گيربكس( وارد شــود پيمانكار موظف اســت همان تجهيز یا تجهيزي مشــابه را خریداري و جایگزین 

شابهت ت صور و م شخيص ق شد. ت سر خواهد  ساس قيمت روز تجهيز از مطالبات پيمانكار ک ستگاه نمارت بوده و نماید و یا هزینه اي بر ا جهيز با د

  پيمانكار حق هيچگونه اعتراض در این خصوص ندارد.

 تهيه و ارسال گزارشات -1-18
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شات ب ست گزار شایان ذکر ا سال نماید .  صوص گزارش براي کارفرما ار سالانه کامل عمليات را در برگه هاي مخ اید پيمانكار باید گزارش ماهانه و 

 کارشناسي در برگيرنده موارد ذیل باشد:جامع و بهمراه تحليل هاي 

 الف( گزارش روزانه :

باشد دفترگزارش روزانه تهيه و نسبت به ثبت کليه وقایع روزانه آن اقدام نماید . این دفتر حسب نياز باید به رویت دستگاه نمارت پيمانكار متعهد مي 

 برسد .

 ب( گزارش ماهيانه  :

روزانه و هفتگي تنميم مي گردد و باید در پایان هر ماه به همراه صورت وضعيت به کارفرما تسليم گردد. و باید علاوه گزارش ماهانه براساس اطلاعات 

 بر کليه نكات لازم در برگيرنده  موارد ذیل نيز باشد :

 ي خروجي هر واحد.خانه ها و فاضلابهاـ مشخصات کمي و کيفي فاضلابهاي ورودي و خروجي تصفيه

 ادث غير مترقبه با ذکر دلایل و آثار آن و اقدامات انجام شده در خصوص رفع آن.ـ گزارش حو

 PM،EM،CMـ گزارش عملكرد سيستم تعميرات و نگهداري 

 گزارش کامل از کليه مواد مصرفي و قطعات یدکي -

 ج( گزارش سالانه :

خانه ها در طول یكسال ه و منعكس کننده شكل کلي راهبري تصفيهگزارش سالانه در بر گيرنده  خلاصه کليه اقدمات انجام شده در طول یكسال بود

 باشد :هایي از اطلاعات قابل انعكاس در این گزارشها به شرح ذیل ميخواهد بود. نمونه

 خانه هاهاي علمي انجام شده با استفاده از امكانات تصفيهـ پژوهش

 ـ تعميرات انجام شده

 ورد نياز سال آتيـ برآورد مواد مصرفي و قطعات یدکي م

 هاي آنخانه ها در طول سال و ارزیابي ریشهـ مشكلات مهم مبتلا به پيمانكار در ارتباط با راهبري تصفيه

 ـ گزارش اقدامات اصلاحي انجام شده در طول سال

 PM،EM،CMـ گزارش عملكرد سيستم تعميرات و نگهداري 

 د( ورود اطلاعات در سامانه ها

1-19-  

mailto:info@abfa-fars.com
http://www.abfa-fars.ir/


 
 

25 
fars.ir-info@abfa         84351523-5تلفن 38435166فاکس 71868-98465پستي  کدشيراز ميدان مطهري بلوارقدوسي غربي          fars.ir-www.abfa 

 
 

راهبری اصولي از تصفیه خانه های فاضلاب ، پیمانكار موظف است با نظارت  کارفرما با یكي از آزمایشگاههای معتمد  بمنظور-1-19-1

محیط زیست قرارداد منعقد نموده و حداقل ماهي یک مرتبه نسبت به نمونه برداری و انجام آزمایشات )موضع پیوست ، وفق ظوابط 

مشخصات کیفي فاضلاب ها و پسابها (اقدام نمایدوهزینه این آزمایشها و آزمایشهای زیست محیطي سازمان محیط زیست ناظر بر 

 فصلي )خود اظهاری ( به عهده پیمانكار مي باشد . 

 فضاي سبز - 20-1

تحویل پيمانكار کليه امور مربوط به نگهداري فضاي سبز محدوده موضوع پيمان در تعهد پيمانكار مي باشد که در ابتداي قرارداد با شرایط موجود 

م وظایف مي گردد و در انتهاي قرارداد نيز پيمانكار مي بایست فضاي سبز را بصورت سالم و حداقل با همان شرایط ابتداي قرارداد تحویل نماید. اه

 نگهداري فضاي سبز تصفيه خانه به شرح ذیل مي باشد:

 درخت کاري جاي درختان خشک شده از قبل با نمر شرکت 

 آبياري متناسب با نوع درخت انجام عمليات 

 کود دهي فضاي سبز بصورت ساليانه 

  هرس درختان در فصل پایيز و جمع آوري شاخه هاي خشک 

 سم پاشي در مواقع لزوم 

 اصلاح جوي یا پاي درختان و بيل زدن پاي درختان در فصل مناسب 

  نمافت محوطه درختان و هرس علف هاي هرز به صورت دائم 

 مناسب تامين پساب با فشار 

هزینه : تامين کليه ابزارآلات، تجهيزات و ماشين آلات مورد نياز جهت انجام عمليات نگهداري فضاي سبز بر عهده پيمانكار بوده و از این بابت 1تبصره

 جداگانه اي به پيمانكار پرداخت نمي گردد.

 حراست و نگهباني از تاسيسات -21-1

و نگهباني تاسيسات محدوده پيمان مي باشد. اهم  وظایف نگبهانان و تعهدات پيمانكار  در این حوزه به پيمانكار موظف به انجام کليه امور حراست 

 شرح ذیل مي باشد:

  با حفظ ( لباس فرم مصوب دفتر حراست کارفرما) نگهبانان تحت امر پيمانكار ملزم مي باشند در تمام مدت پست نگهباني ، لباس کامل

 . آراستگي پوشيده باشند 

 مانكار ملزم به تهيه  اتيكت ، واکسل ، درجه و کلاه  براي نگبهان مي باشد و نگهبانان در محل پست نگهباني ملزام به استفاده از آن ميپي 

 . باشند

 سوء استفاده از لباس فرم نگهباني و استفاده از لباس نگهباني در خارج از شيفت کاري ممنوع مي باشد. 

  صبح مي باشد و تا تعویض و مستقر شدن شيفت بعد، تمام نگهبانان شيفت قبل مجاز به ترک  00/8ساعت تحویل پست نگهباني راس ساعت

 .محل کار نمي باشند

  نگهبانان  ملزم به حفظ و نگهداري و نمافت محل پست خود مي باشند . 

 رفته در محل کار به پيمانكار ميباشند و همچنين پيمانكار موظف است مراتب را نگهبانان ملزم به ارائه گزارش کتبي و تلفني اتفاقات صورت گ

 فورا به مدیر حراست و یا کارفرما اعلام نماید 
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 ن در صورت بروز هر گونه اتفاق ویژه و مشكوک در تاسيسات که امكان تماس تلفني با پيمانكار و یا کارفرما  نباشد نگهبان موظف مي باشد ضم

 از طریق پيامک ما فوق خود را مطلع نماید.. ( ، پاسگاه منطقه و 110پليس  ) ع ذیصلاح تماس با مراج

 گشت زني در محوطه تاسيسات به طور منمم انجام پذیرد. 

 ورود افراد متفرقه  به داخل اطاق نگهباني ممنوع مي باشد. 

  شخصي جلوي درب نگهباني مي باید صورت پذیردورود کليه خودروهاي شخصي به داخل محوطه ممنوع مي باشد و پارک خودروهاي. 

 بازرسي خودروها هنگام خروج الزامي است. 

 ثبت ورود و خروج کليه پرسنل شرکت و عوامل پيمانكار در ليست نگهباني الزامي مي باشد. 

 هرگونه جایگزین بين نگهبانان دیگر ممنوع مي باشد ، مگر با هماهنگي کارفرما 

 يير و تحول کليه وسایل و اقلام موجود اتاق نگهباني در دفتر وقایع بوده و در پایان هر شيفت امضاء و تحویل شيفت نگهبانان موظف به ثبت تغ

 .بعدي گردد

  جلوگيري از هرگونه عكس برداري و فيلم برداري در محدوده تحت حفاظت از طریق بازدیدکنندگان و گزارش هر گونه تردد پهپاد و کوادکوپتر

 .رجاع آن به کارفرمابه پيمانكار و ا

  بجز تصفيه خانه هاي روستایي و شهر لپویي که اپراتور .ارجاع هر گونه مسئوليت خارج از وظایف نگهبان توسط پيمانكار ممنوع مي باشد

 نگهبان مي باشد

 کنترل ورود و خروج اموال و اجناس و ثبت در دفتر وقایع. 

  (ري در خصوص سوء استفاده اطلاعاتي به انحاء مختلف مانند تخليه تلفنيهوشيا) عدم افشاء مسائل امنيتي و طبقه بندي شده 

   اشرافيت بر محوطه و تاسيسات و مشخصات پرسنل شاغل در تاسيسات 

 هر گونه ورود به تاسيسات با مجوز دفتر حراست بوده و .  ورود افراد غير مجاز بدون هماهنگي کارفرما و یا مسئول مربوطه  ممنوع ميباشد

 .مي باشد( با ارائه کارت شناسایي معتبر ) ن موظف با احزار هویت فرد نگهبا

  پيمانكار موظف است براي پرسنل و نگهبانان تحت امر خود با هماهنگي دفتر حراست کارت شناسایي صادر و در پایان قرار داد آنها را جمع

سنل در خاتمه قرارداد به دفتر حراست شرکت به ازاي هر یک درصورت عدم عودت کارت هاي شناسائي پر.آوري و به دفتر حراست عودت دهد 

 .ریال بعنوان جریمه از صورت وضعيت کسر و در سوابق پيمانكار ثبت خواهد گردید 3.000.000کارت مبلغ 

 پيمانكار ملزم به استفاده از پرسنل با شرایط جسماني و روحي مناسب در پست نگهباني مي باشد. 

  آموزش هاي  مختص نگهباني را به پرسنل خود ارائه دهد و پرسنل نگهبان موظف به شرکت در کلاس هاي آموزشي پيمانكار ملزم مي باشد

 . مي باشد و پيمانكار ملزم به پرداخت هزینه هاي مربوط مي باشد( توسط دفتر حراست ) برگزار شده 

  پيمانكار  ملزم مي باشد کليه شرح وظایف حفاظت فيزیكي نگهبانان ابلاغي از دفتر حراست مرکز حراست وزارت نيرو و شرکت مهندسي آبفاي

 . کشور را رعایت و براي نگهبانان توجيه نماید 

  انان را تامين نمایدنگهب( چراغ قوه و سوت )پيمانكار ملزم مي باشد اقلام  دفاعي شامل باتوم و تجهيزات مورد نياز . 

  پيمانكار موظف است کليه پرسنل خود در قرارداد موضوع مذکور قبل از اشتغال بكار از لحاظ سلامت جسماني و روحي متناسب با شغل احرازي

و  برگ عدم سوء پيشينه و از مرکز بهداشت و روحي يشروع بكار برگ تأیيد سلامتي جسمانعقاد قرارداد و قبل از مورد تایيد دفتر حراست اقدام  و 

بدیهي است مسئوليت  .کارفرما ارایه نمایددفتر حراست همراه با تأیيد گزینش و برگ پایان خدمت وظيفه را تهيه و به  (سنتي و صنعتي ) عدم اعتياد 

 .هر گونه خطا و خلاف احتمالي بر عهده پيمانكار مي باشد

 نباشد  دفتر حراست ت جسمانـي و روانـي و همچنين نحـوه کـار کارگـر مورد تأیيددر صورتيكه طـرز رفتـار و صلاحيـت اخلاقـي، سلام

در غير اینصورت دفتر  اقدام نماید ودفتر حراست  حداکثر ظرف مدت ده روز نسبت به جایگزیني فردي مناسب و مورد تأیيدپيمانكارمي بایست 

پيمانكار در این رابطه حق به فرد بكارگيري شده مي باشد ،  رداخت حقوق و مزایا حراست اقدام به کارگيري نيرو مي نماید و پيمانكار موظف به پ

  .هيچگونه اعتراضي ندارد
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 باشد مي پيمانكار بعهده کليه پرسنل اعتياد عدم آزمایش هزینه. 

 عدم تمدید قرارداد نگهبان وجذب نگهبان جدید باید با تایيد دفتر حراست کارفرما صورت گيرد . 

  اتاق نگهباني استعمال هر گونه دخانيات ممنوع مي باشددر محيط و  . 

: در صورت عدم اجراي موارد فوق الذکر،  کارفرما مجاز مي باشد ضمن درج اخطار در پرونده پيمانكار به ازاي هر مورد از تخلفات مبلغ 1تبصره
 ریال پيمانكار را جریمه و از صورت وضعيت ایشان کسر نماید. 5،000،000

 حرمانه بودنم -1-22

که در هنگام عقد  يگذاردن اسناد و مدارک اريحق در اختتمامي اطلاعات کمي و کيفي و اطلاعات آزمایشگاه تصفيه خانه ها محرمانه بوده و پيمانكار 

پيمانكار همچنين اجازه استفاده از ندارد.  ريرا بدون موافقت کارفرما به غ دینما يم هيخود ته ایو  رديگ يم لیتحو قرارداد در طول مدت ایقرارداد 

بر عهده این اطلاعات را در تهيه مقالات یا انجام پروژه هاي تحقيقاتي بدون اجازه کارفرما ندارد و در صورت مشاهده عواقب حفاظتي و امنيتي آن 

 پيمانكار مي باشد.

 رعایت قوانین -1-23

ضوع پيمان کليه قوانين عمومي  ضوابطي که پيمانكار باید در انجام مو ستانداردهاي مرتبط را رعایت نماید. از جمله قوانين و  و همچنين قوانين و ا

 پيمانكار باید رعایت نماید موارد ذیل مي باشد:

 شماره استاندارد و مرجع صادر کننده عنوان 

 ISIRI -1779 هابرداري و آزمایش فاضلابروش نمونه

 شرکت مهندسي آب و فاضلاب کشور الزامي تصفيه خانه فاضلابراهنماي نمونه برداري و انجام آزمایشات 

 شرکت مهندسي آب و فاضلاب کشور دستورالعمل طراحي و بهره برداري و ایمني در سامانه هاي کلر زن گازي

نمام نامه پایش کيفي پساب خروجي از تصفيه خانه هاي فاضلاب شهري به منمور استفاده مجدد در 

 مصارف کشاورزي
 دیریت منابع آب ایرانشرکت م

 معاونت نمارت راهبردي ریياست جمهوري راهنماي طبقه بندي کيفيت آب خام، پسابها و آبهاي برگشتي براي مصارف صنعتي و تفرجي

 کميته هاي آبياري و زهكشي ایران مروري بر استانداردها و تجارب استفاده از پسابها براي آبياري

 58626شماره  ایمني تصفيه خانه هاي آب و فاضلاب

 5-04-5244-600-978 آئين نامه حفاظت و بهداشت کار

 جمهوري معاونت نمارت رهبردي ریاست 275ضوابط ایمني و بهداشتي کارکنان بهره بردار از شبكه و تصفيه خانه فاضلاب )تجدید نمر اول( نشریه 

 دفتر کنترل کيفيت آبفاي استان فارس دستور العمل انجام آزمون هاي فاضلاب
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 پیمانكار -2

 تاییدات و تعهدات عمومي پیمانكار -1-2

 تایید مي کند :پيمانكار

 تمام اسناد و مدارک پيمان را ، به دقت مطالعه کرده از مفاد آنها کاملاً آگاه است.- 1-1-2

از محل کار بازدید به عمل آورده از شرایط جغرافيایي و عمومي منطقه، از جمله وضعيت آب و هوا، راههاي دسترسي، نيروي انساني، مصالح  -2-1-2

 و ماشين آلات ساختماني قابل تامين از محل،وضعيت سازه ها ابنيه فني و تجهيزات و سایر شرایطي که به نحوي در قيمت، سرعت پيشرفت کار و

 کيفيت آن موثرند، آگاهي کافي حاصل نموده است. 

از قوانين و مقررات مربوط، از جمله قوانين و مقررات ماليات ها، عوارض، بيمه،کار، تامين اجتماعي، حفاظت فني،قوانين زیست محيطي و  -3-1-2

 ، آگاهي کافي دارد و متعهد به رعایت همه آنها است.سایر قوانين و مقرراتي که ممكن است در قيمت، سرعت پيشرفت کار و کيفيت آن موثر باشند

و  ساتيتاس تيو وضع دفع آنشهر و نحوه  فاضلاب هيتصف ندینحوه و فرآ نيب و همچنفاضلاو بهداشت  هيمقررات و ضوابط تصف هيبه کل-4-1-2

 .ردیپذ يم رامرتبط  يبهداشت و يطيمح ستی، ز يمربوطه عموم نيقوان يکامل اجرا تيخانه واقف بوده و مسئول هيتصف زاتيتجه

سيله  -5-1-2 ست اجرا به و صات و ماهيت کلي پروژه و کارهاي در د شخ ضوع پيمان به نحوي  کارفرمااز م سایر پيمانكاران وي، که درانجام مو و 

 موثرند، آگاه است.

 توضيح داده شده است. 2شرح کلي خدمات در تعهد پيمانكار به طور کامل در پيوست  -2-1-6

 تضمین انجام تعهدات -2-2

 نامه انجام تعهدات را به ميزان)هفت( روز پس از تاریخ ابلاغ نامه پذیرش، ضمانت 7پيمانكار باید ظرف مدت  -1-2-2

 )تضمين به تشخيص کارفرما( تسليم نماید.روز  7درصد مبل  پیمان ظرف مدت حداکثر  10

ــت و یک ) ــمين انجام تعهدات ظرف بيس ــرط عدم بدهي ( روز بعد ا21تض ــد )به ش ــط کارفرما آزاد خواهد ش ــدور گواهي تحویل موقت توس ز ص

 پيمانكار(.کارفرما حق دارد، از محل تضمين انجام تعهدات، مبالغي را که طبق پيمان به عهده پيمانكار است، مطالبه و برداشت نماید.

 

 دفتر کنترل کيفيت آبفاي استان فارس شيميایي-دستور العمل انجام آزمون هاي فيزیكي 

   2019استاندارد متد 

 INSO -22967 ویژگي ها و پایش-استاندارد ملي جامدات زیستي تصفيه خانه هاي فاضلاب شهري

 استاندارد هاي پساب خروجي
مطابق با شرایط کمي و کيفي اعلامي در پيوست 

3 
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سات از -2-2-2 سي ض مانكاريپ در هنگام تحویل تا سند ملك نيمات شرح جدول ذیل  سفته اي یلازم ) ضمانت نامه بانكي ب ضم یا  حسن  ني( بابت ت

با  والو ام زاتيو تجه ساتي، تاسهيابن نيع يقطع لیپس از تحو مي گردد. تضمين مذکوراخذ  يلیو اموال تحو زاتيو تجه ساتيتاس ه،يابن ينگهدار

 هيو ابن زاتي، تجهساتيتاس يدر مورد حفاظت و نگهدار مانكاريقصور پ، مسترد خواهد شد. در صورت اثبات و صدور گواهي تحویل مربوطه داتیيتا

صورتیا ري. در غرديانجام گ ياقدامات جبران يستیبا سبه و از  ن ضم محلوجه آنها محا شت خواهد  یا هر گونه مطالبات پيمانكار ماده نیا نيت بردا

  شد.

 

 نماینده پیمانكار -3-2

شخص مانكاريپ ست کتباً  کامل  اراتيبا اختنماینده پيمانكار را به کارفرما به عنوان  1-3ي مطابق جدول بند و تجربه کاف تيصلاح يدارا يموظف ا

 است. مانكاريپ بابا نامبرده به منزله مكاتبه  افتهیمكاتبات انجام  هيتوسط کارفرما کل سایت ریمد تيلاحص دیيو تا ي. پس از بررسدینما يمعرف

 روشهای ایمني -4-2

ي وزارت تعاون،کار و رفاه اجتماع يحفاظت ينامه ها نیيبراساس آکارکنان و ابنيه و تاسيسات موضوع پيمان موظف به حفاظت از  مانكاريپ -2-4-1

ــت محيط کار يمنیمقررات ااز جمله  ــرکت آب و و بهداش ــلاب و آیين نامه ایمني پيمانكاران ش ــفيه خانه هاي آب و فاض ،آیين نامه ایمني در تص

و  ي، حقوقيقيو خسارت به اشخاص حق بياز وارد شدن آس يريجلوگ يلازم برا ريتداب هيکل دیبا اتيدر هنگام انجام عملو... بوده و  فاضلاب فارس

س هياموال آنان و کل ای سئول چيموارد ه نیدر هر حال، کارفرما در ادهد. از طرف کارفرما را انجام  يلیتحو زاتيو تجه هيو ابن ساتيتا به عهده  يتيم

 است. مانكاريبر عهده پ يکامل حوادث احتمال تيو مسئول ندارد

ست کل مانكاريپ -2-4-2 ش ليانجام کار از قب يوحفاظت يمنیا زاتيتجه هيموظف ا ستكش ،يمنی،  لباس، کفش ايگو ضد  د صي )معمولي و  شخ

پرسنل شاغل  يرا برا ند و سه پایه نجات، دمنده قوي و...ماسک شخصي )معمولي و ضد گاز(، دستگاه تشخيص گاز، کپسول اکسيژن، کمرب، اسيد(

ضوع پيمان تامين نمایددر  شت يتعهد چگونهيوکارفرما ه محدوده مو و از این بابت هزینه جداگانه اي به پيمانكار پرداخت  در قبال آنها نخواهد دا

100,000جهرم

75,000 استهبان

150,000 نورآباد

125,000کازرون

125,000داراب

150,000سپیدان

725,000جمع کل

تضمین حسن نگهداری ابنیه ، تاسیسات و تجهیزات ناحیه 1

نام تصفیه خانه

مبل  تضمین حسن نگهداری ابنیه 

، تاسیسات و تجهیزات) میلیون 

ریال(
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 ي. گواهوزش دهدرا به پرســنل خودآم مضــر توليدي از فاضــلابگازهاي در برابر  ازيمورد ن يموظف اســت آموزش هاهمچنين مانكاري. پنمي گردد

شنائ يآموزش کلرزن شتقاتبا خطرات  يو آ صف يتمام يکلر برا م سنل ت  ،ياجرائ ریبوده و مد يالزام يسامانه کلرزن يدارا يخانه و مكان ها هيپر

 ( را داشته باشند.رهيمقابله ، اطفاء کلر و غ ت،راي)تعم يکلرزن يآموزش تخصص يگواه يستیبا ي تعميراتها نيو تكنس ندیکارشناس فرآ

موظف  مانكاريپ ،وارد شود رهياشخاص ثالث و غ ایکارفرما و  ملکیپرسنل و ما  ایو  مانكاريبه پرسنل پ يانجام کار هرگونه خسارت نيچنانچه در ح

 صلاح است. ياحكام صادره از مراجع ذ ایبه جبران آن طبق نمر کارفرما 

 قیمت پذیرفته شده کفایت  -5-2

پیمانكار قيمت پذیرفته شده تصفيه هر مترمكعب فاضلاب از جمله شامل جبران هزینه هاي زیر، به منمور انجام کارهاي موضوع پيمان به وسيله 

 است. پیمانكارو نيز سود 

ر پاکتي، ایاب و ذهاب، خوابگاه و.....( براي انجام هزینه نيروي انساني مورد نياز )اعم از حقوق و دستمزد، ایمني، بيمه، رفاهيات، غذاي گرم، شي  -1

ستمزد و تمام مزایاي قانوني شامل د ستقر در کارگاه، که  ضوع پيمان از قبيل عوامل مدیریتي، کارکنان و کارگران م شهاي مختلف کارهاي مو و  بخ

مرتبط با پيمان جزء هزینه هاي نيروي انســاني پيمان  هاي مرتبط با اســتخدام و به کارگيري آنان اســت. هزینه نيروهاي غير مســتقيمســایر هزینه

 لحاظ نمي شود.

 هزینه تهيه مصالح و تجهيزات و سایر مواد مورد نياز براي انجام کار، آزمایشات و تعميرات که طبق قرارداد بر عهده پيمانكار مي باشد. -2

 پيمان هزینه مسافرت و نقل و انتقال کارکنان پيمانكار، در اجراي کارهاي موضوع  -3

 هزینه تهيه انواع ضمانت نامه ها و بيمه نامه ها  -4

 هزینه بيمه، ماليات وسایر عوارض قانوني، متعلق به پيمانكار و مرتبط با پيمان  -5

 هزینه نگهداري فضاي سبز -6

 هزینه تهيه کليه مواد و ابزار بهره برداري  -7

 ت مصرفي کليه ماشين آلات محدوده پيمان هزینه گازوئيل، تلفن، اینترنت، اقلام مربوط به امور اداري و سوخ  -8

 هزینه جمع آوري و حمل و نقل لجن و آشغال و دانه از تصفيه خانه به محل دپوي مجاور تصفيه خانه ویا به سایت زباله -9

 هزینه مربوط به تجهيز کارگاه -10

صلي خود اظهاري )بغير از هزینه هاي خارج از تعهد پيمانكار مرتبط   -11 شهاي ماهيانه و ف شگاه از جمله آزمای با کليه هزینه هاي مربوط به آزمای

 (  17025ISOاخذ گواهينامه استاندارد 

 هزینه هاي مربوط به تعمير و نگهداري ساختمان هاي تحویلي مطابق با آنچه تحویل شده  -12

 بوط به اخذ گواهي ایمني جرثقيل ها هزینه هاي مر -13

 سایر هزینه هاي مربوطه که طبق قرارداد بر عهده پيمانكار مي باشد. -14

 ارتباطات -6-2

شایان ذکر  -2-6-1 صورت مكتوب به کارفرما اعلام نماید.  سنل کليدي و افراد جایگزین را ب شماره تلفن همراه پر ست  همچنين پيمانكار موظف ا

اســت افراد مذکور مي بایســت بصــورت شــبانه روز در دســترس و پاســخگو باشــند. همچنين کليه هزینه هاي تلفن خطوط ثابت و همراه به عهده 

  باشد.  پيمانكار مي
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  کارکنان و کارگران -3

 کارمندان و کارگران یریبه کارگ -1-3

له را حداقل نيروي انساني مورد نياز براي اجراي عمليات موضوع پيمان به شرح جدول زیر بوده و نيروها بایستي تخصص و تجربه کافي در امور محو

 دارا باشند. 

، کازرون ، شهرهای جهرم ، استهبان ، نورآباد  1تصفیه خانه فاضلاب ناحیه جدول حداقل پرسنل مورد نياز تصفيه خانه هاي فاضلاب 

 دانیداراب و سپ

  * گذراندن دوره کاملHSE  الزامي مي باشد . پيمانكار مي بایست سرپرست کارگاه را بعنوان  3الي  1و ارائه گواهي معتبر  جهت ردیف هاي

 معرفي نماید .   HSEمسئول 

  به تعداد استقرار کارگر فني  درتصفيه خانه هاي شهري حداقل دونفر و در تصفيه خانه هاي روستایي یک نفر نگهبان اپراتور مي باشد .  لازم

 نفر ، با صلاح دید کارفرما  در یكي از تصفيه خانه فاضلاب مذکور مشغول بكار مي گردد. 13یک نفر نيروي کارگري مازاد بر   وضيح مي باشدت

درتمامي مفاد شرایط عمومي و خصوصي منمور از اطلاق واژه نمارت ، معاونت بهره برداري و توسعه فاضلاب و نمایندگان معرفي شده از  -

 ت  مي باشد.طرف معاون

ه معرفي بكارگيري این تعداد پرسنل جزء الزامات و تعهدات پيمانكار مي باشد و تا زماني که این حداقل نيرو را تامين ننماید به تعداد پرسنلي ک

 از مطالبات پيمانكار  1.6نشده اند مطابق با آناليز ارائه شده )مورد تایيد کارفرما( و با اعمال ضریب بالاسري 

 کسر مي گردد. 

 پست ردیف
مدرک 

 تحصیلي
 سوابق مورد نیاز رشته تحصیلي

تعداد 

پرسنل 

 مورد نیاز

 سرپرست فرآیند 1

کارشناس یا 

کارشناس 

 ارشد

 آب و فاضلاب و محيط زیست
سال مفيد و مرتبط در زمينه  3

 *فرآیند تصفيه فاضلابکنترل 
 نفر 1

 تكنسين مكانيک  2
فوق دیپلم یا 

 دیپلم فني

مكانيک، مكانيک خودرو، دیپلم فني 

 مرتبط 

سال مفيد و مرتبط در تصفيه  3

 *خانه هاي فاضلاب 
 نفر 1

 تكنسين برق  3
فوق دیپلم یا 

 دیپلم فني
 ابزار دقيق-قدرت، برق-برق

سال مفيد و مرتبط در تصفيه  3

 *خانه هاي فاضلاب 
 نفر1

 نفر13 سال سابقه مرتبط 2 ریاضي،انساني، تجربي و... پلمی،د كليس يکارگر فن 4

 نفر 12 سال سابقه مرتبط 2 ریاضي،انساني، تجربي و... پلمی،د كليس نگهبان 5
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 دهد.انجام لازم را  در زمان مقرر ترتيباتکارمندان وکارگران،  ۀو رفت و آمد هم هیدستمزد، اسكان، تغذ پرداخت ،يريبه کارگ يبرا دیبا مانكارپي

الامكان از این افراد استفاده  حتي پيشنهاد مي گردد ، مانكاريپبا توجه به اینكه براي پرسنل حال حاضر تصفيه خانه ها سرمایه گذاري گردیده لذا به 

 در صورت عدم نياز هر یک از پرسنل، پيمانكار مي بایست دلایل توجيهي عدم همكاري با پرسنل که مورد تائيد کارفرما باشد ارائه دهد و ونماید 

 کارفرما و پس از مجوز طب کار، پزشک معتمد و آنان توسط تيصلاح دیيتا مصاحبه حضوري و پس از يستیپرسنل بااستخدام جدید  هرگونه 

 . ردیدستگاه نمارت و کارفرما انجام پذ

به فضاي در رابطه با نيروهاي بخش فضاي سبز و سایر نيروهاي خدماتي مورد نياز نيز پيمانكار باید طوري برنامه ریزي نماید که کليه امور مربوط 

 سن و طبق قرارداد انجام شود. سبز و خدمات و نگهداري ساختمان ها به نحوه اح

کارفرما(  يکارفرما )به شرط موافقت کتب يشنهاديچارت پ از متفاوت يليتواند از مدرک تحص يخود م يانسان يرويدر چارت ن مانكاري:پ1تبصره

 ي فني فرد ، مورد نمر مي باشد.)تجارب کاري مستقيم و قابليتهااست. مانكاريکار بر عهده پ حيصح ياجرا تياما در هر حال مسئول دیاستفاده نما

:با توجه به حساسيت موضوع پيمان، مرخصي مدیراجرایي و سرپرست هاي بخش هاي مختلف پس از هماهنگي باکارفرما توسط پيمانكارتائيد 2تبصره

از مطالبات پيمانكار  1.6یب بالاسري مي گردد. در غير اینصورت غيبت افراد مذکور مطابق با آناليز ارائه شده )مورد تایيد کارفرما( و با اعمال ضر

 کسر مي گردد. 

 یکارگر طینرخ دستمزد و شرا -2-3

پيمانكار موظف به پرداخت حقوق  و مزایاي مصــوب  با توجه به مســئوليت و شــرایط و ســختي محيط کار و جهت حفظ انگيزه پرســنل،  -3-2-1

ــد .  ــاغل مي باش ــایر موارد ابلاغي کارفرما و همچنين اجراي طرح طبقه بندي مش ــت در پاکات وزارت کار و امور اجتماعي و س پيمانكار موظف اس

حقوق کارکنان که ضميمه  برگ پيشنهاد قيمت  پيشنهاد قيمت خود آناليز دقيقي از حقوق کليه پرسنل شاغل در تصفيه خانه ها )طبق فرم اناليز

سد شد.( ارائه دهد و الزاما به تائيد کارفرما بر سنل )تعدیل مطابق نرخ اعلامي از  مي با سبت به پرداخت حقوق و مزایاي پر و مطابق با همان آناليز ن

 سوي وزارت کار( اقدام نماید. 

لسه و الزامات آن( موظف هستند در جلسه توجيهي و بازدید ميداني مورخ............................. مناقصه گران )صاحبان امضاء مجاز جهت امضاء ذیل صورتج

 شرکت نمایند. بدیهي است کارفرما مي تواند پاکات پيشنهاد قيمت مناقصه گراني که در جلسه توجيهي شرکت نكرده اند را بازگشایي نكند.

شد  و این پرداخت منوط به پيمانكار موظف به پرداخت حقوق ماه -3-2-2 يانه پرسنل )کارکرد ماه قبل(حداکثر تا هفتمين روز از ماه جدید مي با

دم دریافت صورت وضعيت ماهانه پيمانكار نيست. همچنين پيمانكار مي بایستي توان پرداخت حقوق و مزایاي کامل پرسنل را تا سه ماه علي رغم ع

 را داشته باشد. وصول مطالبات صورت وضعيت هاي رسيدگي شده

سلامي ایران کليه کارکنان خود را بيمه تأمين اجتماعي نماید . همچنين پيما ست طبق مقررات قانون کار جمهوري ا نكار پيمانكار موظف و متعهد ا

ــایر مزایاي کارکنان و کارگران خود را طبق مقررات و  بطور ماهيانه پرداخت نماید. اخذ بيمه ــتمزد و س ــت حقوق، دس ــئوليت  موظف اس نامه مس

 شرایط مناقصه نيز از تعهدات پيمانكار مي باشد. 9مشروح در بند 
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ـــنل نوبت ـــنل به کارفرما جدول پرس ـــخه از قرارداد منعقده با پرس کار در ابتداي هر ماه باید به کارفرما ارائه گردد. پيمانكار موظف به ارائه یک نس

شده بيمه مي ست تأیيد  سنل و همچنين لي ست حقوق پرداختي به پر سنل، لي شت فيش حقوقي پر ست هر ماه رونو ضمناً پيمانكار متعهد ا شد.  با

 أمين اجتماعي پرسنل خودرا همراه با صورت وضعيت به کارفرما تسليم نماید. ت

 در صورت عدم پرداخت حقوق در سه ماه متوالي کارفرما مجاز است نسبت به فسخ پيمان بصورت یكطرفه اقدام نماید. 

سيده باشد( در ابتداي قرارداد در اختيار دستگاه نمارت پيمانكار موظف است یک نسخه از قرارداد با کارکنان خود را)که به تایيد کارفرما ر -3-2-3

ست  صورت قرارداد کوتاه مدت )کمتر از مدت زمان اتمام قرارداد( پيمانكار موظف ا سنل ب ستخدام پر صورت ا شاغل قرار دهد. در  سنل  روز  5و پر

ــتگاه نمارت قرار دهد. ضــمنا قرار داد با کارکنان قبل از خاتمه قرارداد، نســبت به انعقاد قرارداد جدید اقدام نموده و رونوشــت آن را د ر اختيار دس

 جدید نيز مشمول این بند مي باشد.

ــاليانه حين کار و همچنين انجام واکســيناســيون هپاتيت  -3-2-4 پيمانكار موظف اســت ترتيبات لازم جهت انجام معاینات قبل از اســتخدام و س

 جداگانه اي به پيمانكار پرداخت نمي گردد.  پرسنل خود را فرآهم آورد و از این بابت هزینه 

 مسئولیت پیمانكار در قبال پرسنل خود -3-3

موضــوع  قرارداد از طرف پيمانكار بكار گرفته ميشــوند هيچگونه تعهد و مســئوليتي ندارد و عمليات کارفرما در قبال پرســنلي که به منمور اجراي 

صدمه اي به  نيروها وار ست داراي چنانچه درحين انجام کار  سنل پيمانكار مي بای شود تبعات قانوني آن متوجه پيمانكار خواهد بود. همچنين پر د 

شند، در  هرحال پيمانكار حق بكارگيري نيروهاي  زیر  سنامه قانوني با شاغل کارفرما، وزارتخانه ها  18شنا سال را ندارد و پيمانكار نبایدکارکنان 

 ها و اشخاص مشمول نمام وظيفه عمومي را بدون اجازه مسئولان ذیربط استخدام نماید. ،سازمان ها و شرکت هاي دولتي و شهرداري

 درآمدهای تصفیه خانه -3-4

ـــفيه خانه ها در آینده به  ـــت.  "کارفرما"تمامي درآمدهاي احتمالي از تص ـــابتعلق خواهد داش ـــده و برق توليدي در واحد پس ، لجن آبگيري ش

سایر CHPکوژنراتورها ) صفيه خانه متعلق به ( و  صل از ت صولات فرعي حا شد و "کارفرما"مح  "کارفرما"هماهنگي با  بدون اطلاع و پيمانكار مي با

 .حق فروش آنها را ندارد

 کار نیقوان - 3-4

سلامت، ا نياز جمله قوان مانكار،يمربوط به کارکنان پ نيقوان دیبا مانكار،يپ ستخدام،  و  نموده تیرا رعا يو پناهندگ مهاجرت،رفاه، ،يمنیمربوط به ا

 يمنیا نيمربوط، از جمله قوان نيقوان ۀهم تیرا به رعا خودکارکنان  دیبا مانكار،يپ.دیفراهم نما شــانیا يرا برا يحقوق قانون ۀامكان اســتفاده از هم

 در کار، ملزم کند.

 ساعات کار -5-3

فرآیند وتكنسين  کارشناسکليه پرسنل روزکار اعم از   .مناقصه را فرآهم آورداسناد  1-3پيمانكار باید تعداد حداقل پرسنل ذکر شده در جدول بند 

ساعت  صورت روزانه و حداقل تا  ست به  شته  17هاي مربوطه مي بای ضور فعال دا صفيه خانه ها ح ضطرار در ت ضروري تا هنگام رفع ا و در مواقع 

سب  صورت منا شود. در  ضافه اي بابت آن پرداخت نمي  شند و هزینه ا ساعت کاري فوق مي تواند با شرایط بهره برداري و موافقت کارفرما  بودن 

 کاهش یابد. 
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 کارمندان و کارگران یبرا لاتیتسه -6-3

ــه ،خود کارکنان يبرا دیبا مانكاريپ ــرور يو رفاه ياقامتحمل و نقل ، لاتيتس و هزینه جداگانه اي از این بابت  را فراهم کند و برقرار نگه دارد يض

 . پرداخت نمي گردد

 يکارمند و کارگرخارج -7-3

 ي استفاده نماید.کارمند و کارگرخارجپيمانكار نمي تواند بدون هماهنگي کارفرما براي انجام کارهاي موضوع پيمان از 

 آغاز، مدت زمان و تمدید پيمان -4

معرفي نماید. کارفرما نيز ظرف پرسنل پيشنهادي خود را به کارفرما روزکاري پس از ابلاغ برنده شدن  7ظرف مدت پيمانكار موظف است  1-4

 روزکاري صلاحيت پرسنل پيشنهادي را بررسي و نتيجه را به پيمانكار اعلام مي نماید. به هر حال پيمانكار بعد از ابلاغ قرارداد ملزم به 7مدت 

 شروع کار مي باشد.

نل دوره پوشش: با توجه به حساسيت فرآیند تصفيه خانه هاي فاضلاب و لزوم آشنائي و آموزش پرسنل قبل از آغاز به کار، چنانچه هر یک از پرس

هفته قبل از جا به جایي نيرو،  2حال حاضــر تصــفيه خانه ها در هر زمان از قرارداد به هر دليل موجهي تغيير کرد پيمانكار موظف اســت حداقل 

ست از این بابت هزینه جداگانه اي بپ سات و تجهيزات در کنار نيروي قبلي معرفي نماید. بدیهي ا سي شنائي با تا سنل جدید را جهت آموزش و آ ه ر

 پيمانكار پرداخت نمي شود. 

 هيکلجهيزات موضوع پيمان شامل این پيمان از تاریخ مبادله آن )ابلاغ از سوي کارفرما( نافذ است. پس از ابلاغ کارفرما کليه تاسيسات و ت -4-2

س ش يو برخ هي، ابن قيابزاردق ،يكيمكان ،يبرق زاتيوتجه ساتيتا سه ا يآلات، ابزار و لوازم ط نيما ضع يصورتجل هر  يو جزئ يکل تيبا ذکر و

 کارفرما بوده و صرفاً جهت  تيدر مالك ساتيو تاس هيابن نیگردد. ا يم مانكاريپ لیتحو نيطرف ندگانیمابا حضور ن زاتيو تجه ساتياز تاس کی

صورت امانانجام کارهاي  ست پ يهی. بدرديگ يقرار م مانكاريپ اريدر اخت يموضوع موافقتنامه به   پيمانموضوع  اتيبه منمور انجام عمل مانكاريا

  است. مانكاريموجب ضمان پ پيمان از مفاد طیو تفر يتعد ونهدر حد حصول به استفاده از آن مجاز بوده و هرگ

 کارهاي موضوع پيمان مي باشد. تاریخ شروع کار تاریخ صورتجلسه تحویل-4-3

پس از تحویل کار در شــروع قرارداد، تعميرات کليه تاســيســات و تجهيزات معيوب تصــفيه خانه ها را که در  روز 60 پيمانكار باید ظرف مدت-4-4

ــتگاه نمارت انجا م دهد. خرید یا تامين تجهيزات جدید، قطعات و مصــالح مورد نياز بعهده صــورت جلســه تحویل کار قيد گردیده، بعد از تائيد دس

ــبت به تامين قطعات اقدام نماید و هزینه  ــت بعد از هماهنگي با ناظر نس ــط کارفرما پيمانكار موظف اس ــورت عدم تامين توس ــت و در ص کارفرماس

در ردیف هزینه هاي کارهاي پيش بيني نشده کارهاي  1.20ضریب بالاسري مربوطه با ارائه فاکتور و مستندات پرداخت و تائيد کارفرما و با اعمال 

 مشروط قابل پرداخت خواهد بود .

پس از تحویل کار در شروع قرارداد، نسبت به تنميم فرآیند تصفيه خانه ها اقدام نماید، بدیهي است  روز 30 پيمانكار باید حداکثر ظرف مدت-4-5

 به زمان شروع به کار رو به بهبود باشد جرائم کيفي مربوطه لحاظ نخواهد شد.چنانچه شرایط نسبت  طي این دوره

نمي پيمانكار موظف به استفاده از کارکنان خود در این دوره جهت تعميرات مي باشد و کارفرما بابت استفاده از آنها هزینه اضافه اي پرداخت -4-6

 مل سيم پيچي، تراشكاري و... براي این بند را متعهد مي شود. نماید و کارفرما صرفا هزینه تعميرات خارج از کارگاه شا
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 : مدت زمان تعميرات مذکور بنا به تشخيص کارفرما قابل تمدید خواهد بود.1تبصره

 پس از شــروع کار  فرصــت دارد تا ليســت پرســنل خود را مطابق با اســناد پيمان تكميل نماید. عدم تایيد برخي از پرســنل روز 15پيمانكار -4-7

 پيشنهادي از سوي کارفرما، رافع مسئوليتهاي پيمانكار در انجام کارهاي موضوع پيمان نمي باشد.

 . استشمسي پس از شروع کار  ماه 36مدت پيمان -4-8

 پرداخت ، تعدیل و تغییر در کار -5

 پرداختها-1-5

فاکتورهاي خرید قطعات و مواد مصرفي، در  مبلغ کارکرد هر ماه بر اساس حجم پساب خروجي و مشخصات کيفي ذکر شده در بخش کيفي و -

 قبال ارائه صورت وضعيت ماهيانه توسط پيمانكار و پس از  تائيد از سوي کارفرما پرداخت مي گردد. 

شگاه  - صورت بروز اختلاف، یكي از آزمای شرکت آبفا فارس قرارگيرد. .و در  شگاه مورد تایيد  سط آزمای ستي تو شتي بای ساب و لجن بردا کيفيت پ

ي مرجع و معتمد محيط زیســت جهت صــحت ســنجي و تعيين تكليف انتخاب مي گردد که هزینه انجام کليه آزمایشــات رفع اختلاف بر عهده ها

 طرف مغلوب مي باشد.

حجم پساب خروجي بر اساس دبي سنج نصب شده در خروجي  تصفيه خانه ها یا محاسبه شده کارفرما در نمر گرفته مي شود و ملاک عمل  -

 خصوص اندازه گيري و محاسبات کارفرماست و پيمانكار حق اعتراضي ندارد. در این

ستهبان ،نورآباد  - شهرهاي جهرم ،ا ضلاب  صفيه خانه هاي فا ضلاب ورودي به ت صفيه فا سپقيمت یک مترمكعب ت د ر  داني، کازرون ، داراب و 

   تعدیل محاسبه مي گردد.. )تعدیل(   2-5ابتداي هر سال شمسي مطابق با بند 

ــن  - ــي ــگ ــان ــي ــي م ــن  11،600دب ــي ــــم ــا تض ــرم ــارف ــــوي ک ــرارداد از س ــي ق ــان ــازه زم ــه روز در ب ــان ــــب ــب در ش ــع ــك ــر م ــت  م

 مي گردد.

چنانچه ميانگين فاضلاب ورودي به تصفيه خانه هاي فاضلاب در مدار بهره برداري بعلت عدم وجود فاضلاب خام یا ورود فاضلاب با مشخصاتي  -

آن شــود )عدم قصــور پيمانكار( کمتر شــود، بشــرط ســالم و در مدار بودن کليه تجهيزات  By Passمجبور به بالاتر از مقادیر مطلوب که پيمانكار 

درصد مابه التفاوت حجم تضمين شده و حجم وارد شده به تصفيه خانه ها را به پيمانكار  75تصفيه خانه ها ،کارفرما متعهد مي گردد مبلغي معادل 

مبلغي ين فاضلاب ورودي از مقدار تضمين شده بيشتر شود براي حجم فاضلاب بيشتر از مقدار تضمين شده، همچنين چنانچه ميانگپرداخت نماید. 

صفيه خانه ها را به پيمانكار پرداخت نماید 25معادل  شده به ت شده و حجم وارد  ضمين  صد مابه التفاوت حجم ت ست منمور از  . در شایان ذکر ا

ودي به تصفيه خانه ها در طول هر سال قرارداد بوده که مقدارآن در پایان همان سال شمسي محاسبه ميانگين فاضلاب ورودي، متوسط فاضلاب ور

 و ملاک عمل قرار خواهد گرفت.

 سپرده حسن انجام کار -

 گردد.درصد به عنوان سپرده تضمين حسن انجام کار کسر شده و مابقي آن در وجه پيمانكار گواهي مي 10از کليه صورت وضعيت هاي پيمانكار، 

در انتهاي هر سال قراردادي و پس از انجام بازرسي هاي دوره اي و تایيد انجام کليه تعهدات توسط  حسن انجام کار نيتضم سپرده مبلغدرصد  75

تضمين و  بعد از سپري شدن دوره درصد باقيمانده، 25دستگاه نمارت و ارائه گواهي عدم بدهي پيمانكار به سازمان تامين اجتماعي در آن سال و 

شرط  تحویل قطعي پروژه و سازي و پرداخت  مانكاريپ يعدم بده انجام کامل تعهدات وبه  ضلاب قابل آزاد  سعه فا با تایيد معاونت بهره برداري و تو

 ماه پس از زمان تحویل موقت پروژه مي باشد..  6به پيمانكار مي باشد. دوره تضمين 

 تعدیل -2-5
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به  ياز سال دوم شمس قيمت  نی. ارديگي به آن تعلق نم يلیگونه تعد چيهر مترمكعب فاضلاب در سال اول قرارداد ثابت است و ه هيتصف متيق  

 است: ریمبالغ به صورت ز نیا لی. روش تعدشوديم لیتعد يماه آن سال شمس نیفرورد يبعد، در انتها

 يایحداقل حقوق و مزا" شیاســاس افزا نیشــود. برا يانجام م يانســان يروين لیبراســاس تعد ،هر مترمكعب فاضــلاب  هيتصــف متيدرصــد ق  40

سابقه و  کیماهانه کارگر با  يافتیدر سو ياعلام "فرزند کیسال  سال  يم  لیوزارت کار تعد ياز  س1403شود. به عنوان مثال در  صل تق  ميحا

سابقه و  کیماهانه کارگر با  يافتیدر يایحداقل حقوق و مزا" سال  نيبه هم "فرزند کیسال   يها نهیهز صدرد  40 لیمقدار تعد1402مقدار در 

ضع صورت و ست. رد1403سال  تيثابت در هر  سبه ا يها فیا شمول محا سكن، کمک  نیم ستمزد، حق م شامل حداقل د بند مطابق قانون کار 

صرف نهیهز سنوات ماه ،ياقلام م سال که رد انهيحق اولاد و حق  ست. در هر زمان از  سط  يحقوق ياه فیا صلاح  ياز مراجع ذ يكیکارگران تو

صلاح و  ضر دیحقوق جد شیافزا ایشد  ابلاغا شود،  صورت  ياز زمان اجرا يابلاغ دیجد يبخش،مطابق با تعرفه ها نیا لیتعد بیابلاغ  آن در هر 

ضع صد مابق 60 و  شود. ياعمال م تيو ضلاب (  ريمتغ يها نهیثابت و کل هز يها نهیهز يدر صفيه فا ساس آخر) قيمت هر متر مكعب ت  نیبر ا

سط مرکز يشاخص کل نرخ اعلام س يدر ابتدا آمارتو شم سال  سبت به ق يهر  شد. درواقع نرخ  ياعلام هیپا متين سال اول قرارداد انجام خواهد 

 چيشروع شده است ه سال در آن مانيکه پ1402ماه آن سال خواهد بود. به عنوان مثال در سال  نیمعادل نرخ تورم سالانه فرورد هرسال لیتعد

سال رديگ يتعلق نم يلیتعد  ماهه12 يشاخص ها نيانگيم1402)  نیسالانه فرورد تورم  برابر نرخ1403سال  يبرا لیبه بعد نرخ تعد1403. از 

شتیارد ياز ابتدا اعلامي از مرکز آمار ایران سبت   1403 نیفرورد يتا انتها2140 به سط مرکز 12به دوره  ن شده تو شابه قبل خود( اعلام  ماهه م

  .آمار خواهد بود

 درصد افزایش پيمان به پيمانكار پرداخت مي شود. 25توضيحا تعدیل  در قالب صورت وضعيت جداگانه و خارج از 

 تبصره :

 مدت قرارداد تعدیل تعلق نمي گيرد.به ردیف هزینه امور پيش بيني نشده )مشروط ( در طول 

 افزایش و کاهش -3-5

 25درصورت اضافه شدن یک واحد تصفيه خانه فاضلاب جدید ، پيمانكار موظف به راهبري تاسيسات ذکر شده با همان قيمت پيشنهادي درقالب 

 درصد افزایش پيمان مي باشد . وکليه ظرایب طبق شرایط ذکر شده اعمال مي گردد.

 کارهای اضافه -4-5

اضافه اي)پيش بيني نشده اي ( همچون مهندسي مجدد، اصلاح، ترميم و بازسازي اساسي تاسيسات موجود،  اگر در چارچوب موضوع پيمان، کارهاي

يد تعویض کلي تجهيزات موجود  یا ایجاد تاسيسات و تجهيزات جدید در کنار تاسيسات موجود، خرید قطعات تجهيزات معيوب در ابتداي قرارداد )ق

، هزینه این کارها بعنوان هزینه هاي پيش بيني نشده پيمانكار ابلاغ شود در صورت جلسه تحویل کارگاه( و خرید قطعات درخواستي کارفرما به شده

 )هزینه هاي مشروط ( به دو صورت ذیل به پيمانكار پرداخت مي گردد.

ت معيوب یا مواد مصرفي پس از تایيد کارفرما و در غالب صورتجلسه الف: هزینه  خرید تجهيزات جدید ، قطعات یدکي ، تعمير تجهيزات وتاسيسا

درصد ضریب بالاسري )که شامل  20سه جانبه في مابين پيمانكار ، ناظر مقيم و ناظر استان  با ارائه فاکتور معتبر مورد تایيد کارفرما با احتساب 

 کسورات قانوني نيز مي باشد(. 

 ب: براي کارهاي اجرایي:
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پيمانكار قيمت پيشنهادي خود را براي اجراي کارهاي یاد شده، همراه با اجرائي به پيمانكار ابلاغ شود  چارچوب موضوع پيمان، کارهاي درچنانچه 

اي هقيمت تعيين شود و به تصویب کارفرما برسد، ملاک پرداخت است. کارفرماکه با توافق پيمانكار و  کند. قيمتيمي تسليم  کارفرماقيمت، به  آناليز

هاي جدید شود باید برحسب هزینه اجراي کار در محل اجرا محاسبه گردد. از این رو، هيچ ضریبي به قيمتجدیدي که به این صورت تعيين مي

 خواهد بود.نهاي جدید توافق شده به شرح فوق مشمول تعدیل شود. قيمتاعمال نمي

با تایيد کارفرما درقالب هزینه هاي پيش بيني نشده )هزینه هاي مشروط ( تحت بدیهي است هزینه انجام کارهاي فوق الذکر طي صورت جلسه اي 

 عنوان کارهاي اضافي  پرداخت خواهد شد.

 اصلاح و ورود کارفرما -6

 اعلام برای اصلاح -1-6

ـــلاح کارها  او را به مانكار،يپ تواند با اعلام به يم کارفرما خود عمل نكند،  ياز تعهدها کیبه هر  مانيطبق پ مانكارياگر پ ـــور ظرف  اص و رفع قص

شده ا شخص  ست ملزم کند ،يمدت معقول م صورت عدم اقدام پيمانكار در مهلت مقرر، مطابق پيو صورت  3. در  شد و یا در  با وي برخورد خواهد 

 .صد بالاسري کسر خواهد کرددر 30صلاحدید، کارفرما راسا و یا از طریق واگذاري به پيمانكاري دیگر اقدام و هزینه هاي مربوطه را با احتساب 

 ورود کارفرما -2-6

 2شــرایط کيفي پســاب به مدت هفت روز متوالي بگونه اي باشــد که مطابق با شــرایط کيفي بحراني تعریف شــده در جدول شــماره در صــورتيكه 

ستاندارد محيط زیست ، بحراني محسوب گردد کارفرما و بر عهده گرفتن مدیریت کار و با استفاده  (Step inورود به تاسيسات )با  باشدمجاز مي ا

سبت به سنل پيمانكار ن شرایط و بهره از امكانات و پر صلاح  صورت ا سا اقدام نماید. در این سات را سي حق هيچگونه ادعایي را  پيمانكاربرداري از تا

براي صــورت وضــعيت پيمانكار در آن دوره،کليه  0.8کارفرما علاوه بر اعمال ضــریب ماه خواهد بود(  ســهدر این دوره )که حداکثر  نخواهد داشــت.

ماهه  سهدر پایان این دوره  .مي نمایدمطالبات پيمانكار کسر  حساب از درصد بالاسري 30هزینه هاي صورت گرفته توسط کارفرما را با احتساب 

نســبت به فســخ کارفرما  راردادي خود را نداشــته باشــدبرداري از تاســيســات و انجام تعهدات قهنوز هم توانایي بهره پيمانكار، کارفرمااگر طبق نمر

ضر اقدام خواهد نمود. شرایط مطلوب از  قرارداد في مابين مطابق مفاد قرارداد حا صول  ست کليه جرائم کيفي نيز طي این دوره تا ح شایان ذکر ا

 مطالبات پيمانكار کسر خواهد شد.

 فسخ پیمان -7

 در صورتي که 

 نماید. ريگرفتن کارگاه تاخ لیدرتحو شده نييازمهلت تع شيب مانكاريپالف( 

 ب( پيمانكار مطابق با شرح خدمات و اعلاميه هاي اصلاح، وظایف خود را بموقع انجام ندهد.

 ج( پيمانكار تمام یا قسمتي از کار را بدون هماهنگي با کارفرما به غير واگذار نماید.

 .باشد نشان داده مان،يتعهداتش را طبق پ يبر عدم اجرا يقصد خود مبنبه هر شكل،  ایکارها را رها کرده باشد و د(پيمانكار 

 .برداري از تاسيسات و انجام تعهدات قراردادي خود را نداشته باشدهنوز هم توانایي بهره پيمانكار،  ورود کارفرما ماهه سهدر پایان دوره ه(
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 .مانكاريپ يورشكستگپيمانكار و یا  شرکت انحلالو( 

 ماه متوالي 3حقوق کارکنان بمدت  ز( عدم پرداخت

ـــخ کرده و پ مانيپروزه به پيمانكار اعلام و  14کارفرما مراتب را کتباً با اخطار   در مواردي که کارهاي  .دینمامي را از کارگاه اخراج  مانكاريرا فس

 را فسخ کند. مانيدرنگ پ ياعلام، ب کیتواند با  يکارفرمامموضوع پيمان معلق بماند

 اختلاف : حل  مرجع -8

سایر اسناد در صورت بروز اختلاف اعم از اینكه مربوط به اجراي عمليات موضوع قرارداد و یا راجع به تعبير و تفسير هر یک از مفاد این پيمان و یا 

. هيئت حل و مدارک قرارداد باشد، چنانچه طرفين نتوانند موضوع اختلافي را از راه توافق حل نمایند موضوع به هيئت حل اختلاف ارجاع مي گردد

صورت ارجاع امر ب شود. در  شكيل مي  ضي الطرفين به انتخاب نمایندگان طرفين ت شناس مر شكل از نماینده کارفرما و پيمانكار و کار ه اختلاف مت

 ماه نسبت به موضوع رسيدگي و نمریه خود را اعلام نماید. در صورت اعتراض هر یک 2هيئت حل اختلاف، هيئت مذکور موظف است ظرف مدت 

 روز( موضوع به هيئت داوري ارجاع و نمر هيئت داوري قطعي خواهد بود  20از طرفين به نمریه هيئت مذکور )ظرف مدت 

 .ضمناً دو طرف قرارداد موظفند تا حل اختلاف، تعهداتي که به موجب این قرارداد بر عهده دارند انجام دهندتبصره( 

 بیمه -9

 الزام های عمومي بیمه ها -1-9

به تهيۀ بيمه نامه هاي لازم، براي پوشش موارد تعيين شده در زیر و برقرار نگهداشتن آنها، تا صدورگواهي تحویل است. پيمانكار باید پيمانكار،موظف 

 :بدون ایجاد محدودیت در تعهدها و مسئوليتهاي خود و کارفرما، نسبت به تامين پوششهاي بيمه اي زیر، اقدام کند

 .است مانكاريپ ۀبه عهد ز،يو فرانش مهينامه ها، از جمله پرداخت حق ب مهيو برقرار نگه داشتن ب هيته ۀنیهزتبصره مهم: 

 قصور در تهیه وتمدید بیمه نامه ها -2-9

 ردیف

 عملیات موضوع بیمه

عرفه، بدون رای دادگاه و )بدون ت

 مسئولیت کارفرما(

 نوع بیمه

مبل  کل مورد 

 بیمه

 )میلیون ریال(

 توضیحات

1 
نفر همزمان بدون نام شامل  3حداقل 

 پرسنل کارفرما

 تا سقف دیه مسئوليت مدني )دیه(

هاي  closeکليه 

مرتبط پوشش داده 

 شود

 1000 مسئوليت مدني )پزشكي(

هاي  closeکليه 

مرتبط پوشش داده 

 شود
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نماید )مدت اعتبار به روز مي باشد( و بایستي تا پایان روز از زمان ابلاغ قرارداد بيمه نامه ها را تسليم کارفرما  15پيمانكار موظف است ظرف مدت 

صورت  شش بيمه قرار گيرد. بهر حال در  شروع به کار تحت پو ست از روز  صورت کارگاه مي بای ست در هر  شایان ذکر ا شد.  مدت قرارداد معتبر با

 عدم تهيه یا تمدید بيمه نامه جبران کليه خسارات بر عهده پيمانكار است.

 تامین اجتماعي بیمه تحت کد -3-9

ستخدام خود براي کارها را طبق  صورتيكه کارفرما لازم بداند،  "کد بيمه تامين اجتماعي"پيمانكار باید بيمه نامه کارکنان تحت ا صيل نماید. در  تح

ي جاري محاسبه خواهد پيمانكار باید بيمه نامه و رسيد پرداخت حق بيمه را فراهم کند. حق بيمه تامين اجتماعي طرح بر اساس کسورات طرح ها

 يپرداخت حقوق به پرسنل م شيو ف ياجتماع نيماه قبل ممهور به مهر سازمان تام مهيب ستيهر ماه منوط به ارائه ل تيپرداخت صورت وضعشد. 

 حق بيمه پرسنل باید بر مبناي فيش حقوقي پرداخت شود. باشد.

 حوادث بیر مترقبه -10

صورت بروز حوادث غيرمترقبه 10-1 شد، . در  صور پيمانكار با شرایط بحراني و ویژه که خارج از ق سوزي ، جنگ و ..(  و یا  سيل ، زلزله ، آتش  (

وص پيمانكار موظف است اقدام هاي مورد نياز کارفرما که توسط دستگاه نمارت اعلام مي گردد و خارج از وظایف مقرر است را انجام دهد. در خص

 ، پس از برطرف شدن شرایط ویژه با توافق طرفين پرداخت خواهد شد.هزینه هاي مربوط به اجراي این عمليات

 . حوادث غير مترقبه در استانهایي که کارفرما معين آنهاست شامل مفاد ماده فوق الذکر خواهد بود.10-2

 دعاوي و اختلافات -11

صورت بروز اختلاف اعم از اینكه مربوط به اجراي عمليات موضوع قرارداد مربوط به تعبير شد  در  ضمایم آن با و تفسير هر یک از مواد این پيمان و 

شناس منتخب  ضوع از طریق کار صورت عدم توافق مو صل مي نمایند و در  سه حل و ف صورتجل ضوع را از طریق مذاکره و تنميم  ابتدا طرفين مو

ــوع به ه ــناس منتخب را نپذیرد موض ــد و چنانچه یكي از طرفين نمر کارش ــميم خواهد ش يئت داوري ارجاع و نمر هيئت مذکور طرفين اتخاذ تص

 قطعي خواهد بود

 تبصره( در صورت بروز اختلاف و ارجاع آن جهت حل اختلاف دليلي جهت متوقف کردن انجام تعهدات وجود ندارد.

 خاتمه قرارداد  -12

اتمه کارفرما مجاز است بنا به تشخيص و مصلحت خود ، هر زمان پيش از اتمام کار موضوع قرارداد با دادن مهلت یک ماهه به پيمانكار نسبت به خ

  قرارداد في ما بين راساً ، اقدام نماید.

 

 نماینده کارفرما : شرکت  آب و فاضلاب استان فارس

 رئیس هیئت مدیره و مدیر عامل

 امضاء

 مشارکت : گان نماینده/نمایند

 نام و نام خانوادگي:

 سمت:

 مهر و امضا 
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 پیوست یک

 پیمانكاران شرکت آب و  HSEدستورالعمل 

  فاضلاب استان فارس

 مقدمه : 

سياسـت هـاي کلـي اصــل  بــه بخــش غيردولتــي کــه مطــابق آب و فاضـلاب اسـتان فـارس واگـذاري بـسياري از فعاليــت هــاي شــرکت

ـــران  44 ـــلامي ای ـــوري اس ـــي جمه ـــانون اساس ــده اســتق ــام ش ــرکت را ، انج ــدیریت ش ـــونگي م ـــت تـاچگ ـــر آن داش ـــود  ب ـــارت خ نم

ـــراي ـــست پيمانكـــاران ب ـــه مـــسایل بهداشـــت، ایمنـــي و محـــيط زی ـــسبت ب پاســداري از ســـلامت نيروهـــا، تجهيـــزات و تأسيـــسات و  ن

محـــيط زیـــست از ســـوي بخـــش خـــصوصي، مــــستند نمــــوده و پيمانكــــاران ملــــزم شــــوند تــــا در کنــــار فعاليــــت هــــاي خــــود 

بهداشــت، ایمنــي و محــيط زیـــست را در صـــدر اولویـــت هـــاي خـــود قـــرار دهنـــد . لـــذا بـــا بهـــره گيـــري از  بــــه مــــسایل مربــــوط

مختلــــف دســتورالعمل پــيش رو  معاونــت هــايدیـــدگاه هـــا و پيـــشنهادات همكـــاران و طـــي جلـــسات متعـــدد بـانماینــــدگان محتــــرم 

 تهيه و تنميم گردید.

 اهداف- 1

 ین دستورالعمل عبارتست از: هدف از تهيه ا

 که باید توسط پيمانكار بـراي کـار در محـيط هـاي قـراردادي رعایـت گردد. HSE الزامات حداقل تعریف •

 پيمانكاران HSE مدیریت براي استراتژي یک توسعه و تعيين •

 پيمانكاري هاي فعاليت در محيط زیست و ایمني بهداشت، موضوعات به همزمان توجه •

در تمــام فعاليــت  HSEدر فعاليــت هــاي پيمانكــاري، پــروژه هـــاي اجرایـــي بـــه منمـــور بهبـــود مـــستمر عملكــرد  HSE مــدیریت تشــریح •

 هاي محوله

 دامنه کاربرد- 2

ـــرکت ــرکت ش ــتورالعمل، در ش ــن دس ــاربرد ای ــه ک ــارس دامن ــتان ف ــلاب اس ـــ آب و فاض ــهو ش ــاري  هرهاي تابع ــاي پيمانك ــي داراي فعاليته م

 باشد.

ــرهت ــه 1بص ــين نام ــل آی ــتورالعمل مكم ــن دس ــوص  :ای ـــه در خص ـــت ک ــتنداتي اس ــا و مس ــتورالعمل ه ــار، دس ــت ک ــت و بهداش ــاي حفاظ ه

ــن  ــر ای ــلاوه ب ــار موظــف اســت، ع ـــده وپيمانك ــر دی ـــدوین گ ـــشور ت ـــع ذي صـــلاح در ک ــيط زیســت توســط مراج ــي و مح ــت، ایمن بهداش

 دستورالعمل، تمامي آنها را به مورد اجرا بگذارد. 
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 تعاریف -

کـه تمـام یـا قسـمتي از فعاليـت هـاي خـود  منمور از کارفرما در ایـن دسـتورالعمل شـرکت آب و فاضـلاب اسـتان فـارس مـي باشـد: کارفرما •

 وده است.را جهت انجام به غيرواگذار نم

منمــور  بــهکــه  رس شــرکت آب و فاضــلاب اســتان فــا مجموعــه از خــارج دولتــي یــا خصوصــي حقــوقي و حقيقــي اشــخاص کليــه: پيمانكــار •

دسـتورالعمل منمـور از پيمانكـار، پيمانكاراصـلي اسـت مگـر آن کـه بـه  بـه کـار گرفتـه ميشـوند. در ایـن مشـخص انجام برخـي فعاليـت هـاي 

 باشد. پيمانكار فرعي اشاره شده

کـه از طـرف پيمانكـار اصـلي بـه منمـور انجـام برخـي فعاليـت هـاي  دولتـي یـا خصوصـي حقـوقي و حقيقـي اشـخاص کليـه: فرعي پيمانكار •

 موضوع این دستورالعمل به کارگرفته ميشوند. 

عمليـات/ خــدمات موضـوع پيمــان از اجــراي  حسـن بـر نمــارت منمـور بــه کـه حقــوقي یـا حقيقـي از اعــم اسـت شخصــي: کارفرمـا نماینـده •

 پيمانكار را بر عهده دارد. HSEمسایل مربوط به  تطرف کارفرما تعيين و معرفي مي گردد و مسئوليت نمار

 :وظایف و مسئوليت ها

 تعهدات پيمانكار :

بـا توجـه بـه الزامـات کارفرمـا و سـایر مقـررات،آیين نامـه هـا و دسـتورالعمل هـاي حفاظـت  HSE planپيمانكـار ملـزم بـه تـدوین وارائـه  -1

 فني و بهداشت کارپس از عقد قرارداد و پيش از شروع کار مي باشد.

پيمانكـار ملــزم بــه آگــاهي و اجــراي تمــام مقــررات،آیين نامــه هـا و دســتورالعمل هــاي حفاظــت فنــي و بهداشــت کــار کــه از ســوي وزارت  -2

 قانون کار( 85، کار و رفاه اجتماعي و وزارت بهداشت،درمان و آموزش پزشكي تهيه شده است مي باشد.)موضوع ماده  تعاون

از پـروژه هـاي قبلـي اقـدام نمایـد کـه ایـن مـورد در ارزیـابي فنـي  HSEپيمانكار ملزم است نسبت به ارائـه  تایيدیـه حسـن انجـام الزامـات  -3

 پيمانكار تاثير گذار خواهد بود. 

از عمليــات مربــوط بــه خــود، کارفرمــا و ســایر پيمانكــاراني کــه در محــدوده عمليــاتي مجــاور و همچنـــين خطراتــي مــي بایســت  پيمانكــار -4

 که ممكن است در حين انجام کار و یا خدماتي که با آنها روبرو شود، آگاه گردد.

ــت دســتورالعمل هــاي ایمنــي و بهداشــتي ابلاغــي از ســوي شــ -5 ــه رعای ــزم ب ــين پيمانكــار مل رکت مهندســي آب و فاضــلاب کشــورو همچن

 دستورالعمل هاي ابلاغي ازسوي کارفرما در هر مرحله از قرارداد مي باشد.

شـرایط خصوصـي )بكـارگيري کارمنـدان  1-3درخصوص جدول حـداقل پرسـنل مـورد نيـاز تصـفيه خانـه هـاي فاضـلاب  مربـوط بـه بنـد  -6

ــي  1و کــارگران ( ، پرســنل شــاغل بنــد هــاي  ــه  HSEذکور مــي بایبســت گواهينامــه معتبــر گــذران دوره جــدول مــ 3ال ــه کــار فرمــا ارئ را ب

 نمایند.

آیـين  2پيمانكار مي بایسـت نسـبت بـه اخـذ صـلاحيت ایمنـي انجـام کـاراز وزارت تعاون،کـار ورفـاه اجتمـاعي اقـدام نماید.)موضـوع مـاده  -7

 نامه امور پيمانكاري(

فرعـي ،ملـزم بـه اطـلاع رسـاني بـه آن پيمانكـار در خصـوص انجـام ایـن تعهـدات بـوده  پيمانكار اصلي در صورت عقـد قـرارداد بـا پيمانكـار -8

ــتورالعمل را دارد. ــن دس ــام ای ــن انج ــر حس ــارت ب ــئوليت نم ـــنل  و مس ـــرد و پرس ــه عملك ــه منزل ــي ب ــاران فرع ــنل پيمانك ــرد و پرس عملك

وده و لــذا در ایــن خــصوص پيمانكــار مـــسئول پيمانكــار محــسوب شــده و کليــه ضـوابط ایـن دسـتورالعمل بـراي آنهــا نيــز جــاري بــ

 تمامي پيمانكاران فرعي خود است HSEپاسخگویي در مورد عملكردهاي 
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ــدام  -9 ــث اق ــه بيمــه کارگران،بيمــه مســئوليت مــدني،حوادث ناشــي از کــار و شــخص ثال پيمانكــار مــي بایســت پــيش از شــروع کارنســبت ب

 فتر ایمني ،بهداشت و محيط زیست ارسال نماید.نموده و یک نسخه از بيمه نامه هاي مذکور را به د

پيمانكــارپيش از شــروع کــار نســبت بــه انجــام معاینــات پزشــكي بــدو اســتخدام و دوره اي بــراي کــارگران بــا توجــه بــه نــوع شــغل اقــدام  -10

ــایج  ــن نت ــک نســخه از ای ــارگران ثبــت و نگهــداري شــده و ی ــده پزشــكي ک ــات در پرون ــن معاین ــر نمــوده و مــي بایســت نتيجــه ای ــه دفت را ب

 قانون کار( 92حفاظت،ایمني و سلامت کارکارفرما ارائه کند. )موضوع ماده 

پيمانكــار موظــف اســت نســبت بــه آمــوزش نيروهــاي خــود در خصــوص موضــوعات ایمنــي و بهداشــتي بــا توجــه بــه نــوع شــغل آنــان و  -11

ــخه ــک نس ــوده و ی ــدام نم ــلاح اق ــع ذیص ــق مراج ــرو از طری ــي وزارت ني ــات آموزش ــين الزام ــر  همچن ــه دفت ــان را ب ــوزش آن ــواهي آم ازگ

 حفاظت،ایمني و سلامت کار ارائه دهد.

ـــتاندارد -12 ـــردي اس ـــوازم حفاظـــت ف ـــه وســـایل،تجهيزات ول ـــه تهي ـــي بایســـت نســـبت ب ـــار م ـــار،کفش لباس)پيمانك ـــي،کلاه ک  ایمن

ــر در محــافظ ایمني،دستكش،ماسک،گوشــي ــر ...(صــداو براب ــا تایيــد دفت ــوع شــغل کــارگران وب ــه ن ــدام کا HSEبا توجــه ب ــان اق ــراي آن رفرمــا ب

 قانون کار( 91نموده و نسبت به تحویل،آموزش و نمارت بر نحوه استفاده از این وسایل اقدام نماید. )موضوع ماده 

ــي  -13 ــي و ترافيك ــده ایمن ــدار دهن ــم هش ــه علای ــه تهي ــبت ب ــوع کار،نس ــه ن ــه ب ــا توج ــت ب ــي بایس ــار م ــاي)پيمانك  نوارحفاظتي،،مخروطه

 اقدام نموده ودر محل هاي مورد نياز استفاده نماید....(و زن چشمک هشداردهنده،چراغ

 (2پيمانكار ملزم به نصب تابلوي شناسایي کارگاه در محل اجراي پروژه مي باشد.) پيوست شماره -14

پيمانكار مي بایسـت از سـلامت ماشـين آلات و تجهيـزات مـورد اسـتفاده خـود اطمينـان حاصـل کـرده و نسـبت بـه اخـذ تایيدیـه هـاي   -15

 مورد نياز از مراجع ذیصلاح اقدام کند.

آورده  پيمانكار موظف است با توجه به نـوع کـار نسـبت بـه رعایـت اصـول ایمنـي در حفـاري هـا و گـودبرداري هـا اقـدام لازم را بـه عمـل -16

ــود  ــي در گ ــتورالعمل ایمن ــوع دس ــذ نماید.)موض ــابرات اخ ــاز،برق و مخ ــاي گ ــرکت ه ــاي لازم را از ش ــاري مجوزه ــه حف ــاز ب ــورت ني و در ص

 برداري ها ابلاغي از سوي شرکت مهندسي آب و فاضلاب کشور( 

 ماید.براي کارگران خود اقدام ن استاندارد پيمانكار مي بایست نسبت به تهيه وسایل و ابزار کار -17

پيمانكار مي بایسـت داراي سيسـتم ثبـت حـوادث بـوده وگـزارش هـر گونـه حادثـه رخ داده بـراي نيروهـاي زیـر مجموعـه خـود را ظـرف  -18

ســاعت پــس از وقــوع حادثــه بــه ســازمان تــامين اجتمــاعي واداره تعاون،کارورفــاه اجتمــاعي طبــق فــرم پيوست)پيوســت شــماره  72حــداکثر 

ــ1 ــخه از گ ــک نس ــوده و ی ــال نم ــره( ارس ــوع تبص ــد.) )موض ــلام نماین ــا اع ــه کارفرم ــز ب ــذکور را ني ــاده  1زارش م ــار(همچنين  92م ــانون ک ق

 ( طبق فرمت استاندارد به کار فرما مي باشد.Near Missپيمانكار ملزم به ارائه گزارش شبه حوادث )

 نوع کار( مي باشد. پيمانكار ملزم به تدوین و اجراي برنامه مقابله با شرایط اضطراري و بحراني )با توجه به -19

 پيمانكار ملزم به رعایت اصول مدیریت پسماند با توجه به آیين نامه ها و دستورالعمل هاي مربوطه مي باشد. -20

ــين  -21 ــه و همچن ــزات کمــک هــاي اولي ــوازم و تجهي ــه ل ــورد اســتفاده ب ــه م ــاه و وســایل نقلي ــه تجهيزکارگ پيمانكــار مــي بایســت نســبت ب

 ه عمل آورد. کپسول اطفا حریق اقدام لازم را ب

پيمانكار ملزم بـه ارائـه گـزارش عملكـرد خـود در خصـوص مسـائل ایمنـي و بهداشـت کـار بـه صـورت ماهانـه بـه دفتـر حفاظـت،ایمني و  -22

 سلامت کار کارفرما مي باشد.

(کـه بـه ضـميمه ایـن دسـتورالعمل مـي باشـد طـي 1خاطر نشان مي گـردد نحـوه اجـراي مـوارد مـذکور توسـط چـک ليستي)پيوسـت شـماره

بازدیــدهاي دوره اي توســط دفتــر حفاظــت ، ایمنــي و ســلامت کــار ونــاظرمورد پــایش قــرار خواهــد گرفــت و در صــورت عــدم رعایــت جــرایم 

مربوطــه در نمــر خواهــد گرفتــه شــد و همچنــين نتــایج حاصــل از بررســي ایــن چــک ليســت هــا در انتخــاب پيمانكــاران در قراردادهــاي آتــي 

 آنان موثر واقع خواهد شد.
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شــرکت امضــا شــده باشــد در هــر  HSEيمانكــاران ملــزم بــه ارائــه چــک ليســت تكميــل شــده مــذکور کــه توســط نــاظر و نماینــده :پ1تبصــره

صــورت وضــعيت مــي باشــند و در صــورت عــدم ارائــه چــک ليســت مــذکور صــورت وضــعيت از ســوي واحــد مــالي نــاقص بــوده و غيــر قابــل 

 پرداخت مي باشد. 

ــه هـــر  :2تبصــره ــاز در صــورتي کــه پيمانكــار ب ــزات مــورد ني ـــزار آلات و تجهي ـــردي، اب ـــزات حفاظـــت ف ـــراهم نمـــودن تجهي نحـــوي از ف

ــد  HSEجهــت ایمــن نمــودن محــيط کــار و انجــام اقــدامات و فعاليــت هـــاي لازم جهـــت رعایـــت مقــررات  قصــور نمایــد، کارفرمــا مــي توان

)%هزینــۀ بالاســري از  25بــه همــراه بيســت و پــنج درصــد )نســبت بــه تــامين و انجــام مــوارد مـــذکور اقـــدام و هزینـــه هــاي تمــام شــده را 

 صورت وضعيت پيمانكـار کسر نماید و پيمانكار حق هيچ گونه اعتراضي نخواهد داشت.

 جرایم :

ـــه اســـتناد مـــواد  ـــه  91و  85، 13ب ـــانوني شـــرکت مهندســـي آب و فاضـــلاب کشور)موضـــوع نام ـــانون کـــار و در راســـتاي الزامـــات ق ق

ــورخ 12466/100شــماره ــا 22/12/1388م ــالا و ی ــر شــده در ب ــات ذک ــک از الزام ــت هری ــدم رعای ــا حــق دارد در صــورت تشــخيص ع ( کارفرم

ــانوني  ــه تشــخيص دفتــر حفاظــت،ایمني و ســلامت کــارطبق جــدول پيوســت )پيوســت شــماره  HSEســایر الزامــات ق ــا ب توســط پيمانكــار بن

ــرکت حــق4 ــات، ش ــرار تخلف ــرد و در صــورت تك ــر بگي ــه را در نم ــرایم مربوط ــرایم در  (ج ــن ج ــد داشــت.مبالغ ای ــز خواه ــروژه را ني ــف پ توق

 پيمانكارنيزقابليت اجرا خواهد داشت. HSEخصوص شرکت هاي مشاور در صورت عدم نمارت بر تعهدات 

ــين پاســخگویي و  ــامين خســارت و همچن ــدگان و ت ــه آســيب دی ــت ب ــع مســئوليت پيمانكــار در جهــت پرداخــت غرام ــوق راف کســر جــرایم ف

 مراجع قانوني نمي باشد وکارفرما هيچ گونه مسئوليتي در این خصوص نخواهد داشت. پرداخت جرایم در

پيمانكـار مـي بایسـت بـا همـاهنگي دفتـر حفاظـت،ایمني و سـلامت کـار و نـاظر مربوطـه نسـبت بـه  کـار شـروع از پس از عقد قرارداد و پـيش

( اقــدام نمایــد و پــس از آن مجــوز 5)پيوســت شــماره  شــده ســپاري بــرون هــاي فعاليــت و هــا پــروژه کــار شــروع مجــوز تكميــل صورتجلســه

 شروع کار را خواهد داشت.
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 : فرم گزارش حادثه1پيوست شماره 
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 : چک لیست نظارت بر وضعیت ایمني پیمانكاران 2پیوست شماره 

 تاریخ بازدید:                                          موضوع پیمان:                                              نام و محل پروژه :

 پیمانكار: HSEشماره قرارداد:                                  مسئول                دستگاه نظارت :                      

ف
دی

ر
 

 وضعیت ایمني کارگاه

 وضعيت
مبلغ جریمه طبق 

 خير بلي جدول جرایم
موضوعیت 

 ندارد

1 
مطابق با الزامات اقدام نموده  HSE PLANآیا پیمانكار نسبت به ارائه 

 است؟

 
  

 

2 
به کارفرما معرفي کرده   HSEآیا پیمانكار فردی را به عنوان مسئول

 است؟

 
  

 

     باشد؟آیا پیمانكار دارای گواهي صلاحیت ایمني مي  3

4 
آیا پیمانكار نسبت به انجام بیمه مسئولیت مدني و حادثه اقدام نموده 

 است؟

 
  

 

5 

آیا پیمانكار وسایل ولوازم حفاظت فردی)لباس کار،کفش ایمني،کلاه 

ایمني،دستكش،ماسک،گوشي محافظ در برابر صدا و...(در اختیار 

 آنهارا اعمال مي کند؟کارگران خود قرار داده ونظارت لازم براستفاده از 

 

  

 

6 

هشداردهنده  مینسبت به استفاده ازعلا پروژه، یاجرا آیاپیمانكارهنگام

هشداردهنده،چراغ چشمک زن  ی،،مخروطهاي)نوارحفاظتيكیراف

 ،رعایت اصول ایمني ترافیكي اقدام مي کند؟و...(

 

  

 

7 
آیا کارگران نسبت به استفاده از وسایل حفاظت فردی و تجهیزات 

 ایمني اقدام مي کنند؟

 
  

 

8 
آیا برنامه واکنش در شرایط اضطراری توسط پیمانكار تهیه شده و اجرا 

 مي شود؟
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9 
آیا تجهیزات مورد استفاده پیمانكار تاییدیه فني و صلاحیت ایمني 

 دارد؟

 
  

 

10 
آیا پیمانكار اقدام به نصب تابلوها و علایم ایمني و تابلوی شناسایي در 

 کارگاه نموده است؟محل 

 
  

 

11 
آیا پیمانكار حادثه منجر به جرح یا فوت داشته است ودر صورت وقوع 

 گزارش آن را به مراجع قانوني و کارفرما ارسال کرده است؟

 
  

 

12 
آیا پیمانكار نسبت به انجام معاینات بدواستخدام ودوره ای کارگران 

 خود،اقدام نموده است؟

 
  

 

     نسبت به آموزش نیروهای خود اقدام نموده است؟آیا پیمانكار  13

     آیا گزارش ماهیانه عملكرد پیمانكار در موعد مقرر ارسال مي شود؟ 14

15 
آیا پيمانكار نسبت به تهيه لباس کار متحد الشكل و الزام کارگران به استفاده از 

 آن  اقدام نموده است؟

 
  

 

     های اولیه در محل کار وجود دارد؟آیا کپسول اطفاء حریق وجعبه کمک  16

  جمع

 پیمانكار                               ناظر پروژه                      نماینده دفتر حفاظت،ایمني و سلامت کار              

 مهر و امضا         مهر و امضا                                  مهروامضا                                       
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 : تابلوي شناسایي کارگاه  3پيوست شماره

 

 عنوان پروژه :

 نام کارفرما :

 پيمانكار :

 تاریخ شروع :

 تاریخ پایان :

 شماره تماس:

 

 این تابلو براي پروژه هاي اجراي شبكه آب آبي رنگ و در پروژه هاي اجراي شبكه فاضلاب زرد رنگ مي باشد.
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: جدول جرایم 4پيوست شماره   

 مبلغ )ریال( موارد جریمه ردیف

 به ازا هر روز تاخيرریال  1000000 تا قبل از شروع کار HSE PLANعدم ارائه  1

2 
توســط    HSEعــدم تعيــين و معرفــي نماینــده یــا کارشــناس  

 پيمانكار
 به ازا هر روز تاخير ریال 1000000

3 
عـدم  و همچنـينعدم تهيه لـوازم حفاظـت و ایمنـي توسـط پيمانكـار 

 وسایل حفاظت و ایمني  لازم توسط نفراتاز استفاده  
 ریال به ازا هر مورد مشاهده1000000

 هر روز تاخير به ازاریال  1000000 نداشتن گواهي صلاحيت ایمني با تاریخ معتبر 4

5 

ــوازم حفاظــت  ترافيكــي در حــين انجــام عــدم نصــب یــا اســتفاده از ل

کاراز قبيـل تـابلو هشـدار/نوار هشـدار زرد رنگ/حفـاظ گـذاري و قـرار 

ــا  ــرتبط ب ــي م ــوازم ایمن ــایر ل ــا و س ــه ه ــن در ترانش ــر ایم دادن معب

 شرایط کار

ــورد 1000000 ــر م ــه ازا ه ــال ب ــط ری ــاهده توس مش

 ناظر/مسئول ایمني کارفرما

6 

و تــابلوي منــي  و شــعارهاي ایدهنــده عــدم نصــب  تابلوهــاي هشــدار 

ــاه  ــایي کارگ ــا شناس ــاه ب ــز کارگ ــام تجهي ــاه )در هنگ ــل کارگ در مح

 کارفرما( HSEهماهنگي ناظر پروژه / مسئول 

ــورد 1000000 ــر م ــه ازا ه ــال ب ــط ری ــاهده توس مش

 ناظر/مسئول ایمني کارفرما

 هر روز تاخير به ازاریال  1000000 عدم ارائه بيمه نامه مسئوليت مدني  7

 به ازا هر مورد ریال  10000000 وقوع حادثه منجر به جرح  8

 به ازا هر مورد ریال  50000000 وقوع حادثه منجر به فوت کارگر  9

10 

بــه کــارگيري نيــروي کــار غيــر حرفــه اي و غيــر مــرتبط بــا نــوع کــار 

ـــه  ـــاز ب ـــاي ني ـــي در فعاليته ـــارت فن ـــارت مه ـــتن ک مربوطه/نداش

 وسایل کار غير استاندارداستفاده از تجهيزات و تخصص/

ــال 5000000 ــط  ری ــاهده توس ــورد مش ــر م ــه ازا ه ب

 ناظر/مسئول ایمني کارفرما

 ریال به ازا هر کارگر2000000 عدم انجام آموزش ایمني 11

 ریال به ازا هر کارگر2000000 عدم انجام آزمایشات ادواري ساليانه 12

 ریال به ازا هر مورد3000000 عدم ارسال گزارش ماهيانه عملكرد ایمني 13
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14 

ــدم  ــل / ع ــوازم کام ــا ل ــه ب ــاي اولي ــه کمكه ــه و نصــب جعب عــدم تهي

تـامين و بكــارگيري تجهيـزات اطفــاء حریــق بـا توجــه بـه نــوع کــار و 

 تاسيسات خاص شرکت کارفرما

ـــط  2000000 ـــاهده توس ـــورد مش ـــر م ـــه ازاي ه ب

 ناظر/مسئول ایمني کارفرما

15 
انوني از حــوادث و شــبه حــوادث بــه عــدم ارائــه گــزارش بــه موقــع قــ

 کارفرما HSEدستگاه نمارت و دفتر 
 ریال به ازا هر مورد3000000

16 

ــط  ــار توس ــوع ک ــا ن ــرتبط ب ــكل م ــار متحدالش ــاس ک ــه لب ــدم تهي ع

ــار / عــدم اســتفاده از لبــاس کــار مناســب توســط نفــرات  پيمانك

 پيمانكار

به ازاي هـر مـورد و هـر نفـر مشـاهده  ریال5000000

 توسط ناظر/مسئول ایمني کارفرما

 مقامـات و کارفرمـا مسـئول/  پـروژه نـاظر) کارفرمـا نمـارت دسـتگاه تایيـد و تشـخيص از پـس باشـد مـي ریـال بـه کـه جـرایم مبالغ -

 .گردد مي اعمال وضعيتهاي پيمانكار صورت در( مافوق
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 :5پيوست شماره

 صورتجلسه مجوز شروع کار پروژه ها و فعاليت هاي برون سپاري شده

 شماره قرارداد: ناظر: پیمانكار:

 تاریخ تنظیم: محل پروژه: موضوع قرارداد:

 

نماینــده پيــرو بازدیــد صــورت گرفتــه در مــورخ ...................... از تجهيــزات ایمنــي و حفاظــت فــردي و ترافيكــي و تاسيســات پيمانكاربــه همــراه 

ه و شــروع بــه کــار پــروژه از نمــر دفتــر ایمنــي پيمانكــار..................................و نــاظرپروژه.................................... ،الزامــات ایمنــي پــروژه رعایــت شــد

ورالعمل هـاي ایمنـي و بهداشـتي حفاظت،ایمني و سـلامت کـار شـرکت بلامـانع است.ضـمنا پيمانكـار بـا آگـاهي کامـل از کليـه قـوانين و دسـت

مطابق با دستورالعمل ایمنـي پيمانكـاران )ضـميمه قـرارداد( موظـف بـه رعایـت مـوارد مـذکورمي باشـد و در زمـان اجـراي پـروژه کنتـرل هـاي 

 لازم صورت خواهـد پـذیرفت و در صـورت عـدم رعایـت مسـائل ایمنـي ، طبـق دسـتورالعمل فـوق جـرایم مربوطـه در نمـر خواهـد گرفتـه شـد

 و از صورت وضعيت پيمانكار کسر خواهد گردید.

 توضيحات تكميلي:

 پیمانكار                           ناظر پروژه                         نماینده دفتر حفاظت،ایمني و سلامت کار

 مهر و امضا   مهر و امضا                           مهروامضا                                             

 رونوشت:

 دفتر حفات،ایمني و سلامت کار 

 دستگاه نمارت 
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 پیوست دو

 شرح کلي خدمات در تعهد پیمانكار

 شرح خدمات

است در هر  يهیبوده و بد يموجود و ابلاغ يمطابق دستورات کارفرما و دستورالعمل ها و استانداردها لیذ يها تيموظف به انجام  فعال مانكاريپ

 :نخواهد بود مانكاريپ يها تيبوده و دستورات کارفرما رافع مسئول مانكاريحسن انجام موضوع قرارداد متوجه پ تيحال مسئول

پایش کمي و کيفي فاضلاب ورودي به تصفيه خانه هاي فاضلاب مطابق استانداردهاي ابلاغي از طرف کارفرما و تحویل پساب و لجن بر اساس  -

 حيط زیستاستاندارد م

 پایش مستمر فاضلاب ورودي و جلوگيري از ورود فاضلاب غير بهداشتي و صنعتي به تصفيه خانه -

و استانداردهاي رایج و نيز دستورالعملهاي  دستور العمل هاآخرین بر اساس  و ثبت  فيزیكي و نرم افزاري آنها لازم يفيک يها شیانجام آزما -

 کيفيت پساب و لجن خروجياز  نانيو اطم ندیکنترل فرآ يکارفرما برا يابلاغ

 نگهداري و انبارش صحيح مواد مصرفي و قطعات یدکي و کنترل ميزان تزریق مواد گندزائي و گازوئيل -

 ارائه گزارش توليد پساب ، مصرف مواد گندزدائي، و مشخصات کيفي پساب و لجن به صورت روزانه به کارفرما  -

 ردن کليه تجهيزات الكترومكانيكال و کنترلي و ابزار دقيق نگهداري، سرویس، تعمير و کاليبره ک -

 نگهداري، سرویس، تعمير و کنترل مناسب واحد آشغالگير و کليه متعلقات مربوطه -

 تخليه به موقع و مناسب آشغال هاي خارج شده از آشغالگير -

 ئر هاي هوادهي دانه گيري و کليه متعلقات مربوطهنگهداري، سرویس، تعمير و کنترل مناسب واحدهاي شن گير، دانه گير ،چربي گير و بلو -

 تخليه به موقع و مناسب شن، دانه و چربي از واحدهاي شن گيري و دانه گيري  -

 نگهداري ، سرویس ، تعمير و کنترل مناسب واحد هوادهي و کليه متعلقات مربوطه -

 ي، کنترل حرکت پل ، کارکرد پمپ ها ریفایلجن کلار هيتخلنگهداري ، سرویس ، تعمير و کنترل واحد ته نشيني  و شير هاي تلسكوپي شامل  -

 و کليه متعلقات مربوطه كسرهاي، م ي و مازادبرگشتاوليه،  لجن 

 کارفرما يابلاغردهاي رایج و نيز دستورالعملهاي و استاندا دستور العمل هاکنترل ميزان لجن برگشتي و تخليه لجن مازاد مطابق با  -

  خانه هاي فاضلاب هيتصف خروجيدر  مواد گند زدائي زانيکنترل م -

از  نانيو اطم ندیکنترل فرآ يکارفرما برا پایش ،کنترل و برداشت لجن وانتقال آن به بستر آبگيري لجن مطابق با دستورالعمل هاي بهره برداري -

 کيفيت لجن خروجي

 نگهداري، سرویس، تعمير و کنترل بستر جمع آوري لجن  -

 کنترل تصفيه خانه در مواقع بحراني -

 نگهداري از پست برق و تابلوهاي برق قسمت هاي مختلف موضوع پيمان و برق اضطراري -

 تهيه گزارشات ماهيانه طبق فرمتهاي درخواستي کارفرما  -

 با کارفرما ( شستشوي کانال ها، تاسيسات ) طبق دستورات و هماهنگي -

 پاکسازي کليه حوضچه هاي شيرآلات و کانال هاي برق تصفيه خانه ها -

 سرویس و تعميرات اساسي تجهيزات و تاسيسات  -

 سرویس، تعمير و نگهداري شيرآلات  و دریچه هاي محدوده موضوع پيمان -

 ( PM) رانهيشگيپ يو نگهدار ريتعم ستميس ياستقرار و اجرا -
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 سيسات و ابنيه تحویلي تعمير و نگهداري کليه تا -

 گردد( يکه توسط دستگاه نمارت اعلام م یي)آموزش هابا هزینه پيمانكار لازم يآموزش ياعزام پرسنل جهت گذراندن دوره ها -

 جمع آوري، حمل و تخليه لجن آبگيري شده  -

 (.رنگ آميزي سالانه تاسيسات و تجهيزاتي که نياز به رنگ آميزي دارند )طبق تشخيص دستگاه نمارت -

   20-1انجام کليه امور مربوط به نگهداري از فضاي سبز مطابق با بند  -

   21-1انجام کليه امور مربوط به حراست و نگهباني مطابق با بند  -

-  

 :متعهد مي گرددپيمانكار همچنين 

با اجازه و  زيمختلف ن ينهادها ارگانها و يرسـم يدهاینموده و بازد يريجلوگ سـاتيکار و محل تاسـ طيمسـئول به مح رياز رفت و آمد افراد غ -

 .صورت پذیرددستگاه نمارت  ياعلام قبل

سبت به حفظ و کنترل حر - س مین ضوع  ساتيتا صورت بروز هرگونه  ياز حوادث احتمال يريشگيو پ يريجهت جلوگپيمان مو اقدام نموده و در 

.در صورت بروز حادثه و خسارت در اثر قصور و سهل دینما علامرا فوراً با ذکر اقدامات انجام شده جهت رفع آن به کارفرما ا يمشكل ، گزارش مورد

 است. مانكاريجبران خسارت وارده بعهده پ مانكار،يپ يانگار

س يريجهت جلوگ - شدن آ س بياز وارد  صف یيربنایز ساتيبه تا ، فاضلاب ، برق ، گاز ، مخابرات و ...  خانه و خطوط انتقال مانند خطوط آب هيت

جبران  نصورتیا ري. در غدینما تیآنها را رعا يلازم را معمول و دستورالعمل ها يبا دستگاه نمارت هماهنگ يحفار اتيعمل نيقبل از انجام و در ح

 است. مانكاريخسارت وارده به عهده پ

تصفيه خانه، طرح هاي تحقيقاتي و پژوهشي و انجام بازدیدهاي برنامه ریزي  همكاري و هماهنگي لازم در خصوص طرح هاي اصلاحي و توسعه -

 .شده را با کارفرما به عمل آورد

 PM  و راتیتعم

  PMاعمال دستورالعمل های  

 الزامي بوده و روش انجام آن بصورت دستي و مستمر مي باشد. PMاعمال دستورالعملهاي  -

آن  دیي( حسب نمر کارفرما و پس از تاي)بصورت دست PMستميو استقرار س ساتي، تاس يانرژ د،يفرم ها و ورود اطلاعات مربوط به تول ليتكم -

 است. مانكاريبرعهده پ يبه صورت دوره ا جیو ارائه نتا

سان هيته - س يو بروزر سنامه تا ست يمطابق فرم ها زاتيو تجه ساتيشنا ست يکارفرما و اجرا يدرخوا و  يو بهره بردار ينگهدار يورالعمل هاد

 است. مانكاريبه عهده پ PMامور محوله  ری( و ساازي)در صورت ن زاتيو تجه ساتيتاس یينقشه جانما هيته

س قيابزار دق زاتيتجه ريو تعم سیسرو ،يموظف به نگهدار مانكاريپ - صورت موجود بودن (موضوع پيمان ونيو اتوما ست. )در  صورت عدم  ا در 

صم صورت ت صور و در  ساز يکارفرما مبن ميق سعه، نو س يبر تو  نهیهز هيبوده و کل نهيزم نیکامل در ا يموظف به همكار مانكاريپ ون،يو ارتقاء اتوما

 بعهده کارفرما است. دیجد يتوسعه  و راه انداز زاتيتجه يها
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 پیوست سه

 مشخصات کیفي و جرائم

 (طراحي و بهره برداری مطلوب)شرایط کمي و کیفي فاضلاب ورودی و پساب   -1

به شرح ذیل مي  داني، کازرون ، داراب و سپشرایط کمي و کيفي فاضلاب ورودي به تصفيه خانه هاي فاضلاب شهرهاي جهرم ،استهبان ،نورآباد 

 باشد:

 تصفيه خانه فاضلاب شهر جهرم -1-1

مترمكعب  14000ميليمتري بصورت ثقلي و با دبي متوسط طراحي حدود  1000-800توسط خط انتقال فاضلاب جمع آوري شده از سطح شهر 

فرآیند تصفيه   .ميگيرد قرار استفاده مورد مصارف کشاورزي و صنعت منطقه براي خانه تصفيه از خروجي پساب در روز وارد کانال ورودي ميگردد.

باشد که خلاصه فرآیند شامل خط جریان تصفيه فيزیكي داراي یک دستگاه  آشغالگير دهانه درشت  خانه از نوع لاگون هوادهي ) اختلاط کامل ( مي

( ، حوضچه دانه گيري بصورت کانالي همراه با پل متحرک و چربي گير ، تانک ذخيره چربي ، یک دستگاه  FINE، یک دستگاه  آشغالگير دهانه  ریز )

، لاگون زلال ساز ، حوضچه تماس با کلر  وات لويک 15.5 يدستگاه هواده سطح  16انویه مجموعا شامل کلاسيفایر ،  لاگون هاي هوادهي اوليه و ث

( براي تامين آب شستشو و سرویس تجهيزات، کلر Site Waterبه همراه  سيستم گندزدائي مایعي  )آب ژاول ،پرکلرین(، ایستگاه پمپاژ پساب )

 زني و تامين آب  فضاي سبز مي باشد. 

جهت مصارف کشاورزی(شرایط کنوني)، پساب تصفیه خانه فاضلاب جهرم فاضلاب يفیو ک يکم طیشرا(1)شمارهجدول   

 مقدار  شرح

 متر مكعب در شبانه روز5200 ميانگين ساليانه دبي ورودي 

 ميانگين ساليانه بار آلودگي ورودي وخروجي تصفيه خانه 

BOD ميلي گرم بر ليتر 260 فاضلاب ورودي 

TSS ميلي گرم بر ليتر 150 فاضلاب ورودي 

COD تريگرم بر ل يليم 350 يفاضلاب ورود 

BOD ميلي گرم بر ليتر 30 فاضلاب خروجي 

COD  تريگرم بر ل يليم 57 خروجيفاضلاب 

TSS ميلي گرم بر ليتر 37 فاضلاب خروجي 

 ميلي ليتر 100عدد در  82 کليفرم کل خروجي
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 پساب تصفیه خانه فاضلاب جهرم )مقادیر استاندارد( يفیو ک يکم طیشرا( 2جدول شماره)

 مواد آلوده کننده
 تخليه به آبهاي

 mg/lسطحي 

 تخليه به چاه جاذب

mg/l 

 مصارف کشاورزي و

 آبياري

mg/l 

Ag 1  0/1 1 نقره 

 Al 5 5 5آلومينيوم 

As 0/1  0/1  0/1 آرسنيک  

B 1 1 2 بر 

Ba 1 1 5 باریم 

Bc 0/5 1  0/1 بریليوم 

  ---  --- Ca 75کلسيم 

Cd 0/05  0/1  0/1 کادميم 

 Cl 1 1 0/2کلرآزاد 

600(1تبصره   ) Cl-کلراید  600(2تبصره   )   600 

Cll20 1 1 1 فرم آلدئيد 

C6H50H 1 ناچيز 1 فنل 

CN 0/1 0/1  0/5 سيانور 

Co 0/05 1 1 کبالت 

Cr+6 1 1  0/5 کرم 

Cr+3 2 2 2 کرم 

Cu 0/2 1 1 مس 
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 F 2/5 2 2فلوراید 

Fe 3 3 3 آهن 

 ناچيز ناچيز  ناچيز  Hgجيوه 

Li 2/5 2/5 2/5 ليتيم 

Mg 100 100 100 منيزیم 

Mn 1 1 1 منگنز 

Mo 0/01  0/01  0/01 موليبدن  

Ni 2 2 2 نيكل 

 --- NH4 2/5 1آمونيم برحسب 

 --- NO2 10 10نيتریت برحسب 

 --- NO3 50 10نيترات برحسب 

 --- 6 6 فسفات برحسب فسفر 

Pb 1 1 1 سرب 

Sc 0/1 0/1 1 سلنيم 

SH2 3 3 3 سولفيد 

SO3 1 1 1 سولفيت 

400( 1تبصره ) SO4سولفات  400( 2تبصره )   500 

V 0/1  0/1  0/1 وانادیم  

Zn 2 2 2 روي 

 10 10 10 چربي روغن 

ABS 1/5 1/5 1/5 دترجنت 
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( 3تبصره     ) BOD5      30(50اي )لحمه 30(50)لحمه اي        100 

( 3تبصره     ) COD      60(100)لحمه اي 60(100)لحمه اي        200 

 DO 2 ---  2( اکسيژن محلول)

مجموع مواد جامد 

 TDSمحلول 
1تبصره) ) 2تبصره) (   ---  

مجموع مواد جامد معلق 

TSS 
40(60)لحمه اي       ---  100 

  ---  --- SS 0مواد قابل ته نشيني 

Ph 6/5-8/5  5-9 6-8/5 

 0 0 0 مواد رادیو اکتيو 

 50  --- 50 کدورت )واحد کدورت( 

 75 75 75 رنگ )واحد رنگ( 

  ---  --- 4تبصره Tدرجه حرارت 

کليفرم گوارشي )تعداد 

 ميلي ليتر( 100در 
400 400 400 

کل کليفرم )تعداد در 

 MPNميلي ليتر(100
1000 1000 1000 

 5تبصره  ---  --- تخم انگل 

 د،یبلظت کلرا ،يمجاز خواهد بود که پساب خروج يمشخص شده در جدول در صورت زانیاز م شیبا بلظت ب هیتخل1تبصره : 

 سولفات و مواد

 ندهد. شیاز ده درصد افزا شیمتری ب200را در شعاع  رندهیمنبع پذ محلول

سولفات و مواد  د،یکلرا شیکه مجاز خواهند بود که افزا يمشخص شده در جدول در صورت زانیاز م شیبا بلظت ب هیتخل2:  تبصره

 محلول
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 از ده درصد نباشد. شیب ينسبت به آب مصرف يخروج پساب

 درصد کاهش دهند.90را حداقل CODو BOD5موجود مجاز خواهند بود  عیصنا3:  تبصره

متری محل ورود آن، درجه حرارت منبع 200در شعاع  گرادیدرجه سانت3از  شیباشد که ب يزانیبه م دیدرجه حرارت با4:  تبصره

 را رندهیپذ

 کاهش ندهد. ای شیافزا

که به صورت  يمحصولات ارییشده شهری، در صورت استفاده از آن جهت آب هیتعداد تخم انگل (نماتد) در فاضلاب تصف5:  تبصره

 خام مورد

 باشد. تریر لعدد د کیاز  شیب دینبا ردیگ يقرار م مصرف

 سایر مشخصات مورد نمر مطابق با مشخصات استاندارد پساب تصفيه خانه هاي فاضلاب سازمان محيط زیست ایران براي کشاورزي مي باشد. 

  با توجه به شرایط موجود در تصفيه خانه و با عنایت به تجارب حاصله در زمينه بهره برداري از تاسيسات مذکور بصورت اماني طي سالهاي

پيمانكار بایستي قادر به کنترل شرایط تصفيه ( شوک هاي آلي و هيدروليكي )گذشته، لازم به توضيح مي باشد در صورت بروز نوسانات آلودگي 

درصد  20درغير اینصورت با تشخيص کارفرما نسبت به جریمه . در قالب تعهدات زیست محيطي استاندارد خروجي پساب را داشته باشد  فرآیندي

 .از صورت وضعيت همان ماه مربوط به تصفيه خانه مورد اشاره اعمال مي گردد

تصفيه خانه فاضلاب استهبان -1-2  

مترمكعب در روز  3850ميليمتري بصورت ثقلي و با دبي متوسط طراحي حدود  1000انتقال فاضلاب جمع آوري شده از سطح شهر توسط خط 

فرآیند تصفيه خانه از نوع  .ميگيرد قرار استفاده مورد منطقه مصارف کشاورزي براي خانه تصفيه از خروجي وارد این تصفيه خانه مي گردد. پساب

لاگون هوادهي ) اختلاط کامل ( مي باشد که خلاصه فرآیند شامل خط جریان تصفيه فيزیكي داراي یک دستگاه  آشغالگير دهانه درشت ، یک 

لاگون هاي هوادهي   ( ، حوضچه دانه گيري بصورت جریان گردابي و چربي گير ،  یک دستگاه کلاسيفایر ، FINEدستگاه  آشغالگير دهانه  ریز )

،دو واحد لاگون زلال ساز ، حوضچه تماس با کلر به همراه  سيستم گندزدائي  وات لويک 11 يدستگاه هواده سطح  15اوليه و ثانویه مجموعا شامل 

امين آب  فضاي سبز ( براي تامين آب شستشو و سرویس تجهيزات، کلر زني و تSite Waterمایعي  )آب ژاول ،پرکلرین(، ایستگاه پمپاژ پساب )

 مي باشد. 

جهت مصارف کشاورزی(شرایط کنوني)، پساب تصفیه خانه فاضلاب استهبان فاضلاب يفیو ک يکم طیشرا(3)جدول شماره  

 مقدار  شرح

 متر مكعب در شبانه روز 900 ميانگين ساليانه دبي ورودي 

 ميانگين ساليانه بار آلودگي ورودي وخروجي تصفيه خانه 

BOD ميلي گرم بر ليتر 253 فاضلاب ورودي 
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TSS ميلي گرم بر ليتر  130 فاضلاب ورودي 

COD تريگرم بر ل يليم 446 يفاضلاب ورود 

BOD ميلي گرم بر ليتر 81 فاضلاب خروجي 

COD  تريگرم بر ل يليم 150 خروجيفاضلاب 

TSS ميلي گرم بر ليتر 63 فاضلاب خروجي 

 ميلي ليتر 100 عدد در 436 کليفرم کل خروجي

 

 پساب تصفيه خانه فاضلاب استهبان )مقادیر استاندارد( يفيو ک يکم طیشرا( 2جدول شماره)

 مواد آلوده کننده
 تخليه به آبهاي

 mg/lسطحي 

 تخليه به چاه جاذب

mg/l 

 مصارف کشاورزي و

 آبياري

mg/l 

Ag 1  0/1 1 نقره 

 Al 5 5 5آلومينيوم 

As 0/1  0/1  0/1 آرسنيک  

B 1 1 2 بر 

Ba 1 1 5 باریم 

Bc 0/5 1  0/1 بریليوم 

  ---  --- Ca 75کلسيم 

Cd 0/05  0/1  0/1 کادميم 

 Cl 1 1 0/2کلرآزاد 

600(1تبصره   ) Cl-کلراید  600(2تبصره   )   600 

Cll20 1 1 1 فرم آلدئيد 
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C6H50H 1 ناچيز 1 فنل 

CN 0/1 0/1  0/5 سيانور 

Co 0/05 1 1 کبالت 

Cr+6 1 1  0/5 کرم 

Cr+3 2 2 2 کرم 

Cu 0/2 1 1 مس 

 F 2/5 2 2فلوراید 

Fe 3 3 3 آهن 

 ناچيز ناچيز  ناچيز  Hgجيوه 

Li 2/5 2/5 2/5 ليتيم 

Mg 100 100 100 منيزیم 

Mn 1 1 1 منگنز 

Mo 0/01  0/01  0/01 موليبدن  

Ni 2 2 2 نيكل 

 --- NH4 2/5 1آمونيم برحسب 

 --- NO2 10 10نيتریت برحسب 

 --- NO3 50 10نيترات برحسب 

 --- 6 6 فسفات برحسب فسفر 

Pb 1 1 1 سرب 

Sc 0/1 0/1 1 سلنيم 

SH2 3 3 3 سولفيد 
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SO3 1 1 1 سولفيت 

400( 1تبصره ) SO4سولفات  400( 2تبصره )   500 

V 0/1  0/1  0/1 وانادیم  

Zn 2 2 2 روي 

 10 10 10 چربي روغن 

ABS 1/5 1/5 1/5 دترجنت 

( 3تبصره     ) BOD5      30(50)لحمه اي 30(50)لحمه اي        100 

( 3تبصره     ) COD      60(100)لحمه اي 60(100)لحمه اي        200 

 DO 2 ---  2( اکسيژن محلول)

1تبصره) ) TDSمجموع مواد جامد محلول  2تبصره) (   ---  

40(60)لحمه اي      TSSمجموع مواد جامد معلق   ---  100 

  ---  --- SS 0مواد قابل ته نشيني 

Ph 6/5-8/5  5-9 6-8/5 

 0 0 0 مواد رادیو اکتيو 

 50  --- 50 کدورت )واحد کدورت( 

 75 75 75 رنگ )واحد رنگ( 

  ---  --- 4تبصره Tدرجه حرارت 

 400 400 400 ميلي ليتر( 100کليفرم گوارشي )تعداد در 

 MPN 1000 1000 1000ميلي ليتر(100کليفرم )تعداد در کل 

 5تبصره  ---  --- تخم انگل 

 د،یبلظت کلرا ،يمجاز خواهد بود که پساب خروج يمشخص شده در جدول در صورت زانیاز م شیبا بلظت ب هیتخل1تبصره : 

 سولفات و مواد
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 ندهد. شیاز ده درصد افزا شیمتری ب200را در شعاع  رندهیمنبع پذ محلول

سولفات و مواد  د،یکلرا شیکه مجاز خواهند بود که افزا يمشخص شده در جدول در صورت زانیاز م شیبا بلظت ب هیتخل2:  تبصره

 محلول

 از ده درصد نباشد. شیب ينسبت به آب مصرف يخروج پساب

 درصد کاهش دهند.90را حداقل CODو BOD5موجود مجاز خواهند بود  عیصنا3:  تبصره

متری محل ورود آن، درجه حرارت منبع 200در شعاع  گرادیدرجه سانت3از  شیباشد که ب يزانیبه م دیدرجه حرارت با4 : تبصره

 را رندهیپذ

 کاهش ندهد. ای شیافزا

که به صورت  يمحصولات ارییشده شهری، در صورت استفاده از آن جهت آب هیتعداد تخم انگل (نماتد) در فاضلاب تصف5:  تبصره

 خام مورد

 باشد. تریعدد در ل کیاز  شیب دینبا ردیگ يقرار م مصرف

 سایر مشخصات مورد نمر مطابق با مشخصات استانداردپساب تصفيه خانه هاي فاضلاب سازمان محيط زیست ایران براي کشاورزي مي باشد. 

  با توجه به شرایط موجود در تصفيه خانه و با عنایت به تجارب حاصله در زمينه بهره برداري از تاسيسات مذکور بصورت اماني طي سالهاي

پيمانكار بایستي قادر به کنترل شرایط تصفيه ( شوک هاي آلي و هيدروليكي )گذشته، لازم به توضيح مي باشد در صورت بروز نوسانات آلودگي 

درصد  20درغير اینصورت با تشخيص کارفرما نسبت به جریمه . در قالب تعهدات زیست محيطي استاندارد خروجي پساب را داشته باشد  فرآیندي

 .از صورت وضعيت همان ماه مربوط به تصفيه خانه مورد اشاره اعمال مي گردد

 تصفيه خانه فاضلاب شهر نورآباد-1-3

مترمكعب در روز  7600حدود  يمتوسط طراح يو با دب يبصورت ثقل يمتريليم 1000شده از سطح شهر توسط خط انتقال  يفاضلاب جمع آور 

لجن از نوع  هيتصف ستميمورد استفاده قرار ميگيرد. س تخليه در محيط زیستگردد. پساب خروجي از تصفيه خانه براي  يخانه م هيتصف نیوارد ا

،دانه و دهانه ریز درشت ، دهانه  ريشامل آشغالگ داراي خط جریان تصفيه فيزیكي  ندیباشد که خلاصه فرآ يمفعال پيشرفته )هوادهي گسترده  ( 

با  يهواده تانكهاي نگهداري چربي دو واحد مستقل تانكهاي ،   مجهز به پل متحرک بهمراه پارو هاي جمع آوري دانه و چربي بصورت کاناليريگ

واحد  زلال ساز دوارمجهز به شير تلسكوپي جهت کنترل غلمت لجن برگشتي ، یک دوتانک ، دیفيوزر حباب ریز 720تزریق هوا از کف مجهز به 

حوضچه تماس با کلر به همراه  سيستم گندزدائي مایعي   ، لجن مازاد  ،   Recycleایستگاه پمپاژ لجن برگشتي شامل پمپهاي لجن برگشتي ،  ،

( براي تامين آب شستشو و سرویس تجهيزات، کلر زني و تامين آب  فضاي سبز و بستر Site Waterب ژاول ،پرکلرین(، ایستگاه پمپاژ پساب ))آ

 لجن خشک کن مي باشد. 
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مصارف صنعت و جهت مصارف (شرایط کنوني)، پساب تصفیه خانه فاضلاب نورآباد فاضلاب يفیو ک يکم طیشرا(5)جدول شماره

ستیز طیدر مح هیتخل  

 مقدار  شرح

 متر مكعب در شبانه روز 1000 ميانگين ساليانه دبي ورودي 

 ميانگين ساليانه بار آلودگي ورودي وخروجي تصفيه خانه 

BOD ميلي گرم بر ليتر 245 فاضلاب ورودي 

TSS ميلي گرم بر ليتر 150 فاضلاب ورودي 

COD تريگرم بر ل يليم 360 يفاضلاب ورود 

BOD ميلي گرم بر ليتر 15 فاضلاب خروجي 

COD  تريگرم بر ل يليم 27 خروجيفاضلاب 

TSS ميلي گرم بر ليتر 10 فاضلاب خروجي 

 ميلي ليتر 100عدد در  46 کليفرم کل خروجي

 پساب تصفیه خانه فاضلاب نورآباد )مقادیر استاندارد( يفیو ک يکم طیشرا( 2جدول شماره)

 مواد آلوده کننده
 به آبهايتخليه 

 mg/lسطحي 

 تخليه به چاه جاذب

mg/l 

 مصارف کشاورزي و

 آبياري

mg/l 

Ag 1  0/1 1 نقره 

 Al 5 5 5آلومينيوم 

As 0/1  0/1  0/1 آرسنيک  

B 1 1 2 بر 

Ba 1 1 5 باریم 

Bc 0/5 1  0/1 بریليوم 
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  ---  --- Ca 75کلسيم 

Cd 0/05  0/1  0/1 کادميم 

 Cl 1 1 0/2کلرآزاد 

600(1تبصره   ) Cl-کلراید  600(2تبصره   )   600 

Cll20 1 1 1 فرم آلدئيد 

C6H50H 1 ناچيز 1 فنل 

CN 0/1 0/1  0/5 سيانور 

Co 0/05 1 1 کبالت 

Cr+6 1 1  0/5 کرم 

Cr+3 2 2 2 کرم 

Cu 0/2 1 1 مس 

 F 2/5 2 2فلوراید 

Fe 3 3 3 آهن 

 ناچيز ناچيز  ناچيز  Hgجيوه 

Li 2/5 2/5 2/5 ليتيم 

Mg 100 100 100 منيزیم 

Mn 1 1 1 منگنز 

Mo 0/01  0/01  0/01 موليبدن  

Ni 2 2 2 نيكل 

 --- NH4 2/5 1آمونيم برحسب 

 --- NO2 10 10نيتریت برحسب 
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 --- NO3 50 10نيترات برحسب 

 --- 6 6 فسفات برحسب فسفر 

Pb 1 1 1 سرب 

Sc 0/1 0/1 1 سلنيم 

SH2 3 3 3 سولفيد 

SO3 1 1 1 سولفيت 

400( 1تبصره ) SO4سولفات  400( 2تبصره )   500 

V 0/1  0/1  0/1 وانادیم  

Zn 2 2 2 روي 

 10 10 10 چربي روغن 

ABS 1/5 1/5 1/5 دترجنت 

( 3تبصره     ) BOD5      30(50)لحمه اي 30(50)لحمه اي        100 

( 3تبصره     ) COD      60(100)لحمه اي 60(100)لحمه اي        200 

 DO 2 ---  2( اکسيژن محلول)

1تبصره) ) TDSمجموع مواد جامد محلول  2تبصره) (   ---  

40(60)لحمه اي      TSSمجموع مواد جامد معلق   ---  100 

  ---  --- SS 0مواد قابل ته نشيني 

Ph 6/5-8/5  5-9 6-8/5 

 0 0 0 مواد رادیو اکتيو 

 50  --- 50 کدورت )واحد کدورت( 

 75 75 75 رنگ )واحد رنگ( 
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  ---  --- 4تبصره Tدرجه حرارت 

 400 400 400 ميلي ليتر( 100کليفرم گوارشي )تعداد در 

 MPN 1000 1000 1000ميلي ليتر(100کل کليفرم )تعداد در 

 5تبصره  ---  --- تخم انگل 

 سولفات و مواد د،یغلمت کلرا ،يمجاز خواهد بود که پساب خروج يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل1تبصره : 

 ندهد. شیاز ده درصد افزا شيمتري ب200را در شعاع  رندهیمنبع پذ محلول

 سولفات و مواد محلول د،یکلرا شیکه مجاز خواهند بود که افزا يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل2:  تبصره

 از ده درصد نباشد. شيب ينسبت به آب مصرف يخروج پساب

 درصد کاهش دهند.90را حداقل CODو BOD5موجود مجاز خواهند بود  عیصنا3:  تبصره

 را رندهیذمتري محل ورود آن، درجه حرارت منبع پ200در شعاع  گراديدرجه سانت3از  شيباشد که ب يزانيبه م دیدرجه حرارت با4:  تبصره

 کاهش ندهد. ای شیافزا

 که به صورت خام مورد يمحصولات ارييشده شهري، در صورت استفاده از آن جهت آب هيتعداد تخم انگل (نماتد) در فاضلاب تصف5:  تبصره

 باشد. تريعدد در ل کیاز  شيب دینبا رديگ يقرار م مصرف

  هيمصارف صنعت و تخلسایر مشخصات مورد نمر مطابق با مشخصات استاندارد پساب تصفيه خانه هاي فاضلاب سازمان محيط زیست ایران براي 

 .مي باشدستیز طيدر مح

  با توجه به شرایط موجود در تصفيه خانه و با عنایت به تجارب حاصله در زمينه بهره برداري از تاسيسات مذکور بصورت اماني طي سالهاي

پيمانكار بایستي قادر به کنترل شرایط تصفيه ( شوک هاي آلي و هيدروليكي )گذشته، لازم به توضيح مي باشد در صورت بروز نوسانات آلودگي 

درصد  20درغير اینصورت با تشخيص کارفرما نسبت به جریمه . در قالب تعهدات زیست محيطي استاندارد خروجي پساب را داشته باشد  فرآیندي

 .از صورت وضعيت همان ماه مربوط به تصفيه خانه مورد اشاره اعمال مي گردد

 تصفيه خانه فاضلاب شهر کازرون-1-4

مترمكعب در روز  17100حدود  يمتوسط طراح يو با دب يبصورت ثقل يمتريليم 1000شده از سطح شهر توسط خط انتقال  يفاضلاب جمع آور

خلاصه فرآیند : فرآیند گردد. پساب خروجي از تصفيه خانه براي مصارف کشاورزي منطقه مورد استفاده قرار ميگيرد.  يخانه م هيتصف نیوارد ا

EPDM     زیردهانه  ريالگآشغشامل دو دستگاه  (Fine  ) ، کيلو وات و دو دستگاه الكترو پمپ  30دستگاه الكترو پمپ  4ایستگاه پمپاژ مجهز به

دستگاه  16کيلو وات ، دو واحد حوضچه  دانه گيري )جریان چرخشي گردابي ( ،دو دستگاه کلاسيفایر، دو لاگون هوادهي اختلاط کامل مجهز به  15
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کيلو وات ، یدو واحد لاگون ته نشيني  ثانویه  5/5دستگاه هواده سطحي  18واحد لاگون هوادهي اختلاط ناقص مجهز به کيلو وات ، سه  15هواده 

( براي تامين آب شستشو و Site Waterحوضچه تماس با کلر به همراه  سيستم گندزدائي مایعي  )آب ژاول ،پرکلرین(، ایستگاه پمپاژ پساب )، 

 تامين آب  فضاي سبز مي باشد.  سرویس تجهيزات، کلر زني و

جهت مصارف کشاورزی(شرایط کنوني)، پساب تصفیه خانه فاضلاب کازرون فاضلاب يفیو ک يکم طیشرا(7)جدول شماره  

 مقدار  شرح

 متر مكعب در شبانه روز 2000 ميانگين ساليانه دبي ورودي 

 ميانگين ساليانه بار آلودگي ورودي وخروجي تصفيه خانه 

BOD ميلي گرم بر ليتر 260 فاضلاب ورودي 

TSS ميلي گرم بر ليتر 140 فاضلاب ورودي 

COD تريگرم بر ل يليم 380 يفاضلاب ورود 

BOD ميلي گرم بر ليتر 45 فاضلاب خروجي 

COD  تريگرم بر ل يليم 85 خروجيفاضلاب 

TSS ميلي گرم بر ليتر 45 فاضلاب خروجي 

 ميلي ليتر 100عدد در  360 کليفرم کل خروجي

 

 پساب تصفیه خانه فاضلاب کازرون )مقادیر استاندارد( يفیو ک يکم طیشرا( 2جدول شماره)

 مواد آلوده کننده
 تخليه به آبهاي

 mg/lسطحي 

 تخليه به چاه جاذب

mg/l 

 مصارف کشاورزي و

 آبياري

mg/l 

Ag 1  0/1 1 نقره 

 Al 5 5 5آلومينيوم 

As 0/1  0/1  0/1 آرسنيک  

B 1 1 2 بر 
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Ba 1 1 5 باریم 

Bc 0/5 1  0/1 بریليوم 

  ---  --- Ca 75کلسيم 

Cd 0/05  0/1  0/1 کادميم 

 Cl 1 1 0/2کلرآزاد 

600(1تبصره   ) Cl-کلراید  600(2تبصره   )   600 

Cll20 1 1 1 فرم آلدئيد 

C6H50H 1 ناچيز 1 فنل 

CN 0/1 0/1  0/5 سيانور 

Co 0/05 1 1 کبالت 

Cr+6 1 1  0/5 کرم 

Cr+3 2 2 2 کرم 

Cu 0/2 1 1 مس 

 F 2/5 2 2فلوراید 

Fe 3 3 3 آهن 

 ناچيز ناچيز  ناچيز  Hgجيوه 

Li 2/5 2/5 2/5 ليتيم 

Mg 100 100 100 منيزیم 

Mn 1 1 1 منگنز 

Mo 0/01  0/01  0/01 موليبدن  

Ni 2 2 2 نيكل 
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 --- NH4 2/5 1آمونيم برحسب 

 --- NO2 10 10نيتریت برحسب 

 --- NO3 50 10نيترات برحسب 

 --- 6 6 فسفات برحسب فسفر 

Pb 1 1 1 سرب 

Sc 0/1 0/1 1 سلنيم 

SH2 3 3 3 سولفيد 

SO3 1 1 1 سولفيت 

400( 1تبصره ) SO4سولفات  400( 2تبصره )   500 

V 0/1  0/1  0/1 وانادیم  

Zn 2 2 2 روي 

 10 10 10 چربي روغن 

ABS 1/5 1/5 1/5 دترجنت 

( 3تبصره     ) BOD5      30(50)لحمه اي 30(50)لحمه اي        100 

( 3تبصره     ) COD      60(100)لحمه اي 60(100)لحمه اي        200 

 DO 2 ---  2( اکسيژن محلول)

1تبصره) ) TDSمجموع مواد جامد محلول  2تبصره) (   ---  

40(60)لحمه اي      TSSمجموع مواد جامد معلق   ---  100 

  ---  --- SS 0مواد قابل ته نشيني 

Ph 6/5-8/5  5-9 6-8/5 

 0 0 0 مواد رادیو اکتيو 
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 50  --- 50 کدورت )واحد کدورت( 

 75 75 75 رنگ )واحد رنگ( 

  ---  --- 4تبصره Tدرجه حرارت 

 400 400 400 ميلي ليتر( 100کليفرم گوارشي )تعداد در 

 MPN 1000 1000 1000ميلي ليتر(100کليفرم )تعداد در کل 

 5تبصره  ---  --- تخم انگل 

 

 سولفات و مواد د،یغلمت کلرا ،يمجاز خواهد بود که پساب خروج يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل1تبصره : 

 ندهد. شیاز ده درصد افزا شيمتري ب200را در شعاع  رندهیمنبع پذ محلول

 سولفات و مواد محلول د،یکلرا شیکه مجاز خواهند بود که افزا يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل2:  تبصره

 از ده درصد نباشد. شيب ينسبت به آب مصرف يخروج پساب

 درصد کاهش دهند.90را حداقل CODو BOD5موجود مجاز خواهند بود  عیصنا3:  تبصره

 را رندهیمتري محل ورود آن، درجه حرارت منبع پذ200در شعاع  گراديدرجه سانت3از  شيباشد که ب يزانيبه م دیدرجه حرارت با4:  تبصره

 کاهش ندهد. ای شیافزا

 دکه به صورت خام مور يمحصولات ارييشده شهري، در صورت استفاده از آن جهت آب هيتعداد تخم انگل (نماتد) در فاضلاب تصف5:  تبصره

 باشد. تريعدد در ل کیاز  شيب دینبا رديگ يقرار م مصرف

 سایر مشخصات مورد نمر مطابق با مشخصات استاندارد پساب تصفيه خانه هاي فاضلاب سازمان محيط زیست ایران براي کشاورزي مي باشد. 

  با توجه به شرایط موجود در تصفيه خانه و با عنایت به تجارب حاصله در زمينه بهره برداري از تاسيسات مذکور بصورت اماني طي سالهاي

پيمانكار بایستي قادر به کنترل شرایط تصفيه ( شوک هاي آلي و هيدروليكي )گذشته، لازم به توضيح مي باشد در صورت بروز نوسانات آلودگي 

درصد  20درغير اینصورت با تشخيص کارفرما نسبت به جریمه . در قالب تعهدات زیست محيطي استاندارد خروجي پساب را داشته باشد  فرآیندي

 .از صورت وضعيت همان ماه مربوط به تصفيه خانه مورد اشاره اعمال مي گردد

 تصفيه خانه فاضلاب شهر داراب-5-

مترمكعب در روز  10000ميليمتري بصورت ثقلي و با دبي متوسط طراحي حدود  1000انتقال فاضلاب جمع آوري شده از سطح شهر توسط خط 
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فرآیند تصفيه خانه از نوع  .ميگيرد قرار استفاده مورد منطقه مصارف کشاورزي براي خانه تصفيه از خروجي وارد این تصفيه خانه مي گردد. پساب

رآیند شامل دو خط جریان تصفيه فيزیكي هر کدام داراي  یک دستگاه  آشغالگير دهانه لاگون هوادهي ) اختلاط کامل ( مي باشد که خلاصه ف

( ، حوضچه دانه گيري بصورت کانالي همراه با پل متحرک و چربي گير ، تانک ذخيره چربي ،  FINEدرشت ، یک دستگاه  آشغالگير دهانه  ریز )

دستگاه   9یک دستگاه کلاسيفایر ،  دو خط جریان مستقل تصفيه بيولژکي هر کدام شامل دو واحد لاگون هاي هوادهي اوليه و ثانویه مجموعا شامل 

ساز ، بستر لجن خش کن ، حوضچه تماس با کلر به همراه  سيستم گندزدائي مایعي  )آب ژاول  ، یک واحد  لاگون زلال وات لويک 15 يهواده سطح

 ( براي تامين آب شستشو و سرویس تجهيزات، کلر زني و تامين آب  فضاي سبز مي باشد. Site Water،پرکلرین(، ایستگاه پمپاژ پساب )

 

جهت مصارف کشاورزی(شرایط کنوني)، پساب تصفیه خانه فاضلاب داراب فاضلاب يفیو ک يکم طیشرا(5)جدول شماره  

 مقدار  شرح

 متر مكعب در شبانه روز  1000 ميانگين ساليانه دبي ورودي 

 ميانگين ساليانه بار آلودگي ورودي وخروجي تصفيه خانه 

BOD ميلي گرم بر ليتر 260 فاضلاب ورودي 

TSS ليترميلي گرم بر  150 فاضلاب ورودي 

COD تريگرم بر ل يليم 350 يفاضلاب ورود 

BOD ميلي گرم بر ليتر 25 فاضلاب خروجي 

COD  تريگرم بر ل يليم 45 خروجيفاضلاب 

TSS ميلي گرم بر ليتر 30 فاضلاب خروجي 

 ميلي ليتر 100عدد در  46 کليفرم کل خروجي

 

 داراب )مقادیر استاندارد(پساب تصفیه خانه فاضلاب  يفیو ک يکم طیشرا( 2جدول شماره)

 مواد آلوده کننده
 تخليه به آبهاي

 mg/lسطحي 

 تخليه به چاه جاذب

mg/l 

 مصارف کشاورزي و

 آبياري

mg/l 

Ag 1  0/1 1 نقره 
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 Al 5 5 5آلومينيوم 

As 0/1  0/1  0/1 آرسنيک  

B 1 1 2 بر 

Ba 1 1 5 باریم 

Bc 0/5 1  0/1 بریليوم 

  ---  --- Ca 75کلسيم 

Cd 0/05  0/1  0/1 کادميم 

 Cl 1 1 0/2کلرآزاد 

600(1تبصره   ) Cl-کلراید  600(2تبصره   )   600 

Cll20 1 1 1 فرم آلدئيد 

C6H50H 1 ناچيز 1 فنل 

CN 0/1 0/1  0/5 سيانور 

Co 0/05 1 1 کبالت 

Cr+6 1 1  0/5 کرم 

Cr+3 2 2 2 کرم 

Cu 0/2 1 1 مس 

 F 2/5 2 2فلوراید 

Fe 3 3 3 آهن 

 ناچيز ناچيز  ناچيز  Hgجيوه 

Li 2/5 2/5 2/5 ليتيم 

Mg 100 100 100 منيزیم 
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Mn 1 1 1 منگنز 

Mo 0/01  0/01  0/01 موليبدن  

Ni 2 2 2 نيكل 

 --- NH4 2/5 1آمونيم برحسب 

 --- NO2 10 10نيتریت برحسب 

 --- NO3 50 10نيترات برحسب 

 --- 6 6 فسفات برحسب فسفر 

Pb 1 1 1 سرب 

Sc 0/1 0/1 1 سلنيم 

SH2 3 3 3 سولفيد 

SO3 1 1 1 سولفيت 

400( 1تبصره ) SO4سولفات  400( 2تبصره )   500 

V 0/1  0/1  0/1 وانادیم  

Zn 2 2 2 روي 

 10 10 10 چربي روغن 

ABS 1/5 1/5 1/5 دترجنت 

( 3تبصره     ) BOD5      30(50)لحمه اي 30(50)لحمه اي        100 

( 3تبصره     ) COD      60(100)لحمه اي 60(100)لحمه اي        200 

 DO 2 ---  2( اکسيژن محلول)

1تبصره) ) TDSمجموع مواد جامد محلول  2تبصره) (   ---  

40(60)لحمه اي      TSSمجموع مواد جامد معلق   ---  100 
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  ---  --- SS 0مواد قابل ته نشيني 

Ph 6/5-8/5  5-9 6-8/5 

 0 0 0 مواد رادیو اکتيو 

 50  --- 50 کدورت )واحد کدورت( 

 75 75 75 رنگ )واحد رنگ( 

  ---  --- 4تبصره Tدرجه حرارت 

 400 400 400 ميلي ليتر( 100کليفرم گوارشي )تعداد در 

 MPN 1000 1000 1000ميلي ليتر(100کل کليفرم )تعداد در 

 5تبصره  ---  --- تخم انگل 

 

 سولفات و مواد د،یغلمت کلرا ،يمجاز خواهد بود که پساب خروج يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل1تبصره : 

 ندهد. شیاز ده درصد افزا شيمتري ب200را در شعاع  رندهیمنبع پذ محلول

 سولفات و مواد محلول د،یکلرا شیکه مجاز خواهند بود که افزا يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل2:  تبصره

 از ده درصد نباشد. شيب ينسبت به آب مصرف يخروج پساب

 درصد کاهش دهند.90را حداقل CODو BOD5موجود مجاز خواهند بود  عیصنا3:  تبصره

 را رندهیمتري محل ورود آن، درجه حرارت منبع پذ200در شعاع  گراديدرجه سانت3از  شيباشد که ب يزانيبه م دیدرجه حرارت با4:  تبصره

 کاهش ندهد. ای شیافزا

 که به صورت خام مورد يمحصولات ارييشده شهري، در صورت استفاده از آن جهت آب هيتعداد تخم انگل (نماتد) در فاضلاب تصف5:  تبصره

 باشد. تريعدد در ل کیاز  شيب دینبا رديگ يقرار م مصرف

 نمر مطابق با مشخصات استاندارد پساب تصفيه خانه هاي فاضلاب سازمان محيط زیست ایران براي کشاورزي مي باشد سایر مشخصات مورد. 

  با توجه به شرایط موجود در تصفيه خانه و با عنایت به تجارب حاصله در زمينه بهره برداري از تاسيسات مذکور بصورت اماني طي سالهاي

پيمانكار بایستي قادر به کنترل شرایط تصفيه ( شوک هاي آلي و هيدروليكي )گذشته، لازم به توضيح مي باشد در صورت بروز نوسانات آلودگي 

درصد  20درغير اینصورت با تشخيص کارفرما نسبت به جریمه . فرآیندي در قالب تعهدات زیست محيطي استاندارد خروجي پساب را داشته باشد 
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 .از صورت وضعيت همان ماه مربوط به تصفيه خانه مورد اشاره اعمال مي گردد

 شهر سپيدانتصفيه خانه فاضلاب -6-

مترمكعب در  4400حدود  يمتوسط طراح يو با دب يبصورت ثقل يمتريليم 0001شده از سطح شهر توسط خط انتقال  يفاضلاب جمع آور

روش : خلاصه فرآیند . مورد استفاده قرار ميگيرد تخليه در محيط زیستپساب خروجي از تصفيه خانه براي . گردد يخانه م هيتصف نیروز وارد ا

مجهز به پل متحرک جمع آوري دانه و چربي ، تانک (  کانالي) يريدانه گچه ، حوضدهانه درشت و دهانه ریز ريآشغالگبا    MLEفرآیند  

دیفيوزر حباب ریز جهت تزریق اکسيژن از کف ، دو  720کلاسيفایر ، واحد انوکسيک ، تانكهاي هوادهي ابتدایي و ثانویه مجهز به ، نگهداري چربي 

تخليه ،    Recycleواحد زلال ساز مجهز به شير تلسكوپي جهت کنترل ميزان لجن برگشتي ، ایستگاه پمپاژ مجهز به پمپ هاي برگشت لجن ،  

  ي مایعيگندزدائ ستميس لجن مازاد ، مخزن نگهداري لجن و دو دستگاه فيلتر پرس جهت آبگيري کامل لجن ، حوضچه تماس با کلر مجهز به 

)پمپاژ پساب  ستگاهیا ،(آب ژاول) Site Water .باشد يسبز م يآب  فضا نيو تام يکلر زن زات،يتجه سیآب شستشو و سرو نيتام يبرا(   

مصارف صنعت جهت مصارف (شرایط کنوني)، پساب تصفیه خانه فاضلاب سپیدان فاضلاب يفیو ک يکم طیشرا(5)جدول شماره

ستیز طیدر مح هیو تخل  

 مقدار  شرح

 متر مكعب در شبانه روز 1500 ميانگين ساليانه دبي ورودي 

 ميانگين ساليانه بار آلودگي ورودي وخروجي تصفيه خانه 

BOD ميلي گرم بر ليتر 240 فاضلاب ورودي 

TSS ميلي گرم بر ليتر 130 فاضلاب ورودي 

COD تريگرم بر ل يليم 360 يفاضلاب ورود 

BOD ليتر ميلي گرم بر 15 فاضلاب خروجي 

COD  تريگرم بر ل يليم 27 خروجيفاضلاب 

TSS ميلي گرم بر ليتر 10 فاضلاب خروجي 

 ميلي ليتر 100عدد در  46 کليفرم کل خروجي

 

 پساب تصفيه خانه فاضلاب سپيدان  )مقادیر استاندارد( يفيو ک يکم طیشرا( 2جدول شماره)

 مواد آلوده کننده
 تخليه به آبهاي

 mg/lسطحي 

 چاه جاذب تخليه به

mg/l 

 مصارف کشاورزي و

 آبياري

mg/l 
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Ag 1  0/1 1 نقره 

 Al 5 5 5آلومينيوم 

As 0/1  0/1  0/1 آرسنيک  

B 1 1 2 بر 

Ba 1 1 5 باریم 

Bc 0/5 1  0/1 بریليوم 

  ---  --- Ca 75کلسيم 

Cd 0/05  0/1  0/1 کادميم 

 Cl 1 1 0/2کلرآزاد 

600(1تبصره   ) Cl-کلراید  600(2تبصره   )   600 

Cll20 1 1 1 فرم آلدئيد 

C6H50H 1 ناچيز 1 فنل 

CN 0/1 0/1  0/5 سيانور 

Co 0/05 1 1 کبالت 

Cr+6 1 1  0/5 کرم 

Cr+3 2 2 2 کرم 

Cu 0/2 1 1 مس 

 F 2/5 2 2فلوراید 

Fe 3 3 3 آهن 

 ناچيز ناچيز  ناچيز  Hgجيوه 

Li 2/5 2/5 2/5 ليتيم 
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Mg 100 100 100 منيزیم 

Mn 1 1 1 منگنز 

Mo 0/01  0/01  0/01 موليبدن  

Ni 2 2 2 نيكل 

 --- NH4 2/5 1آمونيم برحسب 

 --- NO2 10 10نيتریت برحسب 

 --- NO3 50 10نيترات برحسب 

 --- 6 6 فسفات برحسب فسفر 

Pb 1 1 1 سرب 

Sc 0/1 0/1 1 سلنيم 

SH2 3 3 3 سولفيد 

SO3 1 1 1 سولفيت 

400( 1تبصره ) SO4سولفات  400( 2تبصره )   500 

V 0/1  0/1  0/1 وانادیم  

Zn 2 2 2 روي 

 10 10 10 چربي روغن 

ABS 1/5 1/5 1/5 دترجنت 

( 3تبصره     ) BOD5      30(50)لحمه اي 30(50)لحمه اي        100 

( 3تبصره     ) COD      60(100)لحمه اي 60(100)لحمه اي        200 

 DO 2 ---  2( اکسيژن محلول)

1تبصره) ) TDSمجموع مواد جامد محلول  2تبصره) (   ---  
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40(60)لحمه اي      TSSمجموع مواد جامد معلق   ---  100 

  ---  --- SS 0مواد قابل ته نشيني 

Ph 6/5-8/5  5-9 6-8/5 

 0 0 0 مواد رادیو اکتيو 

 50  --- 50 کدورت )واحد کدورت( 

 75 75 75 رنگ )واحد رنگ( 

  ---  --- 4تبصره Tدرجه حرارت 

 400 400 400 ميلي ليتر( 100کليفرم گوارشي )تعداد در 

 MPN 1000 1000 1000ميلي ليتر(100کل کليفرم )تعداد در 

 5تبصره  ---  --- تخم انگل 

 

 سولفات و مواد د،یغلمت کلرا ،يمجاز خواهد بود که پساب خروج يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل1تبصره : 

 ندهد. شیاز ده درصد افزا شيمتري ب200را در شعاع  رندهیمنبع پذ محلول

 سولفات و مواد محلول د،یکلرا شیکه مجاز خواهند بود که افزا يمشخص شده در جدول در صورت زانياز م شيبا غلمت ب هيتخل2:  تبصره

 از ده درصد نباشد. شيب ينسبت به آب مصرف يخروج پساب

 درصد کاهش دهند.90را حداقل CODو BOD5موجود مجاز خواهند بود  عیصنا3:  تبصره

 را رندهیمتري محل ورود آن، درجه حرارت منبع پذ200در شعاع  گراديدرجه سانت3از  شيباشد که ب يزانيبه م دیدرجه حرارت با4:  تبصره

 کاهش ندهد. ای شیافزا

 که به صورت خام مورد يمحصولات ارييشده شهري، در صورت استفاده از آن جهت آب هيتعداد تخم انگل (نماتد) در فاضلاب تصف5:  تبصره

 باشد. تريعدد در ل کیاز  شيب دینبا رديگ يقرار م مصرف

 هيمصارف صنعت و تخلط زیست ایران براي سایر مشخصات مورد نمر مطابق با مشخصات استاندارد پساب تصفيه خانه هاي فاضلاب سازمان محي 

 .مي باشدستیز طيدر مح
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  با توجه به شرایط موجود در تصفيه خانه و با عنایت به تجارب حاصله در زمينه بهره برداري از تاسيسات مذکور بصورت اماني طي سالهاي

پيمانكار بایستي قادر به کنترل شرایط تصفيه ( شوک هاي آلي و هيدروليكي )گذشته، لازم به توضيح مي باشد در صورت بروز نوسانات آلودگي 

درصد  20درغير اینصورت با تشخيص کارفرما نسبت به جریمه . فرآیندي در قالب تعهدات زیست محيطي استاندارد خروجي پساب را داشته باشد 

 .ردداز صورت وضعيت همان ماه مربوط به تصفيه خانه مورد اشاره اعمال مي گ

 جرایم -2

و  چنانچه پيمانكار در هر یک از فعاليتهاي موضوع پيمان مسامحه ورزد مطابق با موارد ذیل مشمول جریمه و یا تعيين خسارت خواهد شد. جرائم

 باشد.خسارات ذیل نافي حق کارفرما در محاسبه و مطالبه سایر خسارات وارده به کارفرما ناشي از قصور پيمانكار در امور محوله نمي 

مقدار هر کدام از پارامترهاي کيفي پساب در تصفيه خانه شرح داده شده در جدول شماره چنانچه نمونه گيري )لحمه اي یا مرکب( انجام شود و   -1

و بر اساس کل  کارفرما مطابق فرمول ذیل، )و سایر پارامترها مطابق با استاندارد محيط زیست براي کشاورزي( از شرایط کيفي مطلوب بالاتر باشد 2

. در صورت نمونه گيري مرکب ملاک عمل مقادیر مربوط به دبي ورودي آن تصفيه خانه در همان شبانه روز نسبت به اعمال جرائم اقدام خواهد نمود

 ساعته( و در صورت نمونه گيري لحمه اي ملاک عمل مقادیر لحمه اي خواهد بود. 24نمونه مرکب )نمونه 

𝑃 = (
مقدار پارامتر خروجي تصفيه خانه − مقدار استاندارد خروجي آن پارامتر

مقدار استاندارد خروجي آن پارامتر
) × (

مقدار استاندارد ورودي آن پارامتر

مقدار پارامتر ورودي تصفيه خانه
) × Q × 1 × C 

:که در آن   

P:ميزان جریمه برحسب ریال  

Q:حجم فاضلاب شبانه روز ورودي به تصفيه خانه مورد نمر بر حسب متر مكعب 

C:  قيمت تصفيه هر مترمكعب فاضلاب ورودي  

پارامتري را که بيشترین مقدار جریمه به  "کارفرما"باشد،  "استاندارد"زمان چند پارامتر بخش مایع بالاتر از حدود ذکر شده در : چنانچه هم1تبصره

 باشد.هفته مي دهد و کمترین زمان براي محاسبه جریمه یکآن تعلق مي گيرد، را ملاک محاسبه جریمه قرار مي

 جریمه عدم انطباق مشخصات ميكرو بيولوژیكي فاضلاب تصفيه شده با استاندارد و دستورالعمل هاي ابلاغي نيز بصورت مجزا و علاوه بر جرائم -2

 :بخش پساب و مطابق با فرمول ذیل محاسبه و از صورت وضعيت ماهيانه پيمانكار کسر خواهد شد

CQKP  

Kضریب جریمه  .انتخاب مي گردد 1بنا به تشخيص کارفرما تا حداکثر    

P:ميزان جریمه برحسب ریال  

Q:حجم فاضلاب شبانه روز ورودي به تصفيه خانه مورد نمر بر حسب متر مكعب 

C:   قيمت تصفيه هر مترمكعب فاضلاب ورودي  

حمه اي برداشت شده و مقادیر حاصل از این روش ملاک اعمال جریمه خواهد : پارامترهاي کلي فرم و کلر باقيمانده بایستي به صورت ل1تبصره 

 بود.
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در صورتيكه بر اثر قصور پيمانكار، تصفيه فاضلاب متوقف شده یا نسبت به ظرفيت تضميني تصفيه خانه ها کاهش یابد و موجب باي پس شدن  -3

فوق توسط دستگاه نمارت محاسبه و به حساب بدهكاري  2فرمول بند  فاضلاب گردد خسارت وارده به کارفرما ناشي از عدم تصفيه فاضلاب طبق

 .پيمانكار منمور مي گردد

 جبران خسارات ناشي از سرقت کليه لوازم و تاسيسات تحویلي و منصوبه متعلق به موضوع قرارداد بعهده پيمانكار است.  -4

و یا شكسته شوند کارفرما مجاز است مطابق با قانون قطع اشجار  چنانچه در اثر قصور پيمانكار درختان فضاي سبز محدوده پيمان خشک، قطع -5

 نسبت به برآورد خسارت اقدام و از صورت وضعيت هاي پيمانكار کسر نماید.

مي تواند هزینه انجام کليه آزمایشات بر  کارفرماي،ابلاغآخرین دستورالعملهاي بر اساس  در صورت عدم انجام آزمایشات کيفي توسط پيمانكار -6

ب اساس جدید ترین تعرفه انجام آزمایش اعلامي از شرکت مهندسي آب و فاضلاب کشور به ازاي هر آیتم به صورت تفكيكي محاسبه و با اعمال ضری

 .از صورت وضعيت پيمانكار کسر نماید 1.15بالاسري 

روز  10تجهيزات تصفيه خانه فاضلاب از زمان خارج از مدار شدن تا وارد مدار شدن تجهيز  حداکثر مدت زمان مجاز انجام تعميرات هر یک از -7

مدت زمان مجاز در صورت ارائه دلایل منطقي از سوي پيمانكار و )چناچه این مدت زمان افزایش یابد به ازاي هر روز تاخير غير مجاز. مي باشد

 .  ریال در روز  از مطالبات پيمانكار کسر مي گردد 5.000.000هر تجهيز مبلغ  در تعمير( صلاحدید کارفرما مي تواند افزایش یابد

از تمامي جوانب از جمله مدت زمان کارکرد قطعات هر یک از تجهيزات، ) تمامي تجهيزات تصفيه خانه باید طبق همان شرایط کمي و کيفي -8

پيمانكار در ابتداي قرارداد تحویل داده مي شود در انتهاي قرارداد تحویل که به ...( دبي و هد پمپاژ، شرایط ظاهري، آمپراژ، صداي تجهيزات و 

درصد بالاسري از  30پيمانكار جدید یا کارفرما دهد در غير این صورت کارفرما مجاز است بنا به صلاحدید هزینه هاي تعمير یا تعویض قطعه را با 

 .مطالبات پيمانكار کسر نماید

 .ریال از مطالبات پيمانكارکسر مي گردد 5.000.000به ازاي مشاهده هر مورد سهل انگاري در نگهداري و نمافت تجهيزات و ابنيه روزانه مبلغ  -9

ریال از  10.000.000در صورت عدم ارسال بموقع هر یک از گزارش هاي هفتگي اعم از گزارش آزمایشگاه، فرآیند، برق و مكانيک مبلغ  -10

 .  گزارش هر هفته مي بایست حداکثر تا انتهاي هفته  بعد ارسال گردد. مانكار کسر مي گرددمطالبات پي

 .جرائم و کسوراتي که در متن قرارداد ذکر شده ولي در قسمت جرائم ذکر نشده نيز معتبر مي باشد -11

س نسبت شاخص بهاي کالا و خدمات مصرفي بر اسا( مي باشد و در هر سال 1402مقادیر ریالي ذکر شده براي جرائم براي سال پایه )سال   -12

در اولين ماه سال عقد قرارداد  در اولين ماه سال بهره برداري به شاخص بهاي کالا و خدمات مصرفي( اعلامي از سوي مرکز آمار ایران)استان فارس

 . تعدیل مي شود( اعلامي از سوي مرکز آمار ایران)

ستگاه  -13 سط هر یک از د صورت اعمال جریمه تو شت، درمان و آموزش در  ست، وزارت بهدا سازمان حفاظت محيط زی هاي نمارتي از جمله 

باشد و پيمانكار پزشكي و سایر سازمانهاي ذیربط که ناشي از قصور پيمانكار در راهبري صحيح تصفيه خانه باشد، پرداخت آن بر عهده پيمانكار مي

 . حق هيچ گونه اعتراض مبني بر کسر مبالغ جریمه ندارد

مطالبات پيمانكار کسر ÷اي مطابق با فرمول زیر محاسبه و از که پيمانكار بدون مجوز اقدام به انجام عمليات باي پس نماید، جریمهصورتي در -14

 : خواهد شد

 قيمت پساب =جریمه باي پس × بازه زماني  ×  مقدار جریان فاضلاب باي پس شده  

 مه باي پس کردن با احتساب جریمه یک روز کامل اعمال مي گردد.: در بازه هاي زماني کمتر از یک روز، جری1تبصره

 

 

 

mailto:info@abfa-fars.com
http://www.abfa-fars.ir/


 
 

80 
fars.ir-info@abfa         84351523-5تلفن 38435166فاکس 71868-98465پستي  کدشيراز ميدان مطهري بلوارقدوسي غربي          fars.ir-www.abfa 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

سنوات حكممأموریتجمعه کارینویت کاریاضافه کارشغلسابقهتعداد فرزندوضعیت تأهلنام خانوادگينام
دستمزد 

روزانه
مسكن

سنواتحق اولادبن
عیدی ./ 

پاداش
ماموریتنوبتكاراضافه کارمرخصي

جمعه و 

تعطیلكار

جمع حقوق  

بدون بیمه و 

مالیات

مالیاتبیمه

جمع حقوق  

با بیمه و 

مالیات

فرم شماره 1 آنالیز حقوق کارکنان  بر اساس طرح طبقه بندی مشابل 

ردیف
 تصفیه نام

خانه

د نام  واح

دی فراین
جهیز نام ت

 PMد  ک

ت جهیزا ت

 شماره

اموال

جهیز نوع  ت

)مکانیکی-برقی-

یق ابزار( دق

دار در) در  م

دار  می م

د/ از خارج باش

دار( م

ت  وضعی

م/  )سال

معیوب(

ت  و استهلاک وضعی

جهیز عمر) نو-  ت

ه- ه-فرسود کارکرد

ط( اسقا

ت  ایرادا

زئی ج
ت حا توضی

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

فرم شماره 2 صورتجلسه تحویل و تحول تاسیسات و تجهیزات 

تاریخ تحویل .................................................نام تصفیه خانه: .....................................................

استان ناظر امضاء شهرستان ناظر امضاء ل( حوی ده ت یرن  پیمانکار امضاء) گ
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 11فرم شماره                                         ثبتي مشخصات  

 

 ................................ شماره و محل ثبت :........................................                       : پیمانكار/شرکت
 

 .  ................................................                      کد اقتصادی : .......................................... : شناسه ملي
 

 ........................................................... رتبه :
 

 ..................................................................................................................................................آدرس : ....
 

 ................................................کد پستي : ..................................................................................................
 

 ...................تلفن/فكس/ تلفن همراه : ......................................................................................................
 

 :.................................................................................................................. شماره وتاریخ گواهي صلاحیت
 

 ..................................................................................................................... کد کاربری سایت مناقصه ها :
 

 ........................................................................  :در یافت ضمانتنامه تضمین تعهدات شماره حساب بانكي جهت نام بانک و 
 

 

 نمونه امضا سمت کد ملي نام ونام خانوادگي 

صاحبان امضا مجاز  

طبق آگهي تغیرات 

 شرکت

    

    

    

 مهر شرکت   
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 اسناد 

 ارزیابي کیفي
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امتیازضریبشرحردیف

1
انجام و یا داشتن سابقه اجراي چهار کار در زمينه کاري موضوع مناقصه در پنج 

سال گذشته )با برآورد معادل بيشتر(
100

2
انجام و یا داشتن سابقه اجرایي پروژه هاي مشابه که از لحاظ حجم معادل یا 

بيشتر از پروژه فعلي باشد
20

100

امتیازضریب وزنيشرحردیف

35کيفيت کارهاي قبلي طي پنج سال گذشته1

35کفایت کادر فني )پرسنل دفتر فني اجرایي پيشنهادي و ثابت پيمانكار(2

15زمان بندي پروژه هاي قبلي طي پنج سال گذشته3

15دریافت رضایت نامه- تقدیر نامه و یا تشویق نامه از کارفرمایان قبلي4

100

امتیازضریب وزنيشرحردیف

1
پنجاه برابر ماليات متوسط یا هفتاد برابر بيمه تامين اجتماعي قطعي یا علي 

الحساب پرداخت شده
100

100سه برابر درآمد ناخالص سالانه مستند به صورت وضعيت هاي قطعي یا موقت2

3
پنج برابر دارایي ها ثابت مستند به اظهارنامه مالياتي یا گواهي بيمه دارایي ها یا 

اتر قانوني دف
100

4
تایيد اعتبار از سوي بانک یا موسسات مالي و اعتباري معتبر تا سقف مبلغ 

موضوع مناقصه
100

100 جمع

به نام خدا

جداول ارزیابي پیمانكاران )1(

سابقه اجرایي کار رشته و زمینه کار

جمع

حسن سابقه در کارهای قبلي

جمع

توان مالي
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مربوط به مناقصه:

نام کارفرماي قبلي:

موضوع قرارداد:

شماره قرارداد:

ضعيف )           (متوسط )           (خوب )            (عالي )             (کيفيت کارهاي قبلي:

ضعيف )           (متوسط )           (خوب )            (عالي )             (کفایت کادر فني )پرسنل دفتر فني و اجرایي پيشنهادي و ثابت پيمانكار(:

ضعيف )           (متوسط )           (خوب )            (عالي )             (زمان بندي پروژه هاي قبلي )تحقق اهداف زماني(:

به نام خدا
شرکت آبفا استان فارس

فرم ارزیابي کارفرمایان قبلي

جدول شماره 1

................................................................................................................................................................... نام مناقصه گر )پيمانكار( : شرکت 

توضيح 1: جدول شماره 1 توسط مناقصه گر محترم )پيمانكار( و جدول شماره 2 توسط کارفرماي محترم قبلي تكميل گردد.

توضيح 2: اطلاعات مربوط به قراردادهایي است که در 5 سال گذشته انجام شده اند

تاریخ قرارداد:

مدت قرارداد:

مبلغ قرارداد:

توضيح3: کارفرماي محترم قبلي جدول ذیل را بر اساس امتياز عالي  )100-85( - خوب )84-70( - متوسط )69-50( - ضعيف )49-0( تكميل نماید.

جدول شماره 2

نام و نام خانوادگي )نماینده کارفرماي قبلي(:

سمت ) نماینده کارفرماي قبلي(:

تاریخ تكميل:

مهر و امضا:
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